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ILKELER VE AMACLAR

Tirk Mihendis ve Mimar Odalart Birligi icerisinde 6nemli bir konuma sahip Sehir Plancilar
Odast Ankara Subesi olarak meslegimizin toplumcu, katilimci, bilimsel ve tartismact yapisiyla
o6nemli bir gorev Ustlendigimizin bilincindeyiz. Bu gorevi yerine getiritken, TMMOB Sehir
Plancilart Odast Ankara Subesi’nin bugtine kadar ortaya koydugu caba, sarf ettigi emek ve
toplumda yarattig1 given duygusu tim meslektaslarimizca tlkemiz, kentlerimiz, meslegimiz
adina sahiplenilmelidir.

Ulkemiz belki de tarihinin en zor giinlerini gecirmektedir. Béylesi zor sartlar altinda; TMMOB
ve Oda gelenegimizi devrimci bir tavirla sahiplenerek; meslek alanimiza dair ¢alismalar yapmak,
sehircilik ilkeleri dogrultusunda toplumcu bir yaklagimla meslegimize, kentlerimize ve mekana
yonelik hamleleri gogtislemek, meslek oOrgutliligimizi daha ileri tagimak, 6zel sektorde,
kamuda ve akademide faaliyet ylriiten meslektaslarimiz ile issiz meslektaglarimizla iletisim
kanallarint giiclendirmek, meslegimizin gelecegini insa edecek olan 6grencilerle giicli baglar
kurmak, kentsel toplumsal muhalefet hareketlerine omuz vermek, bilimsel ve teknik bilgimizi
toplum yararina kullanmak amaciyla TMMOB Sehir Plancilart Odast Ankara Subesi 10. Donem
Yonetim Kurulu olarak yeni ¢alisma dénemine bagliyoruz.

e Mesleki etik ilkelerinin tim meslektaslarca benimsenmesini saglamak amaciyla ¢alismak,
e Tarihi, killtiirel ve dogal degerleri kusaklar 6tesi yararlar gozeterek korumak ve savunmak,
e Kentlerimize karsi islenen suglara dair hukuki ve toplumsal mucadele vermek,

e Toplumu, kentleri, kilttrleri ytkima ugratan savasa ve terdre karst bir insanlik goérevi olarak
barist, yasami, toplumsal birlikteligi, cok kalttirlaligi savunmaya devam etmek,

e Barinma hakki, saglikli ve gtvenli bir ¢evrede yasama hakks, kaliteli egitim hakki, kolektif
tiketim hizmetlerine esit erisim hakk: gibi temel kentsel haklara yonelik mticadele vermek,

e Planlama egitiminin bilimsel 6zerklik temelinde niteliginin yiikseltilmesine destek olmak,

e Sunulacak egitimin igerigi ve kalitesi 6nemsenmeksizin her gecen giin yenisi agilan planlama
bolimleri ve kapasitesinin yeterli olup olmadigina bakilmaksizin kontenjani artirilan mevcut
bolimler nedeniyle ortaya ¢ikan sorunlara yonelik adimlar atmak,

e Opgzellikle yeni acilan bolimlerle birlikte mezuniyet sonrast icinden cikilamaz bir hal alan
meslektaslarimizin issizlik sorununa ¢oziimler gelistirmek,

e Ucretli calisan meslektaslarimizin ¢alisma kosullarinin ve 6zliik haklarinin iyilestirilmesi icin
calismak,

e Serbest calisan Uyelerimizin sehircilik ilke ve esaslarina uygun bir sekilde ve esit rekabet
kosullart altinda mesleklerini icra edebilmeleri i¢in diizenlemeler yapmak,

e Kamu kurumlarinda hizmet treten meslektaslarimizla iliskileri gliclendirmek,

e OHAL siirecinde haksiz, hukuksuz bir sekilde islerinden edilen tim meslektaslarimizla
dayanismay1 giiclendirmek,

e (Oda-6grenci iliskilerini meslek orgutliliginiin 6grencilikten bagladigt bilinciyle yiirtitmek,
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e (Oda 6rgutlenmesinde geng ve dinamik bir yap1 olusturmak,

e Kadinin toplumsal yasamda varolus mtcadelesinin desteklenmesi noktasinda toplumsal
cinsiyet esitlik¢i bir tutum gelistirmek,

e Schir plancilarinin bir araya gelerek, tartisip uretebilecekleri ve ortak kazanimlar elde
edebilecekleri bir zemin olusturmak,

e Ulkemiz sehircilik pratigi bilimsellikten ve evrensel normlardan uzaklagirken proaktif bir
tutumla yaratict ve yenilikgi fikirler tiretmek,

e Kentlerimizde ve meslek alanimizda gerceklesen gelismelerde o6ncii  inceleme ve
aragtirmalarda bulunup, gorisler olusturarak topluma ve meslektaslarimiza nesnel ve bilimsel
bilgi sunmak,

e Meslegin taninirhiginin artmasina ve bilimsel bilgi Gretimine yonelik olarak sempozyum, panel
ve calistay gibi kamusal etkinlikler diizenlemek,

e Meslek alanimizda farkh fikitlere, 6neti ve elestirilere acik olan; daha etkin, daha katilimet,
daha uretken, demokratik, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim anlayisint stiiregen hale getirmek,

2018-2020 yullar1 aras1 gorev yapacak ve bu ilkeler dogrultusunda hukuki zeminde miicadele
yurttecek sehir plancilart olarak yonetim kurulumuz bir araya gelmis ve Ankara Sube 10.
Doénem Calisma Programi olusturulmustur.

2. YONETIM ANLAYISI

Yonetim Kurulumuz, toplantilarint asil ve yedek yonetim kurulu tyeleri ve talep eden tim Sube
tyelerine acik olarak gerceklestirecektir. Karar alma sireglerine yedek yonetim kurulu tyeleri
daimi olarak katilacaktir. Yonetim Kurulumuz bu dénem calismalarinda katilimey, elestirilebilir,
bzelestiri verebilir ve esitlikei bir yaklasimi benimsemistir. Uyelerimizle birlikte siirec icinde
degerlendirmeleri yapacagimiz Damisma Kurulu toplantdart en az 6 ayda bir yapilacaktir.
Danisma Kurullarinda ortaya ¢ikan gorusler, degerlendirmeler, elestiriler, Oneriler ile yol
haritamiz1 yenileyerek yonetim kurulu faaliyetleri sirdurtlecektir.

Yonetimimizin temel gorevi oda Orgutliligini giiclendirmek olacaktir. Subemiz, Oda
orgutliluginin 6zellikle son dénemde neden 6nemli hale geldigini agiklayarak gesitli sebeplerle
Oda ile bagint koparmis veya koparmak tizere olan tyelerimizle temasini glglendirerek bu
Uyelerimizi odanin toplumsal yarar icin strdurdigi micadelenin bir parcast haline getirmeye
calisacaktir. Bu anlamda, Odamiz tim meslektaslarimizin bilgi, birikim, deneyim ve becerileri ile
meslek odamizin miicadelesine destek olmalart igin calisarak, orgutlilik bilincini kaniksamis
Uyelerin oda faaliyetlerine ve ¢alisma alanlarina dahil edilmesini hedeflemektedir. Geng
meslektaslarin 6rgiitlenmesi 6ncelikli 6rgiitlenme alanlarindan biri olacaktir.

3. ORGUTLENME VE ILETISIM

TMMOB, Odamiz Genel Merkezi, TMMOB Ankara 1l Koordinasyon Kurulu, Odamiz Subeleri
ve Subemize baglt 11 Temsilcilikleri ile kurumsal iliskiler, oda érgiitliiliigiiniin ve 6rgiitlenme
pratiginin temel konularinin baginda gelmektedir.

Tirk Mimar Mihendis Odalart Birligi'nin Anayasa’dan giic ve tarihsel siire¢ igerisindeki
mtucadele pratiklerinden ilham alarak, kendine baglt odalar ile kentlerimize ve dogal alanlarimiza
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yapilan saldirilara karst toplumcu bir zeminde ortaklasmasi ve bir arada calismast oldukea
onemlidir. Meslek alanimizin ve kentsel sorunlarin bittnlesik olusu nedeniyle sorun alanlarimiz
diger meslek odalarinin da sorun alanlart ile ¢ogu zaman kesismektedir. TMMOB Ankara 11
Koordinasyon Kurulunda odamizi etkin sekilde temsil ederek, diger odalar ile birlikte kent ve
TMMOB giindemine dair etkinliklerin ve aktif miicadelenin gergeklestirilmesi igin ¢aligilacaktir.
IKK 11 temsilciliklerimizde ve il koordinasyonlarinda yer alarak, TMMOB’a baglh meslek odalart
ile olan iliskilerimiz ve dolayisiyla TMMOB orguitliligumiz gelistirilecektir.

Mesleki alanda strdirecegimiz miicadelede oda mevzuati, planlama egitimi, planlama pratigi,
calisma kosullarinin iyilestirilmesi, 6zIik haklart bilgisinin yayginlastirilmasi ve benimsenmesi,
serbest ¢alisan sehir plancilart arasinda esit rekabet kosullarinin saglanmast ve tlke, kent ve
meslek alanimiza dair giindemimizde olan diger konularda oda genel merkezimiz ile etkilesim
icerisinde galismalar yurttilecektir. Bu dogrultuda oda genel merkezimiz ile ortaklasa etkinlik,
raporlama, arastirma, yayin gibi ¢calismalarin yapilmast hedeflenmektedir.

Ankara Subesi, TMMOB Sehir Plancilart Odast igerisinde etkinlik alani en genis olan subedir.
Ankara ili disinda, Bolu, Cankir1, Kirtkkale, Kastamonu, Corum, Kirsehir, Zonguldak, Bartin,
Karabiik, Gaziantep, Kahramanmaras, Malatya, Sanlurfa, Kilis, Mus, Van, Erzincan, Erzurum,
Bingol, Kars, Ardahan, Agr, Igdir, Bitlis ve Hakkari illeri Ankara Sube’nin sorumlu oldugu
illerdir. Ankara merkezli planlama faaliyetlerinin yogunlugu ve Ankara disindaki bu illerde
yurttilen planlama c¢alismalari ve sorunlar, subemizin giindemini olusturmaktadir. Hig
kuskusuz ki, bu illerde mesleki Orgiitlenme calismalarini etkin bir sekilde gergeklestirilme
zorunlulugu dogmaktadir. Bu nedenlerle il temsilciligi bulunan Zonguldak, Gaziantep, Malatya,
Sanlurfa, Kahramanmaras, Erzurum ve Van ile oncelikli olarak iletisimi gliclendirmek adina
etkinlikler ve diizenli toplantilar yapilacak, bu bolgelerdeki meslektaglarimiz ile mesleki sorunlar
degerlendirilecek ve deneyimler paylasilacaktir. Etki alanimizda yer alan diger illerdeki
tiyelerimizden gelen talepler dogrultusunda yeni 1l Temsilciliklerinin kurulmast desteklenecektir.

Farkli alanlarda ¢alismalar yuriten tyelerimiz ile iletisimi gl¢lendirmek amaciyla yeni iletisim
kanallart gelistirilecek ve sosyal, bilimsel ve mesleki etkinlikler araciligiyla tiyelerimiz ile ortak
paylasim platformlarinin gelistirilmesi saglanacaktir.

Meslegimiz ve dolayisiyla kentlerimizin ve tlkemizin gelecegi olan Ogrencilerimizle iletisim
igerisinde olmak ve ¢alismalarini desteklemek odamizin asli gorevlerindendir. Ozellikle subemiz
etki alaninda bulunan Atatiirk Universitesi, Cankaya Universitesi, Gazi Universitesi, Orta Dogu
Teknik Universitesi ve TED Universitesinden égrencilerimize yonelik etkinlikler diizenlemelk
ve Sube tarafindan yuritilen galismalara 6grencilerimizin her asamada katilimint saglamak
subemizin yeni dénemindeki 6ncelikli amagclari arasindadir.

Bir meslek 6rgiitii olmanin yani sira, kurulusundan bu yana odamiz mesleki bilgi ve birikimi
dogrultusunda kentlerimiz ve toplumumuz i¢in her alanda miicadele etmektedir. Ancak son
yillarda iktidarin, sosyal medyaya, ifade ve Orgitlenme Ozgurligine yonelik sansir, bask: ve
sindirme politikalariyla yapmis oldugu midahaleler, toplum ile iletisimimizi zayiflatmis ve
yuritmekte oldugumuz calismalari paylasabildigimiz alanlari olduk¢a daraltmistir. Butin bu
baskilari asmak tizere, her tirla yazili, gérsel ve sosyal medya araglart tizerinden yeni bir iletisim
ag1 gelistirmek son derece 6nem kazanmustir. Bu dogrultuda basin agiklamalari, brosiir, yayin,
video, fotograf, gorsel, cevrimici platform gibi calismalarla yeni iletisim kanallari olusturmanin
yollart aranacaktir.



Toplum ile iletisimi gliclendirmenin bir diger yolu da sivil toplum kuruluslar: ile ortak ¢aligmalar
yuritmekten gegcmektedir. Bu dogrultuda, 6zellikle Ankara’da kente, mekana ve topluma yonelik
calismalar yiritmekte olan sivil toplum kuruluslariyla odamiz ilkeleri dogrultusunda etkinlik,
raporlama, sergi gibi konularda ortak ¢alisma yiriitmenin 6ni agilacaktir.

Ozellikle son yillarda tilke genelinde sayilart ¢ok hizli bir bicimde artan Sehir ve Bélge Planlama
bolimlerinde egitimin giderek artan bicimde niteliksiz bir hal aldigint  Gzilerek
gbzlemlemekteyiz. Bu dogrultuda, odamizin imkanlart dahilinde, basta etki alanimizda yer alan
Sehir ve Bolge Planlama bolumleri olmak tizere akademik kurumlar ile isbirliklerini gelistirmek
ve egitimde yasanan sorunlarin ¢éziimunde ortak calismalar yapmak asli amaglarimiz arasinda
yer almaktadir.

4. KOMISYONLAR VE CALISMA GRUPLARI
A. SERBEST CALISAN PLANCILAR KOMISYONU

Serbest Sehircilik Birosunda veya Planlama Sirketinde g¢alisan plancilarin olusturdugu bu
komisyonda serbest piyasa kosullart i¢inde c¢alisan plancilarin yasadigt cesitli sorunlar, karne
yukseltme ve plan yapimina dair genel hikumleri iceren Miuellif Yoénetmeligi gibi yasal
dizenlemeler ile ilgili sorunlar tGzerine ¢alismalar yapilmasi amaglanmaktir. Bu kapsamda, ilgili
yonetmelik degisikliklerine yonelik goriis, Oneri ve elestiri almak amaciyla toplantilar ve
gorismeler diizenlenmesi, odamizin yiritmekte oldugu Tescil, Mesleki Denetim Uygulamast
gibi c¢alismalara dair sorunlarin ortaya konulmast ve ¢ozim yontemlerinin belirlenmesi
amaclanmaktadir. Ayrica, yeni mezun veya mesleki deneyimini artirmak isteyen plancilara hem
meslegin uygulama sahalarina yonelik deneyim kazandirmak, hem de planlama disiplininin
mesleki etik ve kamu yararini gbzeterek uygulanmasi gerektigini benimsetmek adina egitim
programlari diizenlenecektir.

B. KAMUDA CALISAN PLANCILAR KOMISYONU

Kamuda Calisan Plancilar Komisyonu kapsaminda Oncelikli olarak kamu kurumlarinda gorev
alan meslektaglarimizin gorev alani, calisma kosullari, mesleki sorunlarinin tespiti ve bu
sorunlarin ¢oziimiine yonelik ¢alismalar yuratilecektir. Bununla birlikte kamuda farkl statiide
calisan (uzman, uzman yardimcisy, is¢i, s6zlesmeli, teknik hizmetler sinift vb.) meslektaslarimizin
“esit ise esit Ucret ilkesi” geregince yaptiklari is ve elde ettikleri gelir ¢ercevesinde adaletli bir
calisma ortaminda ¢alismalarinin gerekliligi savunulacaktir.

C. UCRETLI CALISAN VE i$SiZ PLANCILAR KOMISYONU

Uretimin yeniden 6rgiitlenis bicimi, stklasan ekonomik ve siyasi krizler, plansiz ve altyapisiz bir
sekilde her ilde bir tniversite agilmasina baglt olarak giderek artan mezun sayist ve meslegimizin
itibarint dustirmeye yonelik sayisiz pratik sebebiyle meslektaslarimizin emegi giderek vasifsiz
emek giici haline gelmektedir. Bu durum bir yandan iyelerimizin is sahibi olmalarin
zotlastirirken diger yandan da ucuz is giiciiniin olusmasina, emek sémurtsiinin yayginlasmasina
ve emegin degersizlestirilmesine neden olmaktadir.

Odamiz, bu komisyon kapsaminda, Oda Genel Merkezi ile danigma halinde, istthdam
olanaklarinin arttirilmast, plancilara yonelik farkli is sahalarinin tartistimast ve olusumu yontinde
adimlar atilmasi, meslek alaninin genisletilmesine yonelik ulagim, altyapi, koruma gibi alanlarda
sertifikasyona gidilmesi yoninde c¢alismalar yuritecektir. Ayrica, yayginlasarak artan hak
gasplarina cevap verecek politikalarin olusturulmast ve ortak micadelenin biytitilmesi amaciyla
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hem c¢alisma hayatinda yasanan sorunlar tartisilmasi, hem de ¢alisma kosullari takip edilmesi
Uzerine calismalar yapacaktir. Basta asgari tcret miicadelesi olmak tzere, meslektaslarimizin
OzIltik haklar ile ilgili bilgilendirme toplantilart ve calistaylar, calisma kosullart ve calisma
yasamindaki haklara yonelik Dbilgilendirme ve yayin ¢alismalari  yapilarak dayanisma
buytttlecektir.

Meslektaslarimizin  lehine kazanimlar saglanabilmesi adina bireysel miicadele yerine oda
orgutliligl icerisinde dayanismayla muicadele etme bilincinin kéklesmesi igin ¢alistlacaktir.

D.AKADEMIDE CALISAN PLANCILAR VE EGITIM KOMISYONU

Bilimsel iiretim, paylasim ve 6gretim amactyla akademik personel olarak calisan egitim emekgisi
plancilarin olusturdugu bu komisyonda guvencesiz kadro bicimleri (50d gibi), mobbing, keyfi
uygulamalar, hak ihlalleri ve OHAL marifetiyle meslekten ihra¢ konularinda ¢6ziim arayist
aranacak ve miicadele edilecektir. Akademide calisan meslektaslarimizla Ozlitk Haklari ile ilgili
bilgilendirme toplantilar1 yapilacaktir. Akademi ve oda c¢alismalart arasinda siki bir bag
kurulmaya c¢alisilarak, akademik arastirmalarla oda calismalari beslenecektir.

Siyasi iktidarin bir baski aygitina déntsmis olan Yiksekégretim Kurumu eliyle bir taraftan
Universite egitimi niteliksizlestirilmeye ¢alisiimakta ve her ilde bir Gniversite kurma gayesi ile bir
taraftan kent ekonomilerine merkezi bask: ile miidahale edilmektedir; diger bir taraftan da
yetersiz Ogretim kadrolari, bilimsel calisma ve 6ngoriiden uzak piyasa odakl bir egitim anlayisi,
ve her yil istthdam olanaklari yaratlmadan ylzlerce Universite mezunu — universiteli issiz
olusturulmaktadir. Sehir Planlama egitimi ve dolayisiyla meslegi de son donemde bu tiir
yuksekogretim ve egitim politikalarindan nasibini almaktadir. Mesleki faaliyetlerimiz ancak
bilimsel, teknik, sosyal ve kilttrel birikimler vasitasiyla dogru sekilde gerceklestirilebilmektedir.
Planlama mesleginin gindeminin de hayli dinamik olmast ve siyasal sireglerden
dogrudan/dolayli yoldan etkilenmesi sebebiyle bilimsel egitimin niteligi mesleki pratigimiz
acisindan dikkat edilmesi gereken bir husustur.

“Akademide Calisan Plancilar ve Egitim Komisyonu” hizla artan sehir planlama boélimi ve
mezunu sayisina en acil sekilde cevap verebilmeyi, oldukea goreceli yerlere ¢ekilebilen planlama
egitiminin ilkelerini tanimlama ¢alismalarint yiriitmeyi ve her ilden akademisyen ve 6grencileri
bu strece dahil etmeyi amaglamaktadir. Planlama mesleginin temellerinin atildigi Gniversite
egitim Usluplarindaki farklilik ve gorelilikleri inceleyerek, problem alanlarini somut olarak tespit
etmek gibi etkinlik alanlariyla faaliyete gececektir.

Lisans egitimindeki c¢alismalarinin yani sira yasanan issizlik problemine karsin ve yeni mezun
meslektaslarimiz icin odamiz Meslek Ici Egitim Programlart ile issiz meslektaslarimiza is edinimi
adina kolayliklar saglayacaktir. Bu programlar ile oda ve tye arasindaki bag kurulacaktir. Bu
programlar ile standart sertifika programlart disinda yeni arayislara girilecek, aynt zamanda
{iyenin ilgisini cekecek egitim calismalarina da yer verilecektir. Mesleki Etik Tlkeleri cercevesinde
Mesleki Etik Egitiminin yapilmasi i¢in girisimlerde bulunulacaktir.

E. OGRENCI KOMiSYONU

Ankara’daki Sehir ve Bolge Planlama bélimii 6grencilerinden olusan Ogrenci Komisyonu
calismast ile oda 6grenci 6rgutliliging saglamak amaciyla 6grencilerin meslege iliskin konularda
bilgisinin artmasi, mesleki konularda toplumsal duyarliliginin gelistirilmesi ve ¢alisma
tretmesinin desteklenmesi ve planlama 6grencilerinin tiniversitelerdeki egitim sorunlari tizerine
tartismalar  yiiriitmesi amaglanmaktadir. Oncelikle Ankara’daki dért  planlama  okulu
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ogrencileriyle iligkilerin giiclendirilmesi ve birlikte hareket etme yollari aranacaktir. Bunun yani
sira Ankara Sube etkinlik alanindaki Erzurum Atatiitk Universitesi'ndeki 6grenciler ile irtibata
gecilip 6grenci komisyonu calismalarinda ve etkinlilerinde aktif rol almalari desteklenecektir.
Ayrica 6grenci komisyonumuzun diger subelerin 6grenci komisyonlari ile iliskilenmeleri igin
gerekli destekte bulunulacak ve planlama Ggrencileri dayanismast igin  ortak zemin
olusturulacaktir.  Bu cercevede Gazi Universitesi, ODTU, Cankaya Universitesi, TED
Universitesi ve Atatiirk Universitesi Sehir ve Bolge Planlama Bolimi'nde okumakta olan
ogrencilerle belirli toplant1 ve etkinlikler ile bir araya gelinecektir. Her egitim dénemi basinda her
dort okuldaki boliimlere ziyaret toplantilart ve bu bélumlerdeki 6grencileri kapsayacak tanisma
cetkinlikleri diizenlenecektir. Ankara Sube Yonetimi’nden aktif katihmli ortak toplantt gagrist
yapilacaktir.

2017 yilinda altincist diizenlenen SPO Ogrenci Yaz Egitim Kampinin 6niimiizdeki dénem de
devam edecegi 6ngoriist ile yonetimimiz stresince 6grencilerin, yaz kampinin organizasyonunda
yuriiticii  rol Ustlenmeleri  saglanacaktir. Ayrica Subemiz sekretaryasinda ve Ogrenci
komisyonumuzun ¢abalartyla 2017 yili Ocak ayinda ilk kez dizenlenen Kis Egitim Kampt’nin
devaminin saglanmasi i¢in ¢alismalara devam edilecektir.

F. KENT GUNDEMIi KOMiSYONU

Ozellikle 2019 yilinda gerceklestirilecek olan yerel secimler &ncesi kentsel giindemin
yogunlasacagindan hareketle, kentlerimizde artmasint bekledigimiz mekansal miidahaleleri takip
etmek ve dahil olmak amacglariyla ¢esitli etkinlik ve yayin ¢alismalart yapilacaktir. Merkezi ve
yerel idare temsilcilerince sik¢a dile getirilen agagidaki konu alanlarinda Gzellesmis galisma
gruplart ve komisyonlart kurulacak ve bu gruplarin koordinasyonunda sonug triini odaklt
calismalar yapilacaktir. Hizla degisen kent gindemini yakalamak adina ¢alisma gruplarinin farkls
Olgeklerde calismalart kurgulanmistir. Gundelik kent yasamina dair sorunlarin ve kent ve cevre
haklarinin ihlalinin tespitinde komisyon c¢alismalarinin anlik veya siireli refleksler gelistirmesi
konusunda 6nemli oldugunu distuntyoruz. Ayrica, 6grencilerin komisyon calismalarinda aktif
rol almasi desteklenecektir.

Belirtilen komisyonlara ek olarak, Ankara subeye baglt bulunan illerde yasanan kent glindemine
dair gelismeler temsilcilikler araciliyla takip edilmesi ve gereken durumlarda gindem haline
getirilmesi hedeflenmektedir.

i. ATATURK ORMAN CIFTLIGI (AOC) CALISMA GRUBU

Atatirk Orman Ciftligi Cumhuriyet Dénemi’nde modern tarimin halka tanitilmast ve ilk
uygulamasinin yapilmast amact ile kurulmus, kent ve kir yasaminda sanayilesmeye dayali bir
kalkinma modeli olmus, Ankara kent bi¢cimini 6nemli 6lgtide belirleyen ve tarihsel ve mekansal
degeri giiniimiizde yok edilis siireci géz oniinde bulunduruldugunda sik stk vurgulanmasi
gereken bir mekandir. AOC alani tizerinde Kacaksaray, Ankapark ve yeni bulvarlar gibi pargacil
planlar ile alanin butinliging, islevini ve simgesel niteligini yok etme amacindaki planlari desifre
ederek AOC alanini korumak ve savunmak yontindeki miicadeleyi genisletmek, Subemizin 10.
Doéneminde 6ncelikli konulart arasindadir.

ii. KENT MERKEZLERI CALISMA GRUBU

Temel olarak “kent merkezi” ve “kamusal mekan” sorunsali tanimlanarak, Kizilay ve Ulus kent
merkezlerinin 6zglin yapist ve sorunlart tarif edilecek, tarihsel olarak gelisimi, degisimi ve
dontsimi ele alinacak, kent yasamina katkist ortaya konacaktir. Ankara kent bitunt igerisinde

6



merkez kavraminin karsilik buldugu yeni ve geleneksel kent merkezleri ve bu mekanlarin kentle
iliskisi irdelenecektir. Bu kapsamda Kizilay Kent merkezi ile Saragoglu Mahallesi, Guivenpark ve
Hiktimet Kartiyesi gibi 6nemli degerlerin kamusal niteligini vurgulayan ¢alismalar yurttilmesi
amaclanmaktadir. Ayrica tarihi kent merkezinin mekansal 6rgiitlenmesine yonelik, eski ve yeni
kent merkezleri iligkisinin ele alinip, Ulus Tarithi Kent Merkezinin tarihi, kiltirel 6geleri,
mekansal dokusunun 6zgunlikleri, alanla ilgili plan kararlari ve politikalart incelenecektir. Kent
merkezlerinin 6zgiin degerlerine ve kamusal yasama katkisina vurgu yapan etkinlik, atélye, video
ve yayin ¢alismalart yiratilecektir.

iii. ASKERI ALANLAR CALISMA GRUBU

15 Temmuz sonrast basta Ankara olmak tzere buylk kentlerimizin merkezlerinde yer alan
askeri alanlarin durumu ve giivenlik konusu daha ¢ok sorgulanir hale gelmistir. Biyik alan
kullanimina sahip olan s6z konusu askeri alanlar, 6zellikle Ankara kent merkezini sinirh
yapilasma yoniinde etkilemesi ve sahip oldugu yesil dokusuyla 6n plana ¢ikmaktadir. Bu
alanlarin olast dontsiim senaryolari igerisinde ranta agilmasi tehlikesine karst kamusal 6zelligini
6n planda tutulmasina yonelik calismalar yapilacaktir. Cesitli etkinlik, atSlye, video, yayin ve
raportlar ile kamuoyunun bu alanlar tzerindeki ilgisi arttirmaya ve olast dontusim durumunda
karar vericileri kamusal kullanimlara yonlendirmeye yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

iv. ANKARA’NIN MAHALLELERI CALISMA GRUBU

Ankara’nin rant baskist en ytksek bolgelerinden olan Yuzuncuyil, Cigdem ve Cukurambar gibi
mahallelerinin bulundugu bolgelere yonelik ¢alismalar yogunlastirilacaktir. Bu ¢alisma grubumuz
tarafindan Gzellikle 6grenci mahallesi 6zelligi ile 6n planda olan Yuztunciyill Mahallesi’nin maruz
kalmast muhtemel olan kentsel dontisim girisimlerine karst proaktif bir yontemle ¢aligmalar
yuritilecektir. Ayrica Ankara genelinde kentsel doniisiim baskis1 altinda olan mahalleler ile ilgili
etkinlik, at6lye, yayin, video gibi ¢alismalar yurutilecektir.

v. ANKARA’NIN VADILERI VE DERELERI CALISMA GRUBU

Ankara kenti igerisindeki en Oonemli ekolojik yasam alanlari olan Eymir ve Mogan Golleri,
gittikce kirletilen ve goriinmez hale getirilen Ankara Cayt ve kollari, kentin 6nemli hava
koridorlarindan biri olan Imrahor Vadisinin ekolojik 6zelliklerine vurgu yapan etkinlik, atélye,
video ve yayin ¢alismalart bu ¢alisma grubu araciligiyla arttirilacaktir.

vi. ULASIM VE ALTYAPI CALISMA GRUBU

Ankara’daki ulasgim ve altyapt sorunlarini butincil bir sekilde ele alarak, ginimuz degisen
tiketim anlayisiyla beslenen ve temellenen kentsel sorunlart tartismayi, Ankara’nin kentsel
ulasim politikalarini degerlendirerek yasanan problemlere ¢6zim olabilecek uygulamalar ve
ulasim modellerini incelemeye yonelik ¢alismalarin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu ¢aligmalar
Ankara Ulasim Dayanismasi, Ankara Bisikletliler Ortak Platformu (ABOP) gibi sivil toplum
inisiyatifleriyle ortaklasarak sonu¢ urtinii odakli gesitli eylemlilik, etkinlik, atblye ve yayin
calismalari olarak kurgulanacaktir.

vii. KAMUSAL SANAT CALISMA GRUBU

Ankara kenti kamusal alanlarinda yer alan sanat unsurlarinin incelenmesi, belgelenmesi ve
bilinirliginin artirilmasina katki sunulmast amaclanmaktadir. Bu kapsamda; kamusal alanda yer
alan heykeller, seramikler, resimler, sokak yasamini canlandiran ve kamusal alanda
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gerceklestirilen miizik, dans, performans gibi sanatsal etkinlikler, grafiti ¢alismalart gibi konular
ele alinacaktir. Ankara’da bu konularda calisma yuriten farkli disiplinlerle isbirligi icerisinde
yurttilmesi hedeflenen galisma grubu; belgeleme, etkinlik, atélye, video, fotograf, sergi ve yayin
tretimleri gibi gesitli calismalar yiriitecektir.

G.KENT VE COCUK KOMISYONU

Kentlerimizin gelecegi olan ¢ocuklarin ihtiya¢ ve talepleri dogrultusunda, c¢ocuklarla birlikte
mekana yonelik ¢alismalar yirtitmek gectigimiz dénem Sube galismalarimiz icerisinde 6ncelikli
olarak ele alinmistir. Subemizin yeni déneminde de gocuklarin etkilesim icinde olduklari yapili ve
dogal cevreye iliskin farkindalk olusturmalarini amaglayan galismalar yani sira, kentleri ¢ocuklar
odaginda yeniden degerlendiren calismalar gerceklestirmeyi, yasadigimiz kenti ¢ocuklarla birlikte
sorgulamayi ve ¢ocuklarin goziyle kentin yeniden Uretimi streglerine katkida bulunacak etkinlik,
video, yayin ve atOlye ¢alismalarimizin devam etmesi hedeflenmektedir.

H.KENT ARASTIRMALARI KOMISYONU

Subemiz etki alani igerisinde yer alan universitelerde basta Ankara olmak tzere, etki alanimiz
icerisindeki kentlere yonelik yurttilmekte olan arastirmalar Subemizin sahip oldugu arsiv,
kiitiphane gibi imkanlar dogrultusunda desteklenecektir. Bu komisyon kapsaminda, kent
gindemimin takibi disinda kalan, ginimiiz kentlerine ve kentlerin gelecegine dair arastirma
alanlar1 gindeme getirilecektir, subemizce c¢alismalar yuritilecektir. Yapilan ¢alismalar
dogrultusunda komisyonumuzca rapor, kitap, brosiir gibi yayinlarin tretilmesi hedeflenmektedir.

5. ETKINLIKLER
A. MESLEKI VE BILIMSEL ETKINLIKLER

Her yil dizenlenen ve 2017 yilinda 41.’si diizenlenen Diinya Sehircilik Giini Kolokyumu’nun
ontumiizdeki yillarda igeriginin zenginlestirilmesi dogrultusunda Sube olarak ¢alismalar
yuritilicektir. Ayrica gectigimiz donemlerde Koruma Sempozyumu ve Konut Paneli gibi genis
katihmli ve nitelikli, mesleki ve bilimsel etkinliklerden edindigimiz tecriibe dogrultusunda yeni
dénemde de Sempozyum, Panel, Séylesi gibi etkinlikler artarak devam edecektir. Buna ek olarak
Odamiz Meslek Ici Siirekli Egitim Merkezi’'nde gesitli konularda kurslar agilmasi konusunda
calismalar yuritilecektir. Geg¢tigimiz donemde gergeklestirilen “Sehircilik Okumalart™ etkinligi
bu dénem de sturdurtlecektir.

B. SOSYAL ETKINLIKLER

Uyelerimizin ve 6grenci iiyelerimizin katilimiyla iiyeler arast ve Subemizin tyelerimiz ile
iletisimini guclendirmek amaciyla geleneksellesmis piknik, yemek, kahvaltt gibi etkinlikler
dizenlenecektir. Gegtigimiz donemlerde geleneksellesen ‘Ankara Haftasonu Gezileri’ ve
Yisonu Sergileri’ gibi etkinliklerin = 6nimiizdeki dénem de artarak devam etmesi
hedeflenmektedir. Buna ek olarak, hocalarimizin ve meslektaslarimizin kolaylastiriciliginda sehir
ici ve sehir dist gezileri dizenlenecektir. Film ve belgesel gosterimleri ise meslektaslarimizt ve
ogrencilerimizi bir araya getirebilecek bir etkinlik tirii olarak gergeklestirilmeye devam
edilecektir.

6. YAYIN, DOKUMANTASYON VE RAPORLAMA

Komisyon ve ¢alisma gruplarinin yiriitecegi calismalar sonucunda her konu bashigt 6zelinde
rapor, bulten, brosir gibi yayinlar hazirlanacaktr. Raporlastirma konusunda AOC, kent
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merkezleri, askeri alanlar, Ankara’nin mahalleleri, vadiler ve dereler, ulasim, altyapi, kent ve
cocuk ile kent arastirmalari dogrultusundaki konu basliklar: tizerinde 6zellikle durulacaktir. Bu
yayinlarin disinda yapilacak olan panel, sempozyum gibi etkinliklerde tartisilan konularin
derlenerek kitaplastirilmasi saglanacaktir.

Ayrica, ¢alismalarina Subemizin 9. Déneminde baslanmis olan meslegimizin bilinen isimleri ile
gerceklestirdigimiz réportajlara yer verdigimiz “Tiirkiye’de Sehirciligin Oykiisi” belgeselinin yeni
dénemde tamamlanmast hedeflenmektedir.

A. SEHIRCILIK BLOGU CALISMA VE YAYIN GRUBU

Subemizin yeni déneminde o6ncelikli olarak goérdigi alanlardan olan tyelerle ve toplumla
iletisimi gticlendirme yolunda yeni iletisim kanallart gelistirilmesi ihtiyact artmustir. Subemizin
kullanmakta oldugu internet sitesine ek olarak, meslek ve kent giindemini takip etmek ve
Uyelerimiz, Ogrencilerimiz ve uyemiz olmayan yurttaslarin trettikleri igeriklerle desteklemek
lzere c¢evrimici (online) ortamda olusturmayr disundugimiiz yeni bir platform ¢alismast
yapilacaktir. Odamizin ve Subemizin resmi internet sitesine kiyasla daha enformel bir iletisim
ortamt olarak islev gorecek bu paylasim platformunun kurulmasi, Subemiz yeni déneminin
oncelikli hedefleri arasindadir. Bu dogrultuda, sitenin teknik detaylarina yonelik calismaya paralel
olarak bir logo tasarim yarismasi agilacaktir.

B. PROF. DR. GONUL TANKUT KUTUPHANESI CALISMA GRUBU

Subemiz biinyesinde ve Odamiz Meslek Ici Siirekli Egitim mekaninda yer alan Prof. Dr. Goniil
Tankut Kitiphanesi’nin yeni dénemde evrensel kitiiphanecilik standartlarinda yeniden tasnifi
yapilacaktir. S6z konusu c¢alisgmanin ardindan kitiphanenin fiziki problemlerinin ¢6ziimii
yolunda tadilat ¢alismalarini takiben, yeni kitap alimlart ve siireli yayin abonelikleri ile kiitliphane
koleksiyonunun zenginlestirilmesi ve 6grencilerin ve arastirmacilarin kullaniminin yogunlasacagi
bir sehircilik kitiphanesi haline getirilmesi amaglanmaktadir.

C. HUKUKSAL MUCADELE VERITABANI CALISMA GRUBU

Subemizin hukuki zeminde strdiirdigii mesleki miicadelenin mekansal ve davaya iligkin verilerini
Cografi Bilgi Sistemleri Gzerinden toplamak, saklamak, analiz etmek ve kamu ile paylasmak
Uzerine ¢alismalar yapilacaktir. 2018 yilinda agilan davalar haricinde 2014 yilindan itibaren Ankara
ilinde agilan davalarin iliskili oldugu plan siniri ve alanlari ge¢tigimiz dénem sayisallastirmis olup,
oncelikle eksik alan verilerinin uretilmesi amaclanmaktadir. Verilerin tretilmesinin yant sira
yillardir strdurilen mitcadeleye dair detayli verilerin elde edilmesi, subemizin yurittigi
mtucadelenin detayli analizlerinin gerceklestirilmesi ve raporlanmast amaglanmaktadir.
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