Serbest Sehircilik Hizmetinin
Icyapisina Iligkin Bir

Degerlendirme

A. Cenap YOLOGLU

u calisma serbest sehircilik hizmetinin
B i¢ yapisini ortaya ¢ikarmak amaciyla
yapilmigtir. Caligmadaki temel soru
yiiksek/biiyitk karne grubuna sahip plancilarin

serbest sehircilik hizmetinde bir tekel olusturup
olusturmadigidir.

Caligma 2001-2005 yillar: arasinda serbest sehir-
cilik belgesini yenileyen aktorler incelenerek
yiiriitiilmiistiir. Calismanin s6z konusu tarihler
arasim kapsamasinin nedeni daha 6nceye giden
verilere ulagilamamig olmasidir. Ayni zamanda,
sadece s6z konusu yillarda sehir plancilart odast
tarafindan yaymlanan biiltenlerdeki liste verileri
degerlendirmeye alinmug ve yil icinde serbet
sehircilik belgesini yenileyen biirolar incelemeye
katilmamstir.

Caligma sirasinda sirasinda kullanilan veriler,
serbest sehircilik hizmetine iligkin piyasada olup
olmama (aktif-pasif), diizenlilik, devamlilik (5
yil iginde kag yil aktif oldugu), hizmet sunum
sekli (sahis-sirket), karne grubu (a, b, ¢, d, e, f)
ve karne grubu artii gibi degiskenler yardimiyla
degerlendirilmistir. Caligma sirasinda s6z konusu
degiskenler hem siklik hem de diger degiskenlerle
olan iligkisi bakimindan incelenmistir. Caligma-
min sonunda ise ayni degiskenler iller baglaminda
incelenerek cografi farklilasmalar gosterilmeye
caligilmigtir.

3194 sayili fmar Kanunu’nun amaglar kismini
tammlayan 1. maddesinde “Bu Kanun, yerlesme
yerleri ile bu yerlerdeki yapilasmalarin; plan,
fen, saglik ve gevre sartlarina uygun tesekkiiliinii
saglamak amaciyla diizenlenmistir” denmektedir.

Dolaysiyla imar faliyetinin kendisini de ayn:

kosulari saglamaya doniik bir eylem olarak kabaca

tammlayabiliriz. Plan yapimina ait esaslara dair
A 1. maddesinde “Bu Yo e

amaci; insan, toplum, gevre miinasebetlerinde
kisi ve aile mutlulugu ile toplum hayatim yakin-
dan etkileyen fiziksel cevreyi saghkl bir yapiya
kavusturmak, yatirimlarin yer secimlerini ve
gelisme egilimlerini yonlendirmek ve topragin
korunma, kullanma dengesini en rasyonel bicimde
belirlemek iizere hazirlanacak her tiir ve 6lcekteki
plann... hangi esaslar dahilinde yapilacagini belir-
lemektir” ifadesi yer almigtir.

Yukarida tammlanan icerige gore planlar alan
ve amaglarma goére farklilasmaktadir. Aynt
kanunun plan kademelenmelerini tamimlayan 6.
maddesi “Planlar, kapsadiklari alan ve amaglari
agisindan; “Bolge Planlar” ve “Imar Planlari”,
imar planlan ise, “Nazim imar Planlar” ve
“Uygulama Imar Planlart” olarak hazirlanir”
denmektedir. Yine ayni kanunun planlarin
hazirlanmasim ve yiiriirliige konulmasini tani-
malayan 8. maddesi “Sosyo-ekonomik gelisme
egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini,
sektorel hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin
dagilimin belirlemek iizere hazirlanacak bolge
planlarini, gerekli gordiigii hallerde Devlet Plan-
lama Teskilatt yapar veya yaptirir. Imar Planlari,
Nazim Imar Plani ve Uygulama Imar Planindan
meydana gelir. Mevcut ise bolge plan ve gevre
diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak,
belediye siirlar iginde kalan yerlerin nazim ve
uygulama imar planlar: ilgili belediyelerce yapilir
veya yaptirihr” denmektedir.

Aras. Gér. ODTU
Kentsel Politika
Planlamasi ve
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Yukaridaki “yaptirir/yaptinlir” ifadelerinden de
anlagilacag iizere planlama eylemi sadece kurum-
lar tarafindan degil kurumlar adina 6zel sektor
tarafindan da bir hizmet olarak sunulabilmektedir.
Ancak bu hizmet de icerigindeki far

“A GRUBU Miielliflik icin;
5 inci maddede belirtilen B Grubu planlama-
lardan en az iki isi bitirmis olmak,

* B Grubu planlamalardan en az bir isi ve C

gore ayrismakta ve farkli yeterlilige sahip kisi
veya kuruluslarca yerine getirilmektedir. imar
planlarinin yapimim yiikiimlenecek miiellif ve
miiellif kuruluglarinim yeterlilik yonetmeliginin
5. maddesi “Yerlegme ve onu biitiinleyen ¢evreye
ait alanlarda diizenlenen imar planlarinin yapim
alanlarinin biiyiikliigi, plan yapimina konu olan
yerlesme veya yerlesmeler biitiiniinii i

Grubu planlamal en az iki igi bitirmis
olmak,

* B Grubu planlamalardan en az bir isi, C
Grubu planlamalardan en az bir isi ve D Grubu
planlamalardan en az iki isi bitirmig olmak,
* Yiiksekogretim kurumlarmin planlama
ile ilgili bilim dalinda dogent veya profesor
unvani almig veya planlama birimlerinde iki

niifuslar1 veya niifus toplamlarina gore agagidaki
gruplar teskil edilmistir.
* Plan yapim alam 10.001 hektar veya daha
fazla olan veya gelecege ait niifus projeksi-
yonuna gore 1.000.001 ve daha fazla niifuslu
olabilecek yerlesme ve yerlesme biitiinleri,
A GRUBU,

« Plan yapim alan1 5.001-10.000 hektar arast
olan veya gelecege ait niifus projeksiyonuna
gore 500.001-1.000.000 niifuslu

yil daire bagkanlig1 seviyesinde veya daha iist
seviyede yonetici olarak gorev yapmus veya
en az 15 yil caligmig olmak,

B GRUBU Miielliflik icin;
5 inci maddede belirtilen C Grubu planlama-
lardan en az iki isi bitirmis olmak,
+ C Grubu planlamalardan en az bir isi ve D
Grubu planlamalardan en az iki isi bitirmis
olmak,
* C Grubu planlamalardan en az bir isi, D
Grubu pla en az birisi ve E Grubu

yerlesme ve yerlesme biitiinleri, B GRUBU,

* Plin yapim alam 2.001-5.000 hektar arast
olan veya gelecege ait niifus projeksiyonuna
gore 200.001-500.000 niifuslu olabilecek yer-
lesme ve yerlesme biitiinleri, C GRUBU,

« Plan yapim alan1 801-2.000 hektar arasi olan
veya gelecege ait niifus projeksiyonuna gore
50.001-200.000 niifuslu olabilecek yerlesme
ve yerlesme biitiinleri, D GRUBU,

« Plan yapim alan1 301-800 hektar arast olan
veya gelecege ait niifus projeksiyonuna gore
10.001-50.000 niifuslu olabilecek yerlesme ve
yerlesme biitiinleri, E GRUBU,

« Plan yapim alam 25-300 hektar arasi olan
veya gelecege ait niifus projeksiyonuna

planlamalardan en az iki isi bitirmig olmak,
* Yiiksekogretim kurumlarmin planlama
ile ilgili bilim dalinda doktor unvam almig
olmak ve bu unvani aldiktan sonra en az
dort y1l ogretim iiyesi olarak calismig olmak
veya Ggretim iiyesi, ogretim gorevlisi veya
aragtirma gorevlisi olarak toplam en az 12 yil
caligmug olmak veya planlama birimlerinde en
az 12 y1l galigmg olmak,

C GRUBU Miielliflik icin;
5 inci maddede belirtilen D Grubu planlama-
lardan en az iki isi bitirmis olmak,
+ D Grubu planlamalardan en az bir isi ve E
Grubu planlamalardan en az iki isi bitirmis
olmak,

* D Grubu planlamalardan en az bir isi, E

gore 10.000 ve daha az niifuslu k
yerlesme ve yerlesme biitiinleri, F GRUBU,
olarak adlandirilir”

denmektedir.

Ayni yonetmeligin plan yapimi islerini yiikiimle-
necek miielliflerde aranacak nitelikleri tanimlayan
8. maddesinde

Grubu pla enazbirisi ve F Grubu
planlamalardan en az iki isi bitirmig olmak,

+ Kamu kurum ve kuruluglarinda en az dokuz
yil galigmug olmak,

D GRUBU Miielliflik icin;
5 inci maddede belirtilen E Grubu planlama-
lardan en az ii¢ isi bitirmis olmak,



« E Grubu planlamalardan en az iki isi ve F
Grubu planlamalardan en az ii¢ isi bitirmig
olmak,

« Kamu kurum ve kuruluglarinda veya A,
B veya C grubuna giren isleri yapan 6zel
planlama biirolarinda en az alti yil galigmig
olmak,

E GRUBU Miielliflik icin;
* 5 inci maddede belirtilen F Grubu planlama-
lardan en az iig isi bitirmis olmak,

* F Grubu planlamalardan en az si ve
10-24 hektar arasinda en az ii¢ isi bitirmig
olmak,

* Kamu kurum ve kuruluslarinda veya A, B,
C veya D gruplarina giren igleri yapan ozel
planlama biirolarinda en az ii¢ y1l galigmig
olmak,

F GRUBU Miielliflik igin;
* Yiiksekogretim kurumlarinin Sehir ve Bolge
Planlama Boliimlerinden Sehir Plancis veya
Sehir ve Bolge Plancisi unvani ile lisans egi-
timini tamamlayarak mezun olmak, sartlart
aranir”

denmektedir.

Yukaridaki agiklamalardan da anlagilacags iizere
F grubundan A grubuna dogru yiikselen hiye-
ragide hem bir bagimhlik hem de tek yonlii bir
sinirlama iligkisi vardir. Soyleki serbest sehircilik
hizmetlerinde karne grubunu yiikseltmek igin bir
onceki karne grubunda yeterince is bitirmig olmak
gerekmektedir. Aym zamanda her karne grubunun
i i hi iken

p tist sinir sap

alt siir tanimlanmanigtir.

2001-2005 yillar1 arasinda toplam 691 farkl aktor
serbest sehircilik hizmeti vermek iizere tescillerini
yenilemislerdir. Ancak her aktor, her dénemde
tescilini yenilemedigi icin, ilgili yilda tescilini
ilemis ise “aktif”, il “pasif”
olarak degerlendirilmigtir. Tablol ‘de yillara
gore tescilini yenilemis “aktif” aktorlerin say1 ve
toplam i¢indeki oranlari verilmistir. Buna gore
2001-2005 yillari arasinda her bir aktor icin tescil
yenileme orani ortalama %61,2 diizeyindedir.

‘Tablo 1. Tescilini yenilemis aktorler

Bura sorulmasi greken diger bir soru tesicilini
yenileyen aktorlerin yillar itibariyle birbirlerin-
den nasil farklilastigidir. Ciinkii belki de belli
bir sayida aktor tescilini siirekli yenilerken
¢ok marjinal bir grup degisim gostermektedir.
Dolaystyla, her aktor diizeyinde ilgili 5 dénem
icin tescilini yenilemis olup olmamasi bagimli
degisken olarak nitelendirildiginde ve “yillar iti-
bariyle tescilini yenileyen aktorler arasinda fark
yoktur” farksizlik hipotezi test edildiginde, p<0,05
oldugu i¢in bu hipotez reddedilmelidir. Diger bir
degisle yillar itibariyle tescilini yenileyen aktorler
birbirlerinden farkhilasmaktadir. Bu degerlendir-
meye gore yillar itibariyle her donemde serbest
planlama hizmetinde, piyasada farkli aktorlerin
yer aldig1 soylenebilir.

Serbest sehircilik hizmeti veren aktorler kisi veya
kurulus olabilmektedir. Buna gore yillar bazinda
aktif olan aktorlerin statiisii incelendiginde, sahis
olarak hizmet sunan plancilarin oraninin azaldig,
ayni hizmeti sirket bazinda sunan kuruluglarm ise
oranim arttir gozlenmektedir (bknz. Tablo2 ve
Grafik1). Sirket oraninin artmasinda hertiirlii har-
camanin gider olarak gosterilebilmesinin etkisi
oldugu diistiniilebilir.

“Tablo 2. Hizmet sunum sekli

Serbest
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hizmeti
veren
aktorler
kisi veya
kurulug
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tedir. Buna
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bazinda
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bazinda
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Grafik1. Hizmet sunum sekli
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Sahis yada kurum olarak ilgili yillarda tescilini
yenilemis aktorlerin karne gruplari incelendiginde
Tablo3’ten de izlenebilecegi iizere serbest sehir-
cilik hizmetlerinin yarisindan fazlasi “f” grubu
karneye sahip kisi yada kuruluglarca yiiriitiil-
mektedir. Ancak dikkat cekici nokta “a” grubu
karneye sahip kisi yada kuruluglarinin oranin
en yiiksek 3. oran olmast ve bu oranin giderek
artmasidir. Bu durum iki sekilde yorumlanabilir;
is bitirmeler sayesinde “a” grubu karneye sahip
aktorlerin sayis1 artmistir veya piyasaya yeni
aktorler giremedigi i¢in durum ister istemez “a”
grubu karneye sahip aktorler lehinedir.

‘Tablo3. Kame gruplan

Grafik 2. Karne gruplari

Her bir aktor igin herhangi bir yilda “aktif” veya
“pasif” olmak gibi 2 durum ve ayni zaman da
toplam 5 tane zaman dilimi oldugu icin herhangi
bir aktor icin toplam 32 tane “aktiflik-pasiflik”

olasiigr vardir. Ancak her bes donemde de
“pasiflik” olasthg olamayacag1 igin bu olasilik
31 tanedir. Tiim bu 31 olasihga gore aktorlerin
durumu tablod’te Gzetlenmistir. {1k harf 2005
yilindaki durumu son harf 2001 yilindaki durumu
gostermektedir. Ornegin “p-a-a-p-a” ibaresi 2005
yilinda “pasif”, 2004 yilinda “aktif”, 2003 yilinda
“aktif”, 2002 yilinda “pasif” ve 2001 yilinda
“aktif” bir aktorii anlatmaktadir.

‘Tablo 4. Yillara gore aktiflik ve pasiflik

Bu veriden bagimsiz olarak 2001-2005 yillarini
kapsayan toplam 5 yillik zaman diliminde sadece
1 yil tescilini yenileyen aktorlerin oram %25’ tir.
Herhangi iki y1l, herhangi ii¢ y1l, ve herhangi dort



yil tescilini yenileyen aktorlerin oranlari ise sira-
siyla %14,3, %19.4, %12,3"dir. Bes y1l boyunca
tiim yillarda tescilini yenileyen aktor oram ise
%28,9'dur. Tablo4’teki dagilimi daha anlagilir
kilmak igin tablo5’deki diizenleme yapilmugtir.
Bu diizenleme yapilirken dikkat edilen nokta
aktorlerin ardi ardina tescillerini yenilemis olma-
lanidir. Tabloda dikkate cekici bir nokta herhangi
bir yilda tescilini yenileyen aktorlerin yaklagik
V4’niin piyasada tamamiyla diizensiz bir yapi gos-
termesidir. Bu durum iki sekilde yorumlanabilir;
ya piyasanin kendisinin diizensiz bir yapist ya da
igin kendisinin diizensiz bir yapisi vardir.

Tablo 5. Diizenlilik

Daha 6nce serbest sehircilik hizmeti veren aktor-
ler arasinda sirketlesme oraninin arttif ifade edil-
mistir. Bu durumun karne gruplarina gore nasil
farklilagtig1 ise tablo6 ve grafik3’te goriilmektedir.
Burada dikkat gekici nokta sadece “f” grubu kar-
neye sahip kisi yada kurulug diizeyinde herhangi
bir belirgin farklilasmanin olmamasidir. Bunun
yaninda en ciddi farkhlagma ise “b” grubu karneye
sahip aktorler arasinda goriilmektedir.

‘Tablo 6. Karne gruplarina gore sirketlesme oranlart

ik kez tescil yaptran kisi yada kuruluglar bu gruba dahildir

Grafik 3. Karne gruplarina gore sirketlesme oranart

cEB8E888

Tablo7’de serbest sehircilik hizmeti veren kisi
yada kuruluglarin 5 yil iginde toplam kag y1l
aktif olarak hizmet verdigi 6zetlenmistir. 5 yillik
zaman diliminde toplam 1 yil, 2 yil ve 3 yil aktif
olanlar arasinda sahis diizeyinde hizmet verenlerin
oraninin sirket diizeyinde hizmet verenlere kiyasla
daha fazla oldugu goriilmektedir. Buna karsin 4
yil ve daha iizeri siire hizmet verenler arasinda ise
sirket diizeyinde hizmet veren aktorlerin oraninin
daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

‘Tablo 7. Sahis ve sirketlerin 5 yil iginde kag y1l akiif oldugu

Benzer bir bicimde “Kisi yada kuruluglar 5 yil
i¢inde toplam kag yil aktif olduguna gore farkli-
lagip farhlasmadigi” test edildiginde p<0,05 ¢ik-
maktadir. Diger bir degisle sahis yada kuruluglar
aktif olunan yil sayis1 bazinda farklilagmaktadir.

4yl ve
daha
lizeri siire
hizmet
verenler
arasinda
sirket
diizeyinde
hizmet
veren
aktorlerin
orani-

nin daha
yiiksek
oldugu
goriilmek-
tedir.
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Karne gruplarina gére 5 yil i¢inde aktorlerin
kag yil aktif gorev yaptigi tablo8 ve grafikd’te
gosterilmistir.

Tablo 8. Karne gruplarina gore 5 yi iginde kag yil aktif olduu

Grafik 4. kamne gruplaria gore 5 yil iginde kag yil aktif
oldugu

o3 BEEES

Aymi amagla “karne gruplarina gore ortalama
yillik aktiflik durumunun farklilagip farklilag-
madif1” test edildiginde p<0,05 ¢ikmaktadur..
Buna gore karne gruplarina gore aktif olunan yil
miktar1 2001-2005 yillari arasinda farklidir.

Yukaridaki akigtan da anlagilacag: iizere aktor-
lerin yiiksek karneli olmasi hemen hemen tiim
degiskenleri cok biiyiik oranda etkilemektedir.
Bu durum anlagilabilir oldugu gibi yeni aktorle-
rin piyasaya girmesinin oniinde bir engel olarak
da yorumlanabilir.

Yukarida yapilan analizlere ek olarak diger ince-
lenmesi gereken bir konu da karne artislaridir.
2001-2002, 2002-2003, 2003-2004, 2004-2005
donem gegislerinde karne grubu yiikselen aktor-
lerin toplam igindeki oranlart sirasiyla %7,1,
%3.6, %6,1 ve %5.8"dir.

Donem araliklart bazinda piyasada aktif olunan
yil ile karne artist arasinda 6zellikle 4 yil ve iize-
rinde aktif olan aktorlerde belirgin bir farklilik
goze carpmaktadir. Ancak bu durum ¢ok dogal
olarak nitelenebilir. Ciinkii aktorler piyasada is
yapabilecegini umdugu i¢in tescilini yenilemekte
ve buna bagli olarak da is-bitirme sonucunda kar-
neleri de bityiimektedir.

‘Tablo 9. Akiif olunan yil sayisina gore kame bilyime durumu

2001-2005 yillart arasinda toplam 54 ilde ser-
best sehircilik hizmeti sunmak iizere sahis veya
kuruluslar tescilini yenilemistir. 2005, 2004,
2003, 2002 ve 2001 yillarinda tescilini yenile-
yen aktorlerin s6z konusu illere gore dagiliminin
normal® olup olmadii test edildiginde tiim y1llar
icin (p<0,05) sz konusu 54 il i¢in dagilimin
normal olmadigi goriilmektedir. Bu durum serbest
sehircilik hizmetinin yiiriitildiigii iller arasinda
aktorlerin dagiligt baglaminda ¢arpik bir yapinin
oldugunu gostermektedir.

Aym zamanda 5 yillik zaman dilimi i¢inde sadece
1 yil, sadece 2 yil, sadece 3 yil, sadece 4 ve tim
yillarda aktif olan iiyelerin illere gore dagilimi-
nin normal olup olmadig test edildiginde dagihm
yine normal gtkmamstir (p<0,05). {ller bazinda
aktorlerin siirekliligi konusunda da yine garpik bir
durum s6z konusudur. Bu durum bazi illerdeki
aktorlerin serbest sehircilik hizmetinin sunu-
munda diger illerdeki aktorlere gore daha sansl
oldugunu veya bazi illerdeki aktorlerin, faaliyet
alanlarinin niteligi ve niceligi baglaminda diger
illerdeki aktorlerin yagamasina izin vermedigi
soylenebilir.

2 Normal dagilim tek tepeli bir dagilim olup, dagilimin aritmetik ortalamas1, ortancas1 ve tepe deeri birbirin esitir. (Alpar, R. (2000)

Spor Bilimlerinde Uygulamal Istatisitk, Ankara: GSGM s. 76)



b7, %", 507, “” ve “F grubu kareye sahlp
aktorlerin illere gore normal dagilip

test edildiginde dagilim yine normal

(p<0,05). Karne gruplari oranlarinin iller bazinda
normal dagilmamasi piyasaya yeni giren “f” grubu
karne sahibi aktorler disarida birakilacak olursa
ig-bitirme ve dolaysiyla is yapabilme acisindan
iller arasinda farkhiliklar oldugunu gostermek-
tedir. Ciinkii is yapma ve dolaysiyla is-bitirme
siirecinin diizgiin iglemesi sonucunda karne grup-
lart dagihminin iller bazinda normal dagilmasini
beklemek yanlig olmayacaktir.

Buna ek olarak yillar bazinda aktorlerin karne
artig1 incelendiginde 2003-2004 donemi hari¢
yine dagilimin illere gore normal olmadig:
goriilmektedir (p<0,05).

Genel olarak hem aktif aktorlerin dagilimda,
hem soz konusu aktorlerin hizmet

Cal bundan sonraki boliimiinde ise yuka-
g nda gi in ve bu i
hiyerargik olarak kiimelenmis halinin ((a-b-c-d-¢),

(f-g-h-i-j), (k-l-m-n-o-p), (r s, ( u)) lllerbazmda

Harital. 2001, 2002, 2003, 2004 ve 2005 yillarinda akiif olan
akiorlerin illere gore oranimin kiimelemesi

diizenliliginde, hem hizmeti farkl karne gruplart
diizeyinde sunan aktérlere gére, hem de aktorlerin
karne artiy durumunda iller arasinda dengesizlik
vardir.

{llere gore normal dagilim gosteren tek degisken
ise serbest sehircilik hizmetini sirket ve sahis
olarak sunan aktorlerin oranlaridir (p>0,05)

‘Tablo 10. Degiskenlerin normal dagilim test sonuglart

Tablo11: Kime adlarmna yillara gore aktif akior oranlanmn
ottalamalan

2001, 2002, 2003, 2004 ve 2005 yillarinda aktif
olan aktdrlerin illere gore oranlarmnin kiimelen-
mesi sonucu toplam 6 farkli kiime ¢ikmigtir.
Kiimelerin olusumu yukaridaki tabloda yer alan
5 kolondaki ortalama degerlerin bir bilegimi
olarak degerlendirilebilir. Ornegin Ankara kenti
4 numarah kiimeyi tek bagina olugturmaktadir.
Bu kiimenin ézelliklerine bakildiginda 2001,
2002, 2003, 2004 ve 2005 yillarinda toplam aktif
olan aktorlerin sirasiyla %38,2’sini, %37,8ini,
%33,8’ini, %27,5’ini ve %25,5’ini olusturmak-
tadir. Dikkate edilecek olursa bu oranlar ilgili
siitunlardaki en yiiksek degerlerdir.

Genel
olarak
hem aktif
aktorlerin
dagilimda,
hem séz
konusu
aktorlerin
hizmet
sunu-
munun
duizenlili-
ginde, hem
hizmeti
farkl karne
gruplari
diizeyinde
sunan
aktorlere
gore, hem
de aktor-
lerin karne
artis duru-
munda iller
arasinda
dengesizlik
vardr.
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Harita 2.2001, 2002, 2003, 2004 ve 2005 yillaninda aktdrlerin 5
yiliginde kag yil aktif oldugu tzerinden yapilan kiimeleme

Tablo12: Kiime adlanna yillara gore ortalama akiif olunan yil

Kiimeleme yine yukaridaki tabloda yer alan
kolanlardaki ortalama degerlere gore olugmus-
tur. Ancak burada bir 6nceki tabloda olmayan bir
ozellik 6nemlidir. Bir nceki tabloda her kolan
bagimsiz bir degisken iken burada bir kolandaki
degisim diger kolanlardaki degerleri de degistir-
mektedir. Bu yiizden bir onceki tabloda oldugu
gibi satirlarda bir benzesimin aranmasi yanhstir.
Yine Ankara’nin iginde bulundugu 5 numarali
kiimeden ornek verilecek olursa sirasiyla 5 yil
icinde 1 y1l, 2 yil, 3 yil, 4 y1l ve donemlerin tama-

‘Tablo13: Kiime adlarina gore ortalama karne degeri

Bu tablonun yorumunda da bir 6nceki tablodaki
mantik gecerlidir. Kiimelerin yorumuna agiklik
getirmek amactyla 7 numarali kiime ornek olarak
verilebilir. Bu kiimede aktérlerin tamammimn orta-
lama karne kliigii “f grubu diizeyindedir.
Ankara’nin i¢inde bulundugu 6 numarali kiimenin
ozelligi ise sirastyla “f”, “e”, “d”, “c”, “b”, ve
“a” grubu karne sahibi aktorlerin oranlan %38,2,
%133, %9.3, %1.9 ve %35 tir.

Haritad. 2002, 2003, 2004 ve 2005 yillarinda aktorlerin karne
‘grubu bityiime kime analizi

minda aktif olan aktérlerin 1 sirastyla
%8,7, %21,8, %9, %9,3 ve %45,2 dir.

Harita3. illerin, aktorlerin kame gruplan ortalamasina gore
Kiimelemesi

‘Tablo14: Kiime adlanna ve yillara gore ortalama karne arts
oramt




Kiimelerin yorumlanmasina agikhik getirmek
amactyla Amasya’nin iginde bulundugu I numa-
rali kiimenin 6zellikleri incelendiginde 2001-
2002, 2002-2003, 2003-2004 ve 2004-2005
donemlerinde sirasiyla aktorlerin %44’ iinde,
%61,5’inde %26,3’iinde ve %22.2 sinde karne
artigl yasanmistir.

Serbest sehircilik hizmetinin bazi niteliklerinin de
cografi olarak esit sekilde dagilmadigi goriilektedir.

Yukarida yapilan degerl: i

sehircilik hizmetinin yapiminda yazinin baginda
belirtilen iist simir tanimlamasina ek olarak alt
siir tammlamas da getirilebilir. Nasil f grubu
bir planci kendinden daha biiyiik bir karne
grubunun is tammi iginde hizmet sunamiyorsa,
tersi de gecerli olmali ve f grubu bir planlama
hizmetinin yapilacagi bir iste f grubundan daha
biiyiik karneye sahip aktorlerin yer almasi engel-
lenebilir. Boylece serbest planlama hizmetlerinde
farkli karnelere sahip aktorler i¢in adil bir ortamin

serbest sehircilik hizmeti sunumunun yiiksek
karne grubuna sahip kisi yada kuruluslar lehine
gelistigi goriilmektedir. Bu durumu piyasadaki
giiclii aktorler ile zayif aktorler arasindaki iligki
olarak da yorumlayabiliriz. Buna benzer bir tespit
sehir plancilart odasinin yeni ihale kanunu ile ilgili
bir degerlendirmesinde de vurgulanmustir.

Bu noktada giiclii ile zayif arasindaki iligkiyi
dengeleyecek bir ¢ikig noktasi olarak serbest

Bu noktada serbest sehircilik hizmetinin piyasada
daha estlikgi bir sekilde yiiriitiilmesinin bir diger
unsuru da niteliksel siirlamalar yaninda nicelik-
sel sinrlamalarin da getirilebilir olmasidir. Buna
bir ornek verilecek olursa serbest sehircilik hizeti
sunan aktorlerin ig yiikiine bir siirlama getiri-
lebilir. Boylece baz1 aktorler yapabileceginden
fazla igle ugrasirken bazilarinin is beklemesi
onlenebilir.

Serbest
sehircilik
hizmeti
sunu-
munun
yiiksek
karne gru-
buna sahip
kisi yada
kuruluslar
lehine
gelistigi
gortilmek-
tedir.
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