TMMOB SEHIR PLANCILARI ODASI TRABZON SUBESI 6. DONEM (2020 - 2022) CALISMA PROGRAMI

I. SUBEMIZ ORGUTLENME VE KURUMSALLASMANIN GELISTIRILMESI

Trabzon Subesi’nin meslek ici ve meslek dis1 orgiitlenme yapisim giiclendirerek daha etkin ve verimli bir yapiya kavusturmak.

AMAC /HEDEFLER EYLEM ZAMANLAMA ACIKLAMA
Sube ve Genel Merkez Y6netim Kurulu arasinda, kent
1.1. Sube - Genel giindemi ve planlama konularma iliskin ortak toplantilar, |yiida 2 kez

Merkez arasindaki

etkinlikler, panel vs. yapilmasi.

iligkileri gelistirmek Genel Merkez tarafindan diizenlenen etkinliklerde Etkinlik stiresi
Trabzon Subesi'nin en az 1 iiye ile temsil edilmesi. boyunca
Subenin etkinlik alanimda kalan 1l temsilcilikleri ve
iiyelerle ortak toplantilar yapilmasi. Sube Yilda 2 kez

1.2. Sube ve 11
Temsilcilikleri
arasindaki iliskileri
gelistirmek

yonetim kurulu toplantilarimin bazilarmin il
temsilciliklerinde yapilmast

1l Temsilciliklerinin diizenledikleri etkinliklere destek,
katki, katiliminin saglanmast.

Etkinlik yapilmasi igin subede bir komisyon
olusturulmasi.

Etkinlik siiresi
boyunca, stirekli

1l Temsilcilikleri tarafindan Damsma Kurulu
toplantilarmin yonetmelik geregi yapilmasi.
yonetim kurulundan en az bir kisinin toplantiya
katilminin saglanmast.

Sube

Yilda 2 kez

1l temsilcilerinin ve gerektiginde temsilci yardimeilarinn,
sube yonetim kurulu toplantilari, sube ve diger il
temsilcilik danisma kurulu toplantilari vs. etkinliklere
katilim saglanmast.

Etkinlik stiresi
boyunca

Sube yonetiminin, Il Temsilciliklerinin secim siireclerine
etkin olarak katilmasi.

Segim siiresince

1l temsilcileri, temsilci yardimcilar: ve mesleki denetim
gorevlileri arasinda koordinasyonun saglanmasini
desteklemek

Siirekli

11 temsilcilerinin, ildeki iiyeleri bir araya getiren ortak
etkinlikler, soylesi, sosyal aktivite vb. yapmasi hususunda

Etkinlik siiresi

katki saglamak. LSt
Tl:lm iiyelerirr}izle tanismaya yonelik etkinlikler Yilda 2 kez
diizenlenmesi.
Sube - Uye iletisimini ve etkilesimini dogrudan saglamak ETKINLIK KOMISYONU tarafindan
amaciyla; sosyal aktivitelere katihim saglanmasi ve belirlenecek Egitim, Gezi, Yeme-icme gibi
etkinlikler yapilmasi. Gezi, yemek gibi. Yilda 2 kez basliklar altinda gerekirse {iniversite
isbirligi de saglanarak etkinlik takviminin
hazirlanmasi
Uye iletisim bilgilerinin giincellenmesi. .
1.3. Sube ve Uyeler ’ ’ i i Stirekli
Arasindaki Iliskileri Kamu kurum kuruluslarinda galisan tiyelerimize is yeri
gelistirmek ziyaretlerinin yapilmasi, tiyelerimizin goriis ve Belediye kurum ve serbest calisanlarin
onerilerinin alinmasi, bu kurumlarda ¢alisan iiyelerimiz oncelilke makamlarinda ziyaret
ile toplant: yapilmast. Yilda 2 kez edilmelerine sonrasinda ise kendileri i¢in
ayr1 ayr1 diizenlenecek toplantilara davet
edilmelerine karar verildi
Serbest sehircilik biirosu/sirketi ve calisanlarmna
ziyaretlerin yapilmasi, goriis ve onerilerinin alinmasi, bu |y14a 2 kez
tiyelerimiz ile toplant1 yapilmasi.
1.4. Sube ve dgrenciler Universitede sehir ve bolge planlama boliimiinii ziyaret
arasinda iliskileri etmek, oda ve tiniversite iliskileri, dgrenciler vb. Yilda 2 kez

gelistirmek

konularin goriistilmesini saglamak.

Universitedeki 6grencilerlerle, 6zellikle 1. simf 6grencileri
ile tanisma etkinliginin yapilmasi.

Yilda bir kez

Universitedeki boliim kiitiiphanesinde yer almak tizere,
odamiz yaymlarindan verilmesi.

Yilda bir kez

KTU Sehir Planlama Boliimiine ait
kiittiphane olusturacak bir yayin birikimi
olmasina karsin ayr1 bir kiittiphane
mekaninin olmamasi ve bu sekilde bir
kiittiphane diizeninin olusturulmamasi
nedeniyle Boliimde odanin temel
yaymlarmdan olusan ayri1 bir stand
hazirlanmasina karar verildi.

Oda ile 6grenciler arasindaki iliskinin saglanmasi amaciyla

bir 6grencinin odamiz 6grenci temsilcisi ve iki 6grencinin de

temsilci yardimcisi olarak secilmesi

Yilda bir kez

Temsilci dgreciler aracihgryla KTU
planlama 6grencilerinin komisyon
calismalarma yardimci olmalar1 saglanmali
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KTU Sehircilik kuliibii calismalarinin, ogrenci temsilcisi ve

yardimcilar: tarafindan takip edilmesi. Stirekli

Ogrenci temsilcilsine 6grenci tiye formlar verilerek, temsilci

6grenci araciligryla tiim 6grencilerin tiye kayit islemlerinin  |ggrekli

yapilmasini saglanmak

Odamizin tiniversitede 6grenciler tarafindan daha iyi Stirekli Boliimdeki mevcut Sehircilik Kiiltibii

tanmabilirligini saglamak amaciyla boliimde yer alacak bir
pano yapilmasi ve icinde Odamiza ait duyurular, haberler
yer almasini saglamak, mesleki etik, kural ve ilkelerini
ogrencilere duyurmak ve yiirtitiictligiini Odamiz
tarafindan segilecek 6grenci temsilcisi ve yardimcilarinin
yapmasl.

panosunun ortaklasa kullanilmasin
destekleyerek panoyu aktive etmek

Boliimde stand agilarak, Odamiz yaynlar1 ve tanitimini
yapmak.

Yilda 1 kez egitim
ogretim donemi
baglangicinda

Ogrencilerin mezuniyet torenlerine katihm saglanmast.

Mezuniyet
doéneminde stirekli

II. PLANLAMA MESLEK ALANINA AiT SORUNLARIN TESPITi VE COZUMLERININ GELISTIRILMESI

Planlama meslek alanina iligkin sorunlarin nedenlerinin ortaya konularak bu nedenlerin en aza indirilmesi icin gerekli calismalari yapmak.

AMAC /HEDEFLER EYLEM ZAMANLAMA ACIKLAMA
Belediye baskanlarina, meclis iiyelerine, halka yonelik kent
ve planlama konusunda seminerler ve toplantilar , basmn Siirekli.
R, i, acgiklamasi diizenlenmesi.
sehircilik ve kent Belediyeler ve kamu kurumlarinda yeterli sayida Sehir
konusunda ilgili Plancisinin bulunmamasi nedeniyle karsilagilan planlama Stirekli
kesimlere yonelik sorunlar1 hakkinda ilgili idarelere bilgi verilmesi
tanitict ve Planlama mesleginde yeni is kollarinin arastirilarak bu is L . .
bilinglendirici kollarimin gerek meslektaslarimiza duyurulmasim saglamak U.r'uver.sﬁe tercih
] déneminde
faaliyetler
gerceklegtirmek Universite sinavi donemi dncesi yapilacak meslek
tercihlerinde, meslegin tanitimini saglamak, Stirekli
bilinglendirmeyi saglamak, basinda yer almak.
2.2. Sehir plancilarina  |Kamu kuruluslar: ve yerel yonetimler ile iletisime gecerek
istihdam olanaklarimt  |sehir plancilari ihtiyacimi ortaya koymak, daha sonrasinda
saglayacak ¢alismalar |bu konuyla ilgili olarak istihdamin saglanmast icin Stirekli
yapmak girisimlerde bulunmak, kurum yéneticileri ile gériisme '
yapmak.
Kurumlarn yetkili  |Stirekli
makamlariyla
2.3. Kamu ve ézel Kamu ¢alisanlarinin mesleki ve b‘z.lii.k llta.k.larma iliskin goriismeler
sektir calisanlarmn sorunlar1 saptamak ve ¢oziim iiretici girigimlerde bulunmak |yapilmasi.
mesleki ve ozliik
::ﬁ:;;lasﬁfs ka ve Calisanlarin ticretleri, drgiitlenme sorunlar ve calisma Stirekli
cBziim diretici kosullarina iliskin oda tarafindan calismalar yapilarak bu
girisimlerde bulunmak calismalarmin serbest sehircilik biirolari/sirketleri ile
gortiisiilmesi.
Mesleki etik ve kurallarma uyulmasin ve bu hususlarin
titizlikle uygulanmasi saglamak. Siirekli
Mesleki Denetim Uygulamasi yapilmasinin gerekliligine
iliskin; yerel yonetimlere, kamu kurum ve kuruluslarmin Siirekli
bilgilendirilmesi.
X . Her temsilcilikte bir mesleki denetim gorevlisinin
et bulunmasini saglamak ve buna iliskin mesleki denetim
& $
uygulamasinin e Tt s . . q ....
gorevlilerine egitimler verilmesi ve Sube ile esgiidiim
yaygimlastirilmast. saglanarak farkli uygulamalarin yapilmamasini Stirekli
saglamak.Bu hususta Subede en az iki giinliik bir
bilgilendirme egitiminin yapilmasim saglamak.
Serbest calisan sehir plancilarinin mesleki denetim
uygulamasi yaptirma sorumluluk bilincinin artirilmasi ve bu
Stirekli

konuda komisyon kurulmasi.
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III. KENT GUNDEMININ iZLENMESI

Trabzon Sube yetki alanmindaki yerlesimlerin planlama ve kentlesme siireclerinin yakindan izlenmesi ve gelismelere toplum yarari ve sehircilik ilkeleri
dogrultusunda miidahale edilerek veya desteklenerek saglikli kentlerin olusturulinasina katkida bulunmak .

AMAC /HEDEFLER

EYLEM

ZAMANLAMA

ACIKLAMA

3. Kent giindemine
iliskin kamuoyu
olugturmak ve
kentlileri
bilgilendirmek

Yazili ve gorsel medyada yaymlanmasi amaciyla kent
giindemiyle ilgili basin duyurular1 hazirlanmasi ve bu
konuda bir komisyon olusturulmasi.Subemize ait web
sayfasinn ve diger sosyal medya ortamlarmin bu amacla
kullanilmast.

Siirekli

[lgili meslek kuruluslary, tiniversite, yerel yonetimler, kamu
kurum kuruluslari ve sivil toplum orgiitleriyle isbirligi
olanaklarmin gelistirilmesi, ortak girisimlerde bulunulmast.

Stirekli

Onemli giinlere ait takvime gore basin agiklamasinin
hazirlanmasi.

ONEMLI GUNLER

1) 27 OCAK 1954- TMMOB YASASININ KABULU

2) 2 SUBAT DUNYA SULAK ALANLAR GUNU

3) 1 -7 MART- DEPREM HAFTASI

4) 08 MART- DUNYA KADINLAR GUNU

5) 16 MART 1969 - SEHIR PLANCILARI ODASI'NIN
KURULUSU

6) 21-26 MART DUNYA ORMANCILIK GUNU

7) 22 MART - DUNYA SU GUNU

8) 23 MART - DUNYA METEOROLOJi GUNU

9) 7 NISAN - DUNYA SAGLIK GUNU

10) 23 NiSAN - ULUSAL EGEMENLIK VE COCUK BAYRAMI
11) 01 MAYIS - iSCi BAYRAMI- EMEK VE DAYANISMA
GUNU

12) 10 - 16 MAYIS- ENGELLILER HAFTASI

13) 14 MAYIS - DUNYA CIFCILER GUNU

14) 19 MAYIS - ATATURK'U ANMA GENCLIK VE SPOR
BAYRAMI

15) 05 HAZIRAN - DUNYA CEVRE GUNU

16) HAZIRAN AYININ 2. HAFTASI- CEVRE KORUMA
HAFTASI

17) 01 TEMMUZ - DENIZCILIK VE KABOTA] GUNU

18) 11 TEMMUZ - DUNYA NUFUS GUNU

19) 30 AGUSTOS - ZAFER BAYRAMI

20) 01 EYLUL - DUNYA BARIS GUNU

21) 22 EYLUL - DUNYA OTOMOBILSIZ KENT GUNU
22) 13 EKIM - DUNYA AFET ZARARLARINI AZALTMA
GUNU

23) DUNYA KONUT GUNU - her y1l Ekim ayimn ilk Pazartesi
glini

24) 06.10.2014- DUNYA COCUK GUNU

25) 21 EKIM 1954 - TMMOB'UN KURULUSU

26) 29 EKIM - CUMHURIYET BAYRAMI

26) 08 KASIM - DUNYA SEHIRCILIK GUNU

27) 10 KASIM - ATATURK'U ANMA GUNU

28) 12.11.2014- AFET EGITIMI HAZIRLIK GUNU

29) 03 ARALIK - DUNYA ENGELLILER GUNU

Siirekli olarak 6nemli
giinlerden 1 hafta
once

IV. YAYIN VE ARSIVLEME CALISMALARI

Teorik ve uygulama alaninda planlama meslegine doniik her tiirlii gelismenin takip edilerek iiyeler arasinda bilgi ve deneyimin aktarilmasini

kolaylastirmak.
AMAC /HEDEFLER  |EYLEM ZAMANLAMA ACIKLAMA
4.1. Yayin Faaliyetleri
Periyodik olarak SPO Biilteni'ne ve sube web sayfasinia

4.1.1. Planlama sube galismalariyla ilgili verilerin aktarilmas.

" 5 Stirekli
siireclerinin ve kent
giindemlerinin, Sube
y'itkl f’l”m"d”kl ”3”’ Sube calismalarinin ve kent gtindemine iliskin basin Odaya ait sube web sitesinin
Yy olnettm t?rgu?lu;‘l i agiklamalarnin sosyal medya ve resmi web sayfasindan aktiflestirilmesi, gerekli sosyal ag
tzlenmest ve ityetere duyurulmasi. Stirekli baglantilarinin sitede link olarak yeralmas,

iletilmesi.

VL. Dénem boyunca odanin arsivinin
online ortama aktarilmasi
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4.2. Arsivleme
caligmalar

4.2.1. Planlama

Sube yetki alar ile ilgili 6zgiin projelerin, tezlerin,
makalelerin, arastirmalarmn toplanarak kiittiphanede yer

iﬂll§m’?ll“”"d“ bilgi | amasim saglamak.

aynaklarim

zenginlestirmek N .

amactyla bilgi bankast Stirekli

olusturulmasina

yonelik calismalar

yapmak
Planlama meslek alanu ile ilgili temel
eserlerlerin bir listesinin hazirlanmast
(ilgili profesyoneller, akademisyen ve

4.2.2. Oda K NS . ogrenci talepleri dogrultusunda), Alinacak

Kiitiiphanesini amu kuruTn Ve LSl et BV Sy gegerek bagls o ) kitaplar i¢in kaynak aragtirmasinin

Kullansminn yoluyla yeni kitap ve kaynaklarin toplanmasi, bununla ilgili |Yilda bir kez yapilmast, Kiitiiphane igin online tarama

kolaylastirilmast yazismalarin yapilmast. araytiziiniin olusturulmasi, Oda fziksel
mekaninda gerekli diizenlemelerin
yapilmast

V. EGITIM

Meslektaslarin giincel konulara olan asinaliini arttirmak,bilgisayar teknolojileri ile olan iliskisini giiclendirmek icin yapilan siirekli egitimlerin
subemiz etki alani icerisinde yayginlastirmak

AMAC /HEDEFLER

EYLEM

ZAMANLAMA

ACIKLAMA

5.1.Meslek igi
uygulama pratiklerinin
aktarumina yonelik
egitimler

Kamu kurum kurulusglarinda ve 6zel sektérde galisanlarin,
uzmanlik alanlarina gore dgrencilerin mesleki egitimlerine
katki saglanmasi amaciyla gesitli faaliyetlerin, soylesi gibi
etkinliklerin yapilmasi, 6grencilere meslekleri ile ilgili cesitli
kurslar verilmesi.

Siirekli

Sube Yonetim Kurulu tiyeleri ve 6grenciler ile birlikte,
tanisma toplantilar1 yapilmasi ve planlama meslek alaninda
yasanan problemlerin ortaya konulmasi, atélye
calismalarmin yapilmasi.

Her egitim 6gretim
yar1 yilinda en az 1
kez

Ogrenci komisyonunca meslekle alakalt
soylesiler ve sunumlar diizenlenecek ve bu
etkinlikler esnasinda 6grencilere gorev
verilerek odayla iliskileri gticlendirilecek

Mesleki konularda tiyelerimizin ve uzmanlarm
birikimlerini, deneyimlerini ve calismalarini aktaracaklar:
etkinliklerin diizenlenmesi, tiyelerimize yonelik gesitli
mesleki kurslar ve meslekici egitim calismalar1 yapilmasi.

Yilda 2 kez

Oda biinyesinde yapilacak konusmalar icin
bir konu-konusmact
takviminin hazirlanmasina karar verildi

5.2.Bilgisayar
teknolojileri ile olan
iliskileri giiclendirmeye
yonelik etkinlikler

Meslek pratiklerinin bilgisayar teknolojileri ile gelistirilmesi
amaciyla anlasmali kurulusla isbirligi yapilarak online ve
ylizytize egitimlerin yapilmasi

Yilda en az 1 kez

Netcad, Gis ve Bilirkisilik egitimleri

VI. KOMISYON

Uyelerimizin odamiz faaliyetlerine dogrudan katki saglamast ve oda ici orgiitliiliigiimiizii arttirmy: saglamak

ici orgiitliiliigiimiizii
arttirmak

AMAC /HEDEFLER EYLEM ZAMANLAMA ACIKLAMA

Subede olusturulacak komisyonlarla, Subede yapilan SUBEMIZ 6. DONEMI ICIN OLUSTURULMASI

. . PLANLANAN KOMISYONLAR;
calismalar1 daha etkin kilmak, meslek alanimizdaki
gelismeleri takip etmek, kamuoyunu, idareleri ve 1- PLAN INCELEME KOMISYONU
] iizi onetimleri gesitli konularda bilgilendirmek ve 2- KENT GUNDEMI KOMISYONU

Gl F’y dﬂf'mzdmvad”mlz yﬁnlen dirmek & 3-ULASIM VE KENTSEL DONUSUM KOMISYONU
f ““l’yetlf”"e ogrudan Y . . 4 SERBEST SEHIR PLANCILARI KOMISYONU
katki saglamasi ve oda Stirekli 5- KAMU VE UNIVERSITELERDE CALISAN SEHIR

PLANCILARI KOMISYONU

6- KADIN KOMISYONU

7- OGRENCI KOMISYONU 8-
ETKINLIK KOMISYONU

SEKLINDE BELIRLENMISTIR

VIIL ETKINLIK

Etkinliklerin daha ¢ok sayida meslektasimiza hitap etmesini ve odamizin meslek mes

elerine daha uyarl etkinlikler yapmasin saglamak

7.1. Yapilacak etkinlikler
ile sube-iiye, sube-ogrenci

girenlere ddiil verilmesi. Yapilan calisma sonucunda
yazili ve gorsel materyal elde edilmesi.

AMAC /HEDEFLER (EYLEM ZAMANLAMA ACIKLAMA
Subemiz adina hem tiyelerimize hemde 6grenci
iiyelerimize agik yarismalar diizenlenmesi dereceye
Yilda bir kez
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arasindaki iligkileri Yapilacak sempozyum, kongre vb. etkinliklerde
giiclendirmek iiniversitelerden ve ilgili boliimlerden destek almak ve  |ginlik siiresi
etkinlik programi hazirlamak. boyunca
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