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SAY1:8 6.4.1978

. TUM DEMOKRATIK KURULUSLAR Bu YIL DA 1 MAYIS 1iSCI BAYRAMI IiCiR
DISK"IN DUZENLEYECEGI TORENE KATILACAK.

30 demokratik kitle kurulusundan biri olan TMMOB, DISK"in istanbul-
da duzenleyecegi 1 Mayis kutlama toérenine katilacaktir. ToOren icgin -
istanbul®a gitmek isteyen lyelerimizin Oda Yoénetim Kurulu ile ilis-
kiye gecmeleri duyurulur.

. MIMARLAR UBa SINA KAYITLI SEHIR PLANCILARI SORUNU COZUMLENIYOR.
TMMOB Yénetim Kurulu; Mimarlar Odasi ve SPMMO arasinda imzalanacak
bir protokol ile, Mimarlar Odasina kayitthlt sehir plancilarinin, Mi-
marlar Odasina karsi yukumlulukleri sakli kalmak kosulu ile Odamiza

aktariImasini kararlastirdl.

, YENi DONEM GCALISMA PROGRAMININ YE HAZIRLANAN BAU YONETMELIK -
TASLAKLARININ TARTISILDIGI BiR DANISMA KURULU TOPLANTISI 25 MART
1978 GUNU YaPILBI." (Lkz. sayfal )

. SPMMO YONETIM KURULU -"BELEDIYELER PLaHLAMA HiZMETLERI VAKFI™
ADINDA BIiR VaKIE OLUSTURMA KARARI ALDI. (likz. sayfa 2 )

ODa YONETHi-i KURULU KURULACAK VaKIE iGCIN ODA UYELERINE BILGI VERMEK
VE GORUSLERINI. ALMaK UZERE 22 NiSAN 1978 SAaT 13.30 Da BIR DANISMA
KURULU TOPLANTISI DUZENLEDI.

. 1973 YILI iCIN H7iZTMLiNMAKTA OLAN IAN ODEMELER 10"RARNAMESINDE
SEHIR VE BOLGE PLANCILaRININ H-Jt ETTIKLERI YERI ALABIiLMESi DOGRUL-
TUSUNDAKiI GIRISIMLER SURDURULUYOR. (Bkz. sayfaill )

. MIMARLIK HABERLER G~ZATESI UYELERIMIZIN DE VY,xZI MALZEMESiI YONUN-
DEN KATKISINI 1iSTIiYOR.

uyelerimize Ulcretsiz olarak gonderilen Mimarlar Odasinin yayin or-
ganlarindan =Mimarlik Haberler Gazetesi 4nin cikaricilari, lyeleri-
mizin (6zellikle Ankara disindakilerin) planlama ve kent sorunlari
na iliskin konularda A. ber ve yorum niteliginde gonderecekleri ya-
zilari1 basmayr arzuladiklarinit belirttiler. ilgilenen Uyelerimizin
y zilarint gazetenin yayin kuruluna ya da SPMMO YOnetim Kurulina
iletmeleri duyurulur.

sahibi ve sorumlu yonetmen: selman ergiden / konur sokak, 4, yenisehir - ankara / 175258-17 2897
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. PIUTI0 YOi ETIM KURULU ODTU SEHIR VE BULGE PLANLAMA BOLUMU UGRENCI-
LEHT ILE 9 EIART 1978 "DE ORTAK SORUNLARIN TARTISILDIGI BIR TOPLANTI

YAPTI.

Planlama Ogrencilerine 1Iliskin Calismalar kapsaminda SPMMO Ydnetim

Kurulu ODTU Senir ve Bolge Planlama bolumi ogrencileri ile diyalog

kurulmasi1 amaciyla 9 Mart 1978 gunu Universite "de ortak sorunlarin

tartisi1ldigr bir acik toplanti yapti. Toplantida genel olarak,

(@ Egitim planlamasi1 calismalart,

(b) Meslek odalari ile .egitim kurumlan arasinda organik baglarin
kurulmasi,

(©) -0grenci calismalarinin derlenerek yayinlanmasinin géz oniinde

tutulmas1 gerektigi ortaya konuldu. Bu yaklasimin 6grencileri tesgyi,

ediciligi yanisira, kaynak yaratma, bazi akademik ugraplari aciga >

cikarma ve planlama egitini slrecine dinamizm saglama y6ninden yarar

11 olacagr belirtildi.

UYELERIMiZiN AKADaKiK CaliiSaALaRlI SPMMO HABER BULTENINDE YAYIN--

LANACAK .
Uyelerimizin yuksek lisans ve doktoru dereceleri ic¢in hazirladiklar

tez calismalarinin o6zetleri SIMMO Haber Bulteninde basilabilecektir
Bu tir calismalin bulunan'arm bu durumu degerlendirerek yapitla-
finin kisa oOzetlerini yayin kuruluna iletmeleri duyurulur.

. SAYIN KUR/LU V-, Call¢Ma b3CIMI ERLIRLENDI . (Bkz. sayfa 12 )
. SAGLIK KuRuLTaYl URPHIDI. (Lkz. syfa 13)



M ilm KIRULU TOPLai”Ti SI YAPILDI

Haber Bulteni 1ile lUyelere yazili1 olarak aktarilan .a) 1978--79 oail.ma
programi®, (b) Serbest -Sehircilik Birolarinin Tescili ve Is Dagitim
Dizeni Yonetmeligi, (c)’imar ve Yol Istikamet Planlarinin Tanzim Tarz-
lan ile Teknik Sartlarina ve Bu Isleri Tapacak Uzmanlarda Aranacak
Ehliyete Dair Yonetmelikl degisikliJimnerisinin uyelerce tartis-.Imani
icin yapirlacag:r bildirilen danisma kurulu toplantisi 35 uUyenin katili,
ile 2a.a.1978 tarihinde gerceklesti.

Calisma programinin fer tiptimasi ve Is Dagitim Dizeni ednetmeliginin
aynen kabulinden sonra Yonetim Kurulunun o6nerisi olan Dinar ve Yol
istikamet Planlarinin Tanzim Tarzlari... Dair Yoénetmelik® ele gluil”
Yonetim Kurulunun gorisiund agiklayan Oda Baskani Solman “"Ereliden,
Yonetmeligin icinde bulundugumuz kosullarda planciDarin mesleki hik’.:. =
m m elde etmek icin bir 6n adim oldugumu ve yodnetim kurulu. ¢,ri: smsLe
riyit yaklasik 2 yil icinde ytsallastirilabiloeck nitelikti -olduguna,
belirtti. Daha sonra s6z alan Uyelerden bir bolimi yontimeligin yedi
lerinin tartisilmasina gecilmesini, diger bir boli: 0 1su vgretAjligit.
genelde Tartisilmasinin aahS. dogru olacagr goririunu dile getincile :

Genelde yapilan elestiriler (a) daha Otim u ; ntim iiul .uc saptanar
ve genel kurulca benimsenen ilkelerin saglanmamasi, sl' mevt: imar-
planlarinin yonetmelik kapsamina alinmayisi, (c¢) imar puancilik rantti;
sehircilere aktaran bir nitelikte oldugu ve but.an guc¢ld tir geSt'kclii.-
nin bulunmadigdr konularinda yogunlasti, ¢t_.i1rlcmn t.Lfiagt beuimioyeu
uyeler ise yonetmeligin ilkeler dogruliun:rda ctcigduni ancak semai
sonuclar alabilmek icin cok genis kapsamli tutulanimasinen. zorunlu ol-
dugunu belirttiler. Ayrica, konuyu uzun vadeli bir caligsma olarak ele
almanin varolan tekelci cikar dizeninin sidregi tnesita. sagliyacag!r oysa
onerilen yonetmelik ile bu yap-min bir un O6nce -demisti::"ilebilecegi ti
gelecek yillarda uygulamaya konulabilecek daha kapsamli b:.r yonetmeli'l

icin calismalarin surdurilmesine engel olustur:alig: lalir K.idi,

Uyelerin degisik iki goriusu savunmaya dev at etireleri ya gorus tiali. g
ne varmanin, zamanin da kisitlit olusu nedeniyle, 8prcsklOsri,raa.@moo...- ¢
toplantida konuyu irdeliyocek bir komi&yon kurulmasina “katar retaku.. ..
Komisyon somut ydnetmelik Onerisinin bir ay icinde yazili1 ol rak ine-
lere aktarilmasini paylamak Uzere ilk t-opl..ntis:m 20 kKirt 1978 Salt
giini yapti. Komisyon su uUyelerden olusuyor; Itaat Turak, Aii llgari,
Zek-i1 AKay (Yurutucu) , Mebil Ergun, Orol _Ataman, luktid Atacan, Gmor
Kiril, Mimet Kaliu.y, Gznur UuUzer ve Aydin Kozak.



BELEDIYELER PLANLAMA HIiZMETLERI VAKFI

VI11.Genel Kurulumuzda kurulmasi 1icin caligmalarin Baslatilmasi kara-
ri alman belediyelere planlama konularinda teknik hizmet goturecek
"vakif* calismalari somutlasmis ve kurulus On hazirliklari tamam-
lanmistir.

Yapilan caligmalar sonucu vakif kurulus senedi(ekte sunulan) tartisi
lacak ve kurulus icin gerekli yasal islemlere gecilecektir.

Vakfin kurulmasindaki amaclar daha onceki toplantilarda belirlenmisi
Bunlars

a) Yerel yonetimlerin planlama sorunlarina bilimsel, toplum yararini
savunucu, gercekci yaklasimlarda bulunmak, bu isleri Oda udyelerimi-
zin yapmasini saglamak; buisleri sloganlar seviyesinde soyut dizey-
lerden somut dizeylere indirebilmek, bu isleri kar amaci gutmeden,
profesyonel bicimlerde ele almak 1ic¢in gerekli oOrgutu olusturmak,

b) Oda goruslerimizin bu somut kanallar yoluyla yerel yoénetimlere
yansimasini, bu organik isbirliginin devrimci, ilerici gelismelerde
onemli rol oynamasini saglamak,

c) Kisithi olanaklarr ve etkenligi olan odamizin, bu vakfin dusunul-
dugu duzeyde gelismesi ile daha genis olanaklara ve etkenlige kavus-
masini saglamak,

d) Artan Oda uyelerimizin istihdam sorunlarinin coéziumlenmesinde
yardimcit olmak,

basliklari altinda toplanabilir.

Vakfin kurulusunda ve yoOnetiminde sadece Oda uUyeleri vo Oda tuzel
kisiligi ile sinirl1 kaTinmayil p gercek kurucu Uyelerin de yer alma-
sinin O6nemli katkisi olacaktir.

Bunlar:

a) Planlama ve iligkin konularinda sayginlik- kazanmig, Oda. Gyemiz
olmayan kisilerin de katilimi ile prestijinin arttirilmasi,

b) Bu kurucu kisilerin uzmanlik dallarinda vakfin calismalarina so-
rumluluk icinde katkida bulunmalarinin saglanmasi,

c) Orgutsel isbirligi bicimlerinin caprasik sorunlarindan siyrilarak
disipiinleraras: isbirliginin bir 6l¢cide saglanmasi,

d) Bu kisilerin etken olduklari cevrelerde vakfin calisma olanakla-
rint arttirmalari,. =

gibi guruplandirilabilir.



Gercek kurucu kisilerin vakif yonetiminde bulunmalari o6zellikle
vakfin kurulus ve gelisme donemlerinde calismalarin sirekliligi,
gercekten bu girisimin gerekliligine ve yararina inanmis Kimselerin
calismalari yonlendirmesine olanak vermesi acilarindan son derece
onemlidir.

bu kisilerin surekliligi ve uzun doénemli calismalarda yer almalari
yanisira; Oda udyelerinin daha kisa donemler icin ydnetimde yer alma
lar1 vakfin dinamizmini, yeni gelismeler karsisinda vakif ydnetimi-
nin Oda politikasi1 paralelinde kalmasini saglayacaktir.

Konunun degerlendirilmesi icin yapilan temaslarda ek listede isim-
leri bulunan Kkisiler, bu girisimin ¢cok yararli oldugunu ve vakfin
kurulusunda, gelisiminde katkida bulunacaklarini belirterek Oda-
mizin girisimi ile butinlesmisler ve kurucu uUye olarak gdrev alabi-
leceklerini belirtmiglerdir.

Lu kisilerin,

Uzmanli1k dallarinda gerekli birikim, bilgi ve deneyimlerinin ve
sayginliklarinin bulunmasit ve dinya gorusleri ve davranislarinin

Oda politikasina ters diusmemesi goOzetilmistir.

Bu kurucu kisilere i1laveten Uyelerimiz arasindan girisime 1inanan,
sturekli calismayr goéze alan belli sayida arkadasimizin da kurucu

uye olmasinda yarar bulunmaktadir.

Bu sekilde yo6netim kurulunun kurucu utyeler icin ayrilan uyelikle-
rinde de gerekli dinamizm ve slUreklilik saglanmis olacaktir.

Vakfin kurulus senedi noterlikte kesinlik kazandiktan sonra Asliye
Hukuk Mahkemesi karariyla baglanacak ve Vakiflar Genel Mudurlidginde
tescili ile vakif kurulusu yasal olarak tamamlanmis olacaktir.
Vakfin resmen kurulmasindan healen sonra bitin belediyelere konu
etraflica aciklanarak bildirilecek ve gerekli parasal y irdim ve
teknik hizmet talepleri toparlanmayaecalisilacaktir.

Bu arada belediye orgutlesmeleri ile y km 1iligski kurulacak ve
parasal katilimlarin -bu o6rgitler yoluyla sagl nm ..sin. , belediyeler
ile gerekli isbirliginin kurulmasina islerlik ve ivedilik.kazandi-

rilmasina -calisilacEKtir.

Bu vakfin kurulmasi icin Yonetim Kurulumuz cok yogun emek ve z,.man
ayitrmistir. Bu deneyimlerimizden anladigimiz; vakfin bundan sonra

gelisiminin de yogun cabaya, kumu, oyu olusturulmasin.:, belediyele-



rin ekonomik desteginin saglanmasina bagli oldugudur.

Vakif yonetiminde gbmv alacak uyelerimizin, atanacak vakif genel
sekreteri uyemizin, diger kurucu uyelerimizin cok aktif ve yogun
calismalari yanisina diger Uyelerimize de..vakfin gelismesi ic¢in 6nem
i gorevler dusmektedir. - -

bunlar; "

a) belediyelere planlama calisgmalari icin giden Uyelerimizin gittik-
leri belediyelerde ydneticilere konuyu aciklamalari ve parasal des-
tegin saglanmasi ic¢in karar aldirtmalari,

b) Vvakfin tam profesyonel kadrolasmada, calisma dizeni kuruluncaya
kadar tum Oyelerimizin vakfin yukimlenecegi islerin basarili ve se-
viyeli olarak tamamlanmasi, sonuclandinim«st icin génallid calisma-
larinin gerekliligidir.

22 nisan 1978 duraartesi ganiu saat 19.do da yapilacak damsma toplan-
tisinda vakif kurulusu tartisilacak ve kurucu uUye olarak gorev almak
isteyen 6 Uyemiz belirlenecektir.

Konu lzerinde tum Uyelerimizin gereken onemle durmalari, disince
gelistirmeleri ve danisma kuruluna katilarak, katkida bulunmalari

gerekmektedir .

EK LISTEs VAKIF KURUCU UTULER

Esat TURAK -
Lehe-t LINKI!
Tului SOKMEZ
Uzcan ALTABaM
Cevat $EBEJ
Tarik OKY-aY
Raci LiiUEmLI
KeliTi OLCEK
tztirk LaSaRIR



EK2 BELEDIYELER PLANLAMA HIZMETLERI VAKFI

Vakfin adir ve kuruculari

Madde .;BELEDIYELER PLANLAMA HIiZMETLERI VAKFI "ad1 ile-tizel
kisilige sahip bir vakif kurulmustur.
Vakfin kuruculari ,TMMOB Sehir. Planlama Mimar ve Mi-
hendis Odasi ile asagida adlari yazili gercek kisi-

lerdir.

Kuruculari:
1. TMMOB Sehir planlara Mimar ve Muhendisleri Odasi

3.

Bundan boyle Belediyeler planlama hizmetleri vakfi(vakifT),

TMMOB. Sehir Planlama mimar ve muhendisleri edast,
(oda)ve diger gercek kisiler (kurucu) adiyla anilacaktir.

Merkez ve Subeler :
Madde2. Vakfin merkezi Ankara®dadir._.Vakif amaclarini gercek
lestirmek Uzere subeler acabilir.

Sdre
Madde 3. Vakfin slresi sonsuzdur.

Vakfin Amaci:
Madde 4. Vakfin amaglarir sunlardir.

a) Belediyelerin planlama ve imar sorunlarini c¢oézim-
lemede, imar plani yaptirtmada,degisiklik onerile-
rinin ve 4 yi1llik imar-programlarinin hazirlanma-
sinda belediyelere katkida ve yardimda bulunmak;
gerekli hallerde belediyeler adina planlama ve imar
konularindaki islerin devlet kuruluslarindaki ta-
kibini yapmak;

b) Planlama ve imar konularinda ulkemizdeki ve dinya-
daki deneyimleri yerel yonetimlere ve ilgili kamu
kuruluslarina aktarmak,bu konudaki sorunlarin na-
sil c¢ozumlenebileceginin teorik ve pratik arastir-
malarini yapmak bunlarin sonucglarini yerel ydnetim-
lere, ilgili Kisilere,burumlara ve kamu oyuna duyurunk



c¢) sehir planciligr ugras dalinin dengeli ve dizen-
i kentlesmede "6zellikle yerel yonetimler 1icin
onem ve gerekliligini belirtici calismalar yap-
mak-;
Vakfin Yapacagr lisler:
Madde 5. Vakif Amaclarini gerceklestirmek icgin
a) Teorik ve pratik arastirma vecaligsmalar yaptirir,
gerektiginde bilgi ve tecribelerinden yararlanmak
Uzere bilim adamlarindan veya uzmanlardan olusa-
cak komisyonlar kurar,toplantilar,seminerler,
kongreler konferanslar duzenler ve bu nitelikteki
calismalara katilir;yerli ve yabanci kuruluslarla
calisma alanina giren konularda isbirligi yapar,
b) Belediyelerin planlama ve imar sorunlarina ilis-
kin bitin konularda,gelecek talep Uzerine yardim-
ct olmaga calisir,Bu isleri yapacak elemanlar go-
revlendirir .Gereginde godrevlendirilen elemanlari
mahallinde calistirir._Merkezde, .yapilan islerin
arsivini hazirlar.
c) Calisma alanina giren konularda yayin yapar ve
yapitlacak yayinlari destekler.
d) Kitapliklar ve arsiv kurar,bu tesislerden Beledi-
yelerin ve kamunun yararlanmasini saglar,

Hakiasrt ve Calisma Esaslari ;

Madde 6. Vakif Tuzel kisiligi, kanunlar ve bu senet hiukimle-
rine gore Medeni Hukuk ve kamu hukuku alaninda butdn
hiklar aa . faydalanma ve bunlari kullanma yetkisine
sahip olup kurulus amaclarina uygun haklari kazanir,
borclar yukumlenebilir,yargr organlari karsisinda
davacit ve davali1 olabilir.

Amaclarini gerceklestirmege yararli tasinir ve ta-
sinmaz mallarr ve haklari hibe,satin alma.,kiralama
ve diger tasarruf yollar: ile kanuni hukimler ve hu
senetteki esaslar cercevesinde sinirsiz olarak kaza-
nabilir.
Kamu yararina olmak tzere bilimsel , kulturel veya
sosyal amaclar ile kurulmus veya kurulacak fTonlari
kabul ederek yodnetebilir.
Surekli gelir kaynaklari yaratmak Uzere yatirimlar .
yapabilir,isletmeler ve ortakliklar kurabilir.Kur-
dugu veya katildigr girisimleri kendi basina veya
ortaklasa idare edebilir.
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Vaki1 f,kurulus amacina u”~gun diger vakif ve kurulus-

larla da isbirligi yapabilir.

Vakfin Varligr;

Madde 7. Vakfin temel varligini kurucu udyelerin ve odanin vak-
fa tahsis ederek ortaya koyduQu,Ziraat Bankasi Kizil-
ay Subesinde bulunan, TL. nakit para olus-
turur.

Gelirler;

-.Madde 8. Vakfin baslica gelir kaynaklari sunlardir.

a) Vakfin bizzat yapacagir hizmetlerden saglanacak
gelirler.

(Vakif yerel yodnetimlere yapacagir teknik hizmet-
ler karsisinda ,ké&r amaci gutmeden,icret tahsil
edecektir . Hizmet karsiligr alinacak uUcretlerin
hizmet cesidine gore miktarlari Vakift 16netim

- Kurulunca hazirlanacak bir ydnetmelik.esaslarina
gbre saptanacaktir.)

b) Vakfin yapacagir basin yayin islerinden elde ede-
cegi gelirler,

c) Vakfa yapilacak her turlid yardiril ve bagislar.

Ybnetim:

Madde 9. Vakfin organlari sunlardir.
1) Yonetim kurulu
2) Genel sekreter
3) Denetleme kurulu

Yonetim Kurulu:
Madde 10. Yoénetim kurulu yedi kisiden olusur _Bunlar;

a) TMMOB Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri odasi
yonetim kurulunun saptayacagi,oda diyelerinden
3 uye,

b) ".-Gergek kisi kurucularini kendi aralarindan veya
disarda kent planlamasi alaninda faaliyet gos-
teren kisilerden sececekleri 3 Uye (kurucu lye-
lerin olumiu veya kurucu uyelikten ayrilmalari
halinde geri kalan kurucu Uyeler aralarindan ek-
silen adet kadar Uuyeyil secerler.)

c) Vakif Genel Sekreteri,(goreve: devam ettigi sirece

tabiir Oyedir.)



Oda"nm birer yi1llik gorevlendirecegi uyeler ve Va-

k1T genel sekreterinin disinda secimle gelen lUye-

lerin siresi dort yildir,Ancak yenileri secilince-

ye.

kadar goérevlerine devam ederler.Uyeligin bosal-

mas1 halinde yerine gececek yedekleri de kurucu U-

yeler secer,yedekler veya yeni secilenler,yerini

aldiklarit GOyenin muddetini doldururlar.

Suresi dolan uyeler yeniden secilebilir.

Yonetim kurulu dort yilda bir kendi uyeleri arasin-

daki kurucu uyeler arasindan bir baskan ve bir say-

man Uye secger.

Yonetim kurulunun dst Uste U¢ olagan toplantisina

6ziursiuz olarak katilmayan dye,istifa etmis sayilir

ve

bu durumda yerine yedeginin davet edilmesine ka-

rar verilir.

Toplanti1 ve

karar nisab1:

Madde I11.Yo6netim kurulu,lye tam sayisinin cogunlugu ile,iki

toplant1 arasindaki sire iki ayr gecmemek lzere

yilda en az alti kere toplanir ve oy coklugu ile

karar alir,,Esitlik durumunda,baskanin bulundugu ta-

raf cogunlukta sayilir.

Kararlar karar defterine gecirilerek baskan ve -

yeler tarafindan imzalanir_Aykiri oy kullananlarin

gerekceli goruslerini belirtmeleri zorunludur.

Yonetim Kurulunun gorevleri:

Madde 12 .Vakfin karar ve yldriutme organi olan ydnetim kurulu-

nun baslica gorevleri sunlardir.

a) VakiTt amaclarinin gerceklesmesi icin gerekli her

b)

turlld kararlari almak ve calismalarda bulunmak,
Vakfin takvim yi1l1 itibariyle bitcesini,isS prog-
ramini ve personel kadrolarini tesbit etmek,yil
sonlarinda kesin hesabini onaylayarak denetleme
organina ve teftis makamina sunmak,

Vakfin her turlid varliklarinit en iyi sekilde ko-
rumak, degerlendirmek ve verimiendirmek,

Vaki1f genel sekreteri ile bir denetici ve yedegi-
ni secmek,

Bu tesis senedinde sodzu edilen yonetmelikleri
hazirlamak ,

lidzumlu gorecegi diger kararlari almak.

-8-



Temsil ve Yukimlulik:

Madde 13.

Resmi merciler oOnunde ve toplantilarda Vakfi bas-
kan veya tevkil edecegi yonetim kurulu Uyesi tem-
sil eder.

Vakfi1 yukumluluk altina sokacak islemleri yerine
getirmege yetkili olanlar ile yetki sinirlari yo6-
netim kurulu karari ile saptanir.

Genel sekreter ve Vakif personeli;

Madde 14.

Denetleme
Madde 15.

Vakif genel sekreteri Oda lUyeleri arasindan yone-

tim kurulunca atanir.isten cikarilmada da ayni u-

suller uygulanir._Gereken durumlarda gecici per-

sonel de gorevlendirilebilir.

Vakfin calistiracagt personelin gorev,yetki ve 0z-
lik haklari yonetim kurulunca hazirlanacak bir yo6-
netmelikle duzenlenir.

Kurulu:

Vakfin calismalar: ile hesaplarini yurarlukteki
mevzuata gore denetlemek Uzere iki kisilik denet-
leme kurulu tesgkil olunur.Bunlardan birini Oda yo-
netim kurulu,Oda Uyeleri arasindan digerini Vakif
yonetim kurulu,kurucu Uyeler arasindan her yi1l se-
cer _Denetciler zorunlu gordukleri hallerde Rapor-
larini1 teftis makamina da sunabilirler._Denetcgiler
birlikte calisirlar_Diuzenleyecekleri raporlarini
Oda,Vakif ve kuruculara verirler.

Gorevlerin Fahriligi;

Madde 16.*

Vaki1f yonetim kurulu ve denetim kurulu tyelikleri
fahridir.

Merkez disinda gorevlendirilmeleri halinde yol ve
zorunlu masraflari vakif tarafindan karsilanir.

Mali Hukumler:

Madde 17.

Vakfin hesap doénemi takvim yirlhidir.

Butce,y1lli1k gelir ve giderleri ayrintilar: ile gds
terecek sekilde hazirlanir._Giderler sabit ve degis-
ken olmak Uzere duzenlenir.Vakfin parasit milli ban-
kalarda saklanir veya devlet tahvili veya bir banka
garantisi altinda cikariImis menkul kiymetlere yati
rilir.

Mali isler icin yonetim kurulunca bir y6netmelik ha
zirlanarak gereken ayrintilara yer verilir.
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Teftis:

Madde 18. Vakif 13.7.1967 gun ve 903 sayirli1 kanun hukumleri
cercevesinde ,Vakiflar Genel Mudurlugu teftisine ta-
bidir.

Yonetmeliklerin ve Yonetim Diuzeninde Yapilacak Degisiklikler:

Madde 19. Gelecekte ortaya cikacak yeni kosul ve durumlara
gore,Yonetim Kurulu 8,14,17 Maddelerde s6zU gecen
yonetmelikleri ve Vakfin yonetim yontemlerini yeni-
den duzenleyebilir.

Fesih:

Madde 20, Vakif herhangi bir nedenle feshedildigi takdirde
tasinir ve tasinmaz butun mallari ile hak ve borg-
larinin es amacli bir kurulusa devrine,yetkili mah-
keme tarafindan karar verilir.Bu karar kanunun on
gordugu fesih heyetince en ge¢ u¢ ay icinde alinir.

Deginilmeyen Kanular:

Madde 21. Bu senette hukidm bulunmayan hallerde 903 sayili
kanun ve ekleriyle,bunlara dayanilarak cikariImis
veya cikarilacak tuzik hukimleri uygulanir.

Kurulus devresi hukumleri:
Vakfin kurulus ve tescil islemlerini yurutmege va islemlerle
ilgili belgeleri imzaya, ... ... 0o oiaaaaann yetkilidir..
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1978 YILI iCiM IL.ZIRL.INiLJKTi. OL,MJ Yj,f ODEMELER IUEuBIUMESINDE
SEHIR YE BOLGE PMC.IL-RININ HkE ETTIKLERI YERi ALABILMESi DOG-
RULTUSUNDAKI GIRISIMLER SURDURULUYOR™*

sPMMO, yan odemelerle ilgili her yil Bakanlar Kurulunca hazirlanan
kararnamede, sehir ve bolge plancilarinin hak ettikleri yeri almasi
icin Basbakanlik, Maliye Bakanligi, Devlet Personel Dairesi Baskan-
11gr ve ilgili diger bakanliklara 6.2.1978 tarihli bir dilekcge ile
basvurmustu. Dilekgcede, meslegin teknik nitelikleri vurgulanarak,
sehir ve bdlge plancilarinin calistigr kamu kuruluslarinin sayisi-
nin artis gosterdigi(dolayisiyle burumlararasi bir nitelik kazan-
di1gr1) belirtilmis ve ayrica ODTU Sehir ve Bolge Planlama Bolumia™nin
egitim programini iceren bir yazi dilekgceye eklenerek, ""Sehir Plan-
cilari, luksek Sehir Plancilari ve Yuksek Bdlge Plancilarinin, 6S$7
sayil1 Yasaya 1327 sayili Yasayla eklenen degisik Ek Maddeye gore
yilda bir defa olmak lUzere hazirlanan ve Bakanlar Kurulu karari ile
yururluge konulan yan o6demelerle ilgili kararnamenin (1) "Sayih
(Kurumlararasi) cetvelin B-Teknik Hizmetler B6lUumU 5 sira No 1llu
meslekler arasinda yer alarak isgucluglt ve ayni bolimin Not:5-A ve
B fikralarinda belirtilen temininde giuclik zammindan yararlanmasi”
isteminde bulunulmustu.

Maliye Bakani o6zel Danismani tarafimdan goénderilen iS.2.1978 gunli
mektupta konunun Incelenmekte oldugu belirtilmistir. Daha sonra,
Basbakan Bilent Ecevit tarafindan gonderilen 7.3.1978 gunli mektup
ile dilekgcemizin Maliye Bakanligina gonderildigi, konu ile ilgile-
nilmekte oldugu bildirilmistir.

SPMMO Yoénetim Kurulu, konuyla ilgili olarak Maliye Bakanligr yet-
kilileri ile goriusmelerini siurdirerek dilekcedeki istemleri dogrul-
tusunda karar almilImasma calismaktadir.
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YAYIN Kutvjlal VH CalLIlcliA BICiMI A, It iDi

.Yonetim Kurulunda yapilan Oneri ve tartismalar sonucu EP, ya.l oo-
yunan y ayin kurulunda yer alacak uyelerin lir bolimi ve calisma
bicimi saptandr,

Yayin Kurulunun Amaci;

1. Odamiz uyesi olan veya olm .yar: kisi yarkurul (komisyon/ veya
kuruluslarca yapilan her turlid mesleki ve bilimsel calismanin daha
genis bir kitleye tanitilabilmesi icin Oda yavan olanaklarin.® a
kullaniImasi konusunda karar vermek,

2. Yayinlanmasi 1ic¢in Kurula iletilen calismalarin basilma®31i1de
diger yayincit kuruluslarla isbirligi onerileri gelistirip Yonetin.
Kurulu onayina sunmak,

3. Basilacak calisraal-_rin mesleki ve bilimsel nitelimicrjnin ince-
lenmesi icin calismalarin konunun nsayalarinsa okunup clussirils-
rini almak Uzere gerekli islemleri carpmak,

4. Basilacak calismanin yayinlanma bicimi ve sayiypa korrasiindaki
karari vermek,

p- SPIMO Haber Bulteni®nin gereken bicimse ¥0 alureklj, olarak yaynm

lanmusini saglamak.

Olusturulmast ;

Gorev almak istiyenierin arasindan Oda Yénetim Kurulunun uygun
gorecegi sayida kisiden olusur, uyelerden en as birisinin Ok sona
tim Kurulunda asil Uye olmasi gerekir. Kurul kendi icriucUm bir
baskan secer.

Calisma Bicimi;

Kurul,i iletilen calismalar Kurul dyelerince druaurg goremirse er
konuda diger uzmanlarin goridstu alinir. Kurul Oda sekrotorisis ug¢
Kurul baskaninin istegi Uzerine gerektiginde toplanir. Haber Bikte
ninin cikarilmasiyin gorevli ve yonetimekurulunca secilen udyeler,
bu ugraslarini yayin kurulunun calir sualarina bagli, ka]maksisin
Oda sekreteriyle birlikte yuraturler.

Yayin Kurulunun yazili onayindan gecen calitamalar.m m.silabiImasi
icin Oda sekreterinin yazili onayi gereklidir.

Sekreter yayin kurulu kararini onayladiktan sinira cal.1.smnn?n iste-

nilen bicimde basilmasini saglamak Uzere yayin kaml.. dyeleriyle
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veya bir bolumiyle isbirligi icinde basilma islemini denetler.

Yayin Kurulunun sekretarya islemleri Oda. sekreteri araciligiyla
saglanir.

1978 yali1 boyunca yayin kurulunda gorev alacagini belirten uyeler
sunlardir; Hac i Erdemli
Sukria Daglh . .
Ali Hiza Gulerman (Bulten Sorumlusu)
Levent Utien
Gokhan Mentes
Engin Sungur .
Rifat Turkkan

Yayin kurulunda gorev almak isteyen dyelerimizin Oda"miz sekreter-
ligine basvurulari. beklenmelidedir.

SAGLIK KURULTAY1 YAPILDI

Ankara Tabipler Odasinca diuzenlenen Saglik Kurultayr 14-21 Mart
tarihleri arasinda yapildi. Ruh Saghigir,. Ilac Sorunu, Ulke gercek-
lerine gore saglik personeli yetistirme politikasi, Siyasal parti-
lerin saglik politikalari.... gibi konularin tartisildigr Kurultay’
da konumuzla yakindan i1lgili olan ~Kentlesmenin Getirdigi Saglik.
** konulu bir acik oturum da yer aliyordu. Irem Acaroglu,
unler -Senyapili, i-luzaffer Akyol, Hikmet Al tug, Gokhan Mentes ve
Ali Dincer *in konusmaci olarak yer aldigr acik oturumda Turkiye’de

Sorunlari

esas olarak bir kentlesme sorunundan cok, sosyo-ekonomik sistem
sorunu ile karsilasildigr vurgulandi. Yapilan konusmalarin metin-
leri Tabipler Odasi, tarafindan bir kitap biciminde yayinlanacaktir.
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