
TMMOB Şehir Plancıları Odası İzmir Şubesi 18. Dönem 2. Danışma Kurulu Toplantısı

Tarih ve Saat: 15.04.2024 – 19.30-21.30

Katılım: 17 Kişi

15.04.2024 tarihinde şube mekanımızda 18. Dönem’in ikinci Danışma Kurulu toplantısı, “31
Mart 2024 Yerel Seçimleri”, “Yerel Seçimlerin Kent Gündemine Etkileri” ve “Göreve Gelen
Belediye Başkanlarından Meslek Alanımıza Yönelik Beklentiler” gündemiyle toplanmıştır.
Katılımcılara genel kurul sonrası kent gündemi, yönetim kurulu gündemi, komisyon ve
çalışma gruplarının faaliyetleri aktarılarak toplantı açılmıştır.

Yerel seçimler öncesi aday adaylarının şubemize yapmış oldukları ziyaretler hakkında
meslektaşlarımıza bilgi aktarılmıştır.

Toplantının amaçlarından biri olan “Göreve Gelen Belediye Başkanlarından Meslek
Alanımıza Yönelik Beklentiler” gündem maddesine yönelik yetki alanımız içerisindeki, ziyaret
edilmesi düşünülen büyükşehir başkanlıklarına taşınması gereken konu başlıkları tartışılmış
olup meslektaşlarımız görüşlerini aktarmıştır.

Meslektaşlarımız istihdam koşulları ve istihdam olanaklarına yönelik;

○ Yerel yönetimler ile ilçede yürütülecek şehircilik hizmetinin ihtiyaç duyduğu şehir
plancısı istihdamı, istihdam edilen/edilecek şehir plancılarının özlük hakları ve
istihdam şartlarına yönelik görüşmeler yapılması,

○ İlçe belediyelerinde iştirak şirket personeli olarak çalışan meslektaşlarımıza mesleki
hakları ve kadrolarına yönelik bir bilgilendirme, hatırlatma yapılması ve iştirak şirketler
üzerinden personel istihdamında ücret farkının olduğuna yönelik belediye
başkanlarına bildirim yapılması,

○ Geçtiğimiz dönemde İZELMAN’da çalışan meslektaşlarımızın hakları konusunda
önemli bir kazanım sağlanan İzmir Büyükşehir Belediyesi ile TMMOB İzmir İKK
arasında gerçekleştirilen kurul toplantılarının İKK gündemine tekrar taşınması,

○ Çalışan meslektaşlarımızın haklarına yönelik bir araştırma yapılması,
○ Büyükşehirde iştirak şirketler üzerinden çalışan ve kapsam dışı çalışan

meslektaşlarımızın haklarına yönelik bir çalışma yürütülmesi önerileri tartışılmıştır.

Planlama ilkeleri ve planlama faaliyetlerine yönelik;

○ Göreve gelen belediye başkanlarına yapılacak ziyaretlerde planlama ilkelerini
hatırlatan yayınlar sunulabileceği,

○ Planlama süreçlerinin geldiği aşamada, üst ölçekli planlar, plan değişiklikleri ve
standartların gözden geçirilmesi gerektiği, bu ihtiyaca yönelik yerel yönetimlerin,
STK’ların ve meslek odalarının paydaş olduğu bir çalıştay gerçekleştirilmesi önerileri
tartışılmıştır.



Göreve Gelen Belediye Başkanlarının Meslek Alanımıza ilişkin söylemlerine yönelik;

Üst ölçekli planların nüfus projeksiyonu ve gelişme alanlarına yönelik tartışmalar aktarılmıştır.
25000 sosyal konut söylemi aktarılmış olup hakim söylemler üzerinden tartışma açılmıştır.

○ Öncelikle bu söylemin kentin hangi alanlarında olabileceği, yeni gelişme alanları mı
önerilmek istendiği,

○ Üretilmesi planlanan sosyal konutların satılarak mülkiyet değiritmesi yerin süreli
kullanım hakkının verilmesini önceliklendiren bir bakış açısında olması gerektiğini
“barınma” başlığına vurgu yaparak göreve gelen belediye başkanlarına aktarılması
gerektiğini beyan etmiş olup farklı modellerin incelenip sunulmasını,

○ Rezerv alanların gündeme getirilmesi, dönüşümün ekonomik modeli oluşturulmadan
sadece yapı üzerinden tartışılmasının bir sorun olduğunu yerel yönetimlere
aktarılmasını,

○ İZPA’nın yürüteceği faaliyetlere yönelik odanın bir aktör olarak yer alması için öncelikli
olarak bir çalıştay oluşturulması önerileri tartışılmıştır.

Mesleki haklar konusunda gerçekleşen tartışmaların Mesleki Haklar Komisyonuna
aktarılması, Planlama ilkeleri ve planlama faaliyetlerine yönelik tartışmalar (Çalıştay) ve
İZPA’ya yönelik tartışmaların Yönetim Kuruluna taşınması, dönüşüm ve sosyal konut
alanında gerçekleşen tartışmaların Afetler ve Dirençli Kentler komisyonuna taşınmasına
karar verilmiştir.
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