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1İLKELER VE AMAÇLAR
1.1. ÖRGÜTLENME ÇALIŞMALARI

Oda-Meslektaş İlişkisinin Geliştirilmesi ve
Mesleki Örgütlülüğün Güçlendirilmesi

Etkinlik organizasyonları 
(söyleşi, gezi, buluşma, sergi vb.)

Temsilcilik ziyaretleri ve ortak YK toplantılarının 3
aylık periyotlarla gerçekleştirilmesi:

Şubenin temsilciliği ziyareti
Temsilciliğin YK toplantılarına katılması
Temsilciler ve YK üyeleri ortak toplantısı

Şube çalışmalarının ve mesleğe ilişkin konuların
web sitesi ve sosyal medya aracılığı ile
duyurulması

Komisyon ve Çalışma Gruplarının oluşturulması:

Önerilen Komisyonlar:
Plan İnceleme Komisyonu, Öğrenci Komisyonu, Toplumsal
Cinsiyet Eşitliği Komisyonu, Şehir ve Hayvan Komisyonu, Afet
ve Dirençli Kentler Komisyonu, Mesleki Haklar Komisyonu

Önerilen Çalışma Grupları:
İnciraltı Çalışma Grubu, Kenti İzliyorum Çalışma Grubu,
Kültürel Miras Çalışma Grubu, Kent Okumaları Çalışma
Grubu



Üye olmayan meslektaşların tespiti ve Oda ile
ilişkilenmelerinin sağlanması:

Üniversitelerden yeni mezun listesinin temini
Üniversitelerin mezunlar ofisi ile iletişime geçilmesi
Etkinliklerin duyurusunda google form üzerinden
whatsapp listesinin güncellenmesi

Akademik örgütlülüğün sağlanması

Mesleki Sorunlar ve Özlük Hakları Konusunda
Mücadele Araçlarının Geliştirilmesi

Üyelerin yaşadığı hak kayıplarının giderilmesi ve
geliştirilmesi konusunda mücadelenin
geliştirilmesi

Kamu iştiraklerinde çalışan şehir plancılarının hak
kayıplarını engellemek amacıyla yürütülen
mücadelenin geliştirilmesi

Şehir plancısı bulunmayan veya yetersiz olduğu
düşünülen kurum/kuruluşlarda şehir plancısı
istihdamı sağlanması konusunda çalışmalar
yapılması

Şehir plancılarının çalıştığı iş yerlerinde maruz
kaldıkları mobbing, ücret kaybı, fazla mesai vb.
sorunların çözümlenmesi amacıyla mücadelenin
geliştirilmesi

Serbest Planlama Bürolarının planlama faaliyetleri
sırasında yaşamış oldukları sıkıntıların
çözümlenmesi konusunda mücadele edilmesi
(kurumlarla ilişkiler, mevzuat eksiklikleri vb.)

Öğrenci Komisyonu etkinlikleri kapsamında
Planlama Okulları ile ortak etkinliklerin planlaması

Kurulacak komisyonların ve çalışma gruplarının
gerçekleştireceği etkinliklerde öğrencilerin aktif
rol almasının sağlanması

Öğrenciler ve Akademisyenler ile Kurulan
İlişkilerin Güçlendirilmesi/ Geliştirilmesi

Etkinliklerde ve atölyelerde farklı üniversite
öğrencilerinin bir araya gelmelerinin sağlanması

Akademisyenlerin öğrencileri oda etkinliklerine
katılım ve üyelik konusunda teşvik etmelerinin
sağlanması

Araştırma görevlileri ile iletişimin güçlendirilmesi,
etkinlik süreçlerine dahil edilmeleri

Farklı planlama okullarındaki öğrencilerinin dersler
kapsamında bir araya gelmelerinin sağlanması

Staj, kolokyum, kamp, gezi gibi organizasyonlara
katılmaları hususunda öğrencilerin teşvik edilmesi
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Komisyon ve çalışma grupları hakkında
öğrencilerin bilgilendirilmesi (okul ziyaretleri, afiş,
whatsapp duyuru vs. aracılığıyla)

Kent gündemleri hakkında öğrenci görüşlerinin
alınması, farkındalıklarının artırılması

Jürilerde oda temsiliyetinin sağlanması

Öğrenci ve meslektaş buluşmaları etkinliği
organizasyonlarının oda tarafından üstlenilmesi
(hem okul hem de Oda’da gerçekleştirilecek
etkinlikler)

Dersler kapsamında üniversiteler ile ilişki
kurulması (teknik gezi, odada ders kapsamında
söyleşi vb. düzenlenmesi)

Staj yeri belirlemek konusunda öğrencilere destek
sağlanması
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Oda’da yapılacak staj koşullarının ve programının
tariflenmesi (hangi dönemlerde yapılabileceğinin,
sürenin, kontenjanın ve staj kapsamında
öğrencilerin edineceği deneyimin programının
oluşturulması)

Öğrenci kamplarının organizasyonu

Kentsel mücadeleye katkı sunan, tüm özneler
(meslek odaları, STK’lar vb.) ile buluşmaların
gerçekleştirilmesi

Dışa Dönük Örgütlülüğün Güçlendirilmesi

Komisyon konularıyla ilgili sivil toplum
oluşumlarının üyelerinin toplantılara ve etkinliklere
dahil edilmesi (hangi toplantılara katılacakları bir
önceki komisyon toplantısında, ihtiyaçlara/ilgi
alanlarına göre ve üyelerce belirlenerek)

Kurumlarla ilişkilerin sürdürülmesi ve ziyaretlerin
planlanması

TMMOB İzmir İKK ile ilişkilerin güçlendirilmesi



Duyurular için anlaşılır ve dikkat çekici yöntemlerin
kullanılması (görseller, şablonlar, haritalar vb.)
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Arşiv çalışmaları kapsamında çalışma ve belgelerin
tasnif edilmesi

Kolektif çalışma kültürünü sağlayacak araçların
oluşturulması ve bu yolla Oda’da ortak karar alma
mekanizmalarının daha işler hale getirilmesi

1.2. KURUMSALLAŞMA

Kurumsal Yapının Güçlendirilmesi

Web sitesi ve sosyal medya araçlarının aktif olarak
kullanılması

Her dönem kamu kurumları, üniversiteler ve
planlama disiplini ile ilişkili oluşumların ziyaret
edilmesi ve tanışıklığın güçlendirilmesi

Mali kriz konusunda üyelerle birlikte çözüm
önerilerinin geliştirilmesi



Basın açıklamaları, basın toplantıları ve medya
demeçleri yoluyla kent gündemi ve mesleki
konulara ilişkin Oda görüşünün paylaşılması
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Planlamaya ilişkin yasal mevzuatın takip edilmesi

Komisyonların ve çalışma gruplarının,
çalışmalarına ve yaptıkları etkinliklere ilişkin
dökümanlar hazırlaması ve ilgili dökümanların
yayımlanması

Kent gündemine ilişkin yazılı farkındalık ve
görünürlük arttırıcı materyallerin hazırlanması
(Rapor, dergi, broşür, bülten)

Plan İzleme Raporlarının oluşturulması

3 aylık bülten ile şube etkinlikleri, itirazlar ve
yanıtlar ile dava sonuçlarının aktarılması

Kamu yararına aykırı olduğu Oda organlarınca
belirlenen planların iptal/yürütmeyi durdurma
talebiyle yargıya taşınması veya itiraza konu
edilmesi için ortak ilkelerin belirlenmesi ve
üyelerle paylaşılması

Mesleki konular ve kent gündemine ilişkin
bilgilendirici içerikler, bilimsel raporlar
oluşturulması ve yaygınlaştırılmasının sağlanması

1.3. MESLEKİ ÇALIŞMALAR

Planlara İlişkin Mesleki Çalışmalar

Plan inceleme kriterlerinin oluşturulması ve var
olanların güncellenmesi

Planlama Dergisi içeriklerinin takibi, katkı
sunulması

Yayınlar

Bilimsel raporlar ve kent gündemine ilişkin mesleki
değerlendirme raporlarının hazırlanması

Özellikle planlama mesleği ve kent gündemini
ilgilendiren konularda düzenlenen paneller,
toplantılar ve çalıştaylara Oda Yönetim Kurulu
Üyeleri ve Oda üyelerinin katılımının sağlanması,
söz konusu etkinliklerin üyelere duyurulması

Paneller, Toplantılar, Çalıştaylar

Oda tarafından paneller, toplantılar ve çalıştaylar
düzenlenmesi
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2KOMİSYONLAR VE 
ÇALIŞMA GRUPLARI

15.01.2024 tarihinde başladığımız “18. Dönem
Komisyon ve Çalışma Grubu Hazırlık Anketi”nde ve
29.01.2024 tarihli 1. Danışma Kurulu’nda
meslektaşlarımızdan gelen öneriler doğrultusunda
18. Dönemde faaliyet gösterecek komisyonlar ve
çalışma grupları belirlenmiştir. 

Bu öneriler doğrultusunda 18. Dönemde “Plan
İnceleme Komisyonu”, “Öğrenci Komisyonu”,
“Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonu”, “Mesleki
Haklar Komisyonu”, “Şehir ve Hayvan Komisyonu”,
“Afetler ve Dirençli Kentler Komisyonu” olmak
üzere 6 komisyonun ve “İnciraltı Çalışma Grubu”,
“Kenti İzliyorum Çalışma Grubu”, “Kültürel ve
Doğal Miras Çalışma Grubu” ve “Kent Okumaları
Çalışma Grubu” olmak üzere de 4 çalışma
grubunun kurulmasına karar verilmiştir.

Tüm komisyon ve çalışma gruplarımız
meslektaşlarımızın ve öğrencilerimizin tümünün
katılımına açık olmakla birlikte çalışma alanları
(inter-disipliner) nedeniyle “Toplumsal Cinsiyet
Eşitliği Komisyonu”, “Şehir ve Hayvan Komisyonu”,
“Afetler ve Dirençli Kentler Komisyonu”, “İnciraltı
Çalışma Grubu” ve “Kültürel ve Doğal Miras
.................

Çalışma Grubu” meslektaşlarımız ve öğrenci
arkadaşlarımız dışında bu alanlarda çalışan ve
çalışmalarımıza katkı koymak isteyen herkesin
katılımına açıktır.

2.1. KOMİSYONLAR
Plan İnceleme Komisyonu
Öğrenci Komisyonu
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonu
Mesleki Haklar Komisyonu
Şehir ve Hayvan Komisyonu
Afetler ve Dirençli Kentler Komisyonu

2.2. ÇALIŞMA GRUPLARI
İnciraltı Çalışma Grubu
Kenti İzliyorum Çalışma Grubu
Kültürel ve Doğal Miras Çalışma Grubu
Kent Okumaları Çalışma Grubu
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-Askıya çıkan planların dökümünü oluşturmak ve
takibini yapmak
-Planları şehircilik ilkeleri, planlama esasları ve
kamu yararı çerçevesinde değerlendirmek ve
hukuki mücadele süreçlerini örgütlemek

Plan İnceleme Komisyonu

Şube yetki alanımızdaki illerde yer alan kurumlar
tarafından askıya çıkarılan planların şehircilik
ilkeleri, planlama esasları ve kamu yararı
çerçevesinde değerlendirmesinin yapılacağı ve
planlara ilişkin hukuki mücadele süreçlerinin
belirleneceği Plan İnceleme Komisyonu, katkı
koymak isteyen tüm meslektaşlarımızın ve
öğrencilerimizin katılımına açıktır.

-Mesleki etkinlikler ve öğrenci buluşmaları
-Öğrenci topluluklarıyla koordinasyon sağlamak
-TMMOB İzmir İKK Öğrencileri ile koordinasyon
sağlamak
-Eğitim mekanlarımız olan üniversitelerimize
yönelik saldırılar karşısında örgütlü bir
mücadele yürütmek

Öğrenci Komisyonu

Oda faaliyetlerinden haberdar olmanın, mesleki
örgütlülüğe adım atmanın ilk aşamalarından biri
olan Öğrenci Komisyonumuz meslek odamızda
öğrenci çalışmaları gerçekleştirmek isteyen ve
meslek odamızın çalışmalarının bir parçası
olmak isteyen tüm öğrencilerimize açıktır.
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-Meslektaşlarımız arasında toplumsal cinsiyet
eşitliği bakış açısını yaygınlaştırmak
-Toplumsal cinsiyet eşitliği bilincini geliştirmeye
yönelik etkinlikler planlamak

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği
Komisyonu

Meslek alanımız başta olmak üzere
üniversitelerde, işyerlerinde, kamu
kurumlarında, meslek örgütlerinde ve her yerde
toplumsal cinsiyet eşitliği bilincinin
benimsenmesini ve gelişmesini amaçlayan ve bu
amaca ilişkin çalışmalar gerçekleştiren
komisyonumuz başta kadın ve LGBTİ+
meslektaşlarımız ve öğrencilerimiz olmak üzere
herkesin katılımına açıktır.

-Meslek alanımızda yaşanan işsizlik sorununa
ilişkin çalışmalar gerçekleştirmek
-Kamuda, özel sektörde ve planlama ile ilişkili
diğer alanlarda çalışan meslektaşlarımızın
yaşadığı sorunlara ilişkin çözüm üretmek
-Kamu iştiraklarında çalışan meslektaşlarımızın
eşit işe eşit haklar mücadelesini büyütmek

Mesleki Haklar Komisyonu

Meslektaşlarımızın iş arama sürecinde, çalışma
hayatında yaşadığı sorunları takip edip birlikte
çözüm üretmek, özlük hakları için dayanışmayı
ve mücadeleyi örgütlemek amacıyla kurulan
komisyonumuz mesleğine sahip çıkmak isteyen
tüm işsiz veya ücretli çalışan meslektaşlarımızın
ve öğrencilerimizin katılımına açıktır.
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-Kentlerimizde birlikte yaşadığımız canlıların
kent yaşamında karşılaştıkları zorluklar için fikir
ve çözüm yolları üretmek
-Hayvanlar konusunda sözü olan kurumlarla iş
birlikleri gerçekleştirmek
-Çeşitli söyleşi ve etkinlikler planlamak

Şehir ve Hayvan Komisyonu

Birlikte yaşadığımız, insan diliyle konuşmayan
canlıların kent yaşamında karşılaştıkları zorluklar
için fikir ve çözüm yolları üretmek ve çalışmalar
planlamak amacıyla kurulan komisyonumuz tüm
meslektaşlarımızın, öğrencilerimizin ve bu
alandaki çalışmalara katkı koymak isteyen
herkesin katılımına açıktır.

-Deprem, taşkın ve sel gibi doğa olayları karşısında
kırılgan bir konumda duran kentlerimizi dirençli
kılacak çözüm önerileri geliştirmek
-Kentsel dönüşüm ve iklim değişikliği bağlamında
kentlerin dönüşümünün yeni açılımlarını tartışmak
-CBS temelinde, saha çalışmaları ile desteklenen
çeşitli haritalama ve veri üretimi çalışmaları
gerçekleştirmek

Afetler ve Dirençli Kentler
Komisyonu

Kentlerimizi iklim değişikliği ve afetlere dirençli
kılacak çeşitli politikaların geliştirilmesi,
uygulamaların tartışılması ve bu bağlamda kentsel
dönüşüm gündemlerinin yeniden ele alınması için
kurulan komisyonumuz, tüm meslektaşlarımızın,
öğrencilerimizin ve bu alandaki çalışmalara katkı
koymak isteyen herkesin katılımına açıktır.
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-İnciraltı planlama süreçlerini takip etmek
-İnciraltı’na ilişkin çalışmalar gerçekleştirmek
(Teknik Gezi & Çalıştay & Söyleşi & Atölye & Sergi
& Teknik Rapor & Yayın)

İnciraltı Çalışma Grubu

izliyorum
k en t i
a t ö l y e s i

İzmir kent merkezindeki doğal alanlardan biri olan,
Turizm Merkezi Alanı İlanı, İl Toprak Koruma Kurulu
kararları ve EXPO Alanı olarak belirlenmesi amacıyla
çıkarılan özel yasa sonucunda taşıdığı doğal
nitelikleri göz ardı edilerek yapılaşma odaklı imar
planı süreçleri ile 35 yıldır kent gündeminde yer alan
İnciraltı bölgesinin planlama süreçlerini takip etmek
ve alana ilişkin teknik gezi, çalıştay, atölye, sergi,
teknik rapor gibi faaliyetler gerçekleştirmek
amacıyla kurulan çalışma grubumuz tüm
meslektaşlarımızın, öğrencilerimizin ve İnciraltı’nın
korunması için katkı koymak isteyen herkesin
katılımına açıktır.

-Kent ve mekan tartışmalarına olanak sağlayan
film&belgesel listesi oluşturmak 
-Etkinlik takvimini belirlemek ve izleme
etkinliklerini planlamak
-Etkinlik takvimini ve tartışmaları
raporlaştırmak
-Kimi temel planlama başlıklarını izlenecek
filmler üzerinden tartışmaya açmak

Kenti İzli’yorum Atölyesi

Kimi temel planlama başlıklarını izlenen film ve
belgeseller üzerinden geniş bir perspektifle ve
kolektif bir katılımla tartışmak amacıyla kurulan
çalışma grubumuz katkı koymak isteyen tüm
meslektaşlarımızın ve öğrencilerimizin
katılımına açıktır.
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-Kültürel ve doğal miras alanlarını anlamak 
-Odamızın koruma alanındaki görüşlerini birlikte
derinleştirmek 
-Kültürel ve doğal değerlerin koruma bilincini
geliştirmek ve yaygınlaştırmak

Kültürel ve Doğal Miras
Çalışma Grubu

Hızla değişen kentlerimiz ve kırlarımızda kuşaklar
ötesi kamu yararını gözeterek kültürel ve doğal
değerlerinin korunması alanında birlikte bilgi
üretmek, koruma alanındaki gelişmeleri yakından
takip etmek amacıyla kurulan çalışma grubumuz
tüm meslektaşlarımızın, öğrencilerimizin ve bu
alandaki çalışmalara katkı koymak isteyen
herkesin katılımına açıktır.

-Kent ve mekan tartışmalarına olanak sağlayan
okuma listesi oluşturmak 
-Yapılan okumalar üzerinden ilgili tartışma
süreçlerini yürütmek ve güncel kent
meselelerine dair çerçeve oluşturmak

Kent Okumaları 
Çalışma Grubu

Sermaye hareketlerinin mekanı ve mekansal
politikaları yeniden üretimi, kentlerimizin
değişimi ve dönüşümü, toplumsal alanların
metalaşması, kentin ekonomi politiği ve
kentsel-toplumsal mücadele başlıklarına
yönelik okumalar yapmak ve tartışma süreçleri
yürütmek amacıyla kurulan çalışma grubumuz
katkı koymak isteyen tüm meslektaşlarımızın ve
öğrencilerimizin katılımına açıktır.



TMMOB ŞEHİR PLANCILARI ODASI İZMİR ŞUBESİ

Eşit, birbirinden öğrenen, birlikte söz söyleyen
bir yönetim anlayışıyla kentlerimizi, yaşam
alanlarımızı, mesleğimizi savunmak için, bütün
meslektaşlarımızı, öğrencilerimizi  mücadelemizi
birlikte büyütmeye davet ediyoruz!


