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1İLKELER VE AMAÇLAR
1.1. ÖRGÜTLENME ÇALIŞMALARI

Oda-Meslektaş İl�şk�s�n�n Gel�şt�r�lmes� ve
Meslek� Örgütlülüğün Güçlend�r�lmes�

Etk�nl�k organ�zasyonları 
(söyleş�, gez�, buluşma, serg� vb.)

Tems�lc�l�k z�yaretler� ve ortak YK toplantılarının 3
aylık per�yotlarla gerçekleşt�r�lmes�:

Şuben�n tems�lc�l�ğ� z�yaret�
Tems�lc�l�ğ�n YK toplantılarına katılması
Tems�lc�ler ve YK üyeler� ortak toplantısı

Şube çalışmalarının ve mesleğe �l�şk�n konuların
web s�tes� ve sosyal medya aracılığı �le
duyurulması

Kom�syon ve Çalışma Gruplarının oluşturulması:

Öner�len Kom�syonlar:
Plan İnceleme Kom�syonu, Öğrenc� Kom�syonu, Toplumsal
C�ns�yet Eş�tl�ğ� Kom�syonu, Şeh�r ve Hayvan Kom�syonu, Afet
ve D�rençl� Kentler Kom�syonu, Meslek� Haklar Kom�syonu

Öner�len Çalışma Grupları:
İnc�raltı Çalışma Grubu, Kent� İzl�yorum Çalışma Grubu,
Kültürel M�ras Çalışma Grubu, Kent Okumaları Çalışma
Grubu



Üye olmayan meslektaşların tesp�t� ve Oda �le
�l�şk�lenmeler�n�n sağlanması:

Ün�vers�telerden yen� mezun l�stes�n�n tem�n�
Ün�vers�teler�n mezunlar of�s� �le �let�ş�me geç�lmes�
Etk�nl�kler�n duyurusunda google form üzer�nden
whatsapp l�stes�n�n güncellenmes�

Akadem�k örgütlülüğün sağlanması

Meslek� Sorunlar ve Özlük Hakları Konusunda
Mücadele Araçlarının Gel�şt�r�lmes�

Üyeler�n yaşadığı hak kayıplarının g�der�lmes� ve
gel�şt�r�lmes� konusunda mücadelen�n
gel�şt�r�lmes�

Kamu �şt�rakler�nde çalışan şeh�r plancılarının hak
kayıplarını engellemek amacıyla yürütülen
mücadelen�n gel�şt�r�lmes�

Şeh�r plancısı bulunmayan veya yeters�z olduğu
düşünülen kurum/kuruluşlarda şeh�r plancısı
�st�hdamı sağlanması konusunda çalışmalar
yapılması

Şeh�r plancılarının çalıştığı �ş yerler�nde maruz
kaldıkları mobb�ng, ücret kaybı, fazla mesa� vb.
sorunların çözümlenmes� amacıyla mücadelen�n
gel�şt�r�lmes�

Serbest Planlama Bürolarının planlama faal�yetler�
sırasında yaşamış oldukları sıkıntıların
çözümlenmes� konusunda mücadele ed�lmes�
(kurumlarla �l�şk�ler, mevzuat eks�kl�kler� vb.)

Öğrenc� Kom�syonu etk�nl�kler� kapsamında
Planlama Okulları �le ortak etk�nl�kler�n planlaması

Kurulacak kom�syonların ve çalışma gruplarının
gerçekleşt�receğ� etk�nl�klerde öğrenc�ler�n akt�f
rol almasının sağlanması

Öğrenc�ler ve Akadem�syenler �le Kurulan
İl�şk�ler�n Güçlend�r�lmes�/ Gel�şt�r�lmes�

Etk�nl�klerde ve atölyelerde farklı ün�vers�te
öğrenc�ler�n�n b�r araya gelmeler�n�n sağlanması

Akadem�syenler�n öğrenc�ler� oda etk�nl�kler�ne
katılım ve üyel�k konusunda teşv�k etmeler�n�n
sağlanması

Araştırma görevl�ler� �le �let�ş�m�n güçlend�r�lmes�,
etk�nl�k süreçler�ne dah�l ed�lmeler�

Farklı planlama okullarındak� öğrenc�ler�n�n dersler
kapsamında b�r araya gelmeler�n�n sağlanması

Staj, kolokyum, kamp, gez� g�b� organ�zasyonlara
katılmaları hususunda öğrenc�ler�n teşv�k ed�lmes�
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Kom�syon ve çalışma grupları hakkında
öğrenc�ler�n b�lg�lend�r�lmes� (okul z�yaretler�, af�ş,
whatsapp duyuru vs. aracılığıyla)

Kent gündemler� hakkında öğrenc� görüşler�n�n
alınması, farkındalıklarının artırılması

Jür�lerde oda tems�l�yet�n�n sağlanması

Öğrenc� ve meslektaş buluşmaları etk�nl�ğ�
organ�zasyonlarının oda tarafından üstlen�lmes�
(hem okul hem de Oda’da gerçekleşt�r�lecek
etk�nl�kler)

Dersler kapsamında ün�vers�teler �le �l�şk�
kurulması (tekn�k gez�, odada ders kapsamında
söyleş� vb. düzenlenmes�)

Staj yer� bel�rlemek konusunda öğrenc�lere destek
sağlanması
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Oda’da yapılacak staj koşullarının ve programının
tar�flenmes� (hang� dönemlerde yapılab�leceğ�n�n,
süren�n, kontenjanın ve staj kapsamında
öğrenc�ler�n ed�neceğ� deney�m�n programının
oluşturulması)

Öğrenc� kamplarının organ�zasyonu

Kentsel mücadeleye katkı sunan, tüm özneler
(meslek odaları, STK’lar vb.) �le buluşmaların
gerçekleşt�r�lmes�

Dışa Dönük Örgütlülüğün Güçlend�r�lmes�

Kom�syon konularıyla �lg�l� s�v�l toplum
oluşumlarının üyeler�n�n toplantılara ve etk�nl�klere
dah�l ed�lmes� (hang� toplantılara katılacakları b�r
öncek� kom�syon toplantısında, �ht�yaçlara/�lg�
alanlarına göre ve üyelerce bel�rlenerek)

Kurumlarla �l�şk�ler�n sürdürülmes� ve z�yaretler�n
planlanması

TMMOB İzm�r İKK �le �l�şk�ler�n güçlend�r�lmes�



Duyurular �ç�n anlaşılır ve d�kkat çek�c� yöntemler�n
kullanılması (görseller, şablonlar, har�talar vb.)
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Arş�v çalışmaları kapsamında çalışma ve belgeler�n
tasn�f ed�lmes�

Kolekt�f çalışma kültürünü sağlayacak araçların
oluşturulması ve bu yolla Oda’da ortak karar alma
mekan�zmalarının daha �şler hale get�r�lmes�

1.2. KURUMSALLAŞMA

Kurumsal Yapının Güçlend�r�lmes�

Web s�tes� ve sosyal medya araçlarının akt�f olarak
kullanılması

Her dönem kamu kurumları, ün�vers�teler ve
planlama d�s�pl�n� �le �l�şk�l� oluşumların z�yaret
ed�lmes� ve tanışıklığın güçlend�r�lmes�

Mal� kr�z konusunda üyelerle b�rl�kte çözüm
öner�ler�n�n gel�şt�r�lmes�



Basın açıklamaları, basın toplantıları ve medya
demeçler� yoluyla kent gündem� ve meslek�
konulara �l�şk�n Oda görüşünün paylaşılması
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Planlamaya �l�şk�n yasal mevzuatın tak�p ed�lmes�

Kom�syonların ve çalışma gruplarının,
çalışmalarına ve yaptıkları etk�nl�klere �l�şk�n
dökümanlar hazırlaması ve �lg�l� dökümanların
yayımlanması

Kent gündem�ne �l�şk�n yazılı farkındalık ve
görünürlük arttırıcı materyaller�n hazırlanması
(Rapor, derg�, broşür, bülten)

Plan İzleme Raporlarının oluşturulması

3 aylık bülten �le şube etk�nl�kler�, �t�razlar ve
yanıtlar �le dava sonuçlarının aktarılması

Kamu yararına aykırı olduğu Oda organlarınca
bel�rlenen planların �ptal/yürütmey� durdurma
taleb�yle yargıya taşınması veya �t�raza konu
ed�lmes� �ç�n ortak �lkeler�n bel�rlenmes� ve
üyelerle paylaşılması

Meslek� konular ve kent gündem�ne �l�şk�n
b�lg�lend�r�c� �çer�kler, b�l�msel raporlar
oluşturulması ve yaygınlaştırılmasının sağlanması

1.3. MESLEKİ ÇALIŞMALAR

Planlara İl�şk�n Meslek� Çalışmalar

Plan �nceleme kr�terler�n�n oluşturulması ve var
olanların güncellenmes�

Planlama Derg�s� �çer�kler�n�n tak�b�, katkı
sunulması

Yayınlar

B�l�msel raporlar ve kent gündem�ne �l�şk�n meslek�
değerlend�rme raporlarının hazırlanması

Özell�kle planlama mesleğ� ve kent gündem�n�
�lg�lend�ren konularda düzenlenen paneller,
toplantılar ve çalıştaylara Oda Yönet�m Kurulu
Üyeler� ve Oda üyeler�n�n katılımının sağlanması,
söz konusu etk�nl�kler�n üyelere duyurulması

Paneller, Toplantılar, Çalıştaylar

Oda tarafından paneller, toplantılar ve çalıştaylar
düzenlenmes�
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2KOMİSYONLAR VE 
ÇALIŞMA GRUPLARI

15.01.2024 tar�h�nde başladığımız “18. Dönem
Kom�syon ve Çalışma Grubu Hazırlık Anket�”nde ve
29.01.2024 tar�hl� 1. Danışma Kurulu’nda
meslektaşlarımızdan gelen öner�ler doğrultusunda
18. Dönemde faal�yet gösterecek kom�syonlar ve
çalışma grupları bel�rlenm�şt�r. 

Bu öner�ler doğrultusunda 18. Dönemde “Plan
İnceleme Kom�syonu”, “Öğrenc� Kom�syonu”,
“Toplumsal C�ns�yet Eş�tl�ğ� Kom�syonu”, “Meslek�
Haklar Kom�syonu”, “Şeh�r ve Hayvan Kom�syonu”,
“Afetler ve D�rençl� Kentler Kom�syonu” olmak
üzere 6 kom�syonun ve “İnc�raltı Çalışma Grubu”,
“Kent� İzl�yorum Çalışma Grubu”, “Kültürel ve
Doğal M�ras Çalışma Grubu” ve “Kent Okumaları
Çalışma Grubu” olmak üzere de 4 çalışma
grubunun kurulmasına karar ver�lm�şt�r.

Tüm kom�syon ve çalışma gruplarımız
meslektaşlarımızın ve öğrenc�ler�m�z�n tümünün
katılımına açık olmakla b�rl�kte çalışma alanları
(�nter-d�s�pl�ner) neden�yle “Toplumsal C�ns�yet
Eş�tl�ğ� Kom�syonu”, “Şeh�r ve Hayvan Kom�syonu”,
“Afetler ve D�rençl� Kentler Kom�syonu”, “İnc�raltı
Çalışma Grubu” ve “Kültürel ve Doğal M�ras
.................

Çalışma Grubu” meslektaşlarımız ve öğrenc�
arkadaşlarımız dışında bu alanlarda çalışan ve
çalışmalarımıza katkı koymak �steyen herkes�n
katılımına açıktır.

2.1. KOMİSYONLAR
Plan İnceleme Kom�syonu
Öğrenc� Kom�syonu
Toplumsal C�ns�yet Eş�tl�ğ� Kom�syonu
Meslek� Haklar Kom�syonu
Şeh�r ve Hayvan Kom�syonu
Afetler ve D�rençl� Kentler Kom�syonu

2.2. ÇALIŞMA GRUPLARI
İnc�raltı Çalışma Grubu
Kent� İzl�yorum Çalışma Grubu
Kültürel ve Doğal M�ras Çalışma Grubu
Kent Okumaları Çalışma Grubu
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-Askıya çıkan planların dökümünü oluşturmak ve
tak�b�n� yapmak
-Planları şeh�rc�l�k �lkeler�, planlama esasları ve
kamu yararı çerçeves�nde değerlend�rmek ve
hukuk� mücadele süreçler�n� örgütlemek

Plan İnceleme Kom�syonu

Şube yetk� alanımızdak� �llerde yer alan kurumlar
tarafından askıya çıkarılan planların şeh�rc�l�k
�lkeler�, planlama esasları ve kamu yararı
çerçeves�nde değerlend�rmes�n�n yapılacağı ve
planlara �l�şk�n hukuk� mücadele süreçler�n�n
bel�rleneceğ� Plan İnceleme Kom�syonu, katkı
koymak �steyen tüm meslektaşlarımızın ve
öğrenc�ler�m�z�n katılımına açıktır.

-Meslek� etk�nl�kler ve öğrenc� buluşmaları
-Öğrenc� topluluklarıyla koord�nasyon sağlamak
-TMMOB İzm�r İKK Öğrenc�ler� �le koord�nasyon
sağlamak
-Eğ�t�m mekanlarımız olan ün�vers�teler�m�ze
yönel�k saldırılar karşısında örgütlü b�r
mücadele yürütmek

Öğrenc� Kom�syonu

Oda faal�yetler�nden haberdar olmanın, meslek�
örgütlülüğe adım atmanın �lk aşamalarından b�r�
olan Öğrenc� Kom�syonumuz meslek odamızda
öğrenc� çalışmaları gerçekleşt�rmek �steyen ve
meslek odamızın çalışmalarının b�r parçası
olmak �steyen tüm öğrenc�ler�m�ze açıktır.
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-Meslektaşlarımız arasında toplumsal c�ns�yet
eş�tl�ğ� bakış açısını yaygınlaştırmak
-Toplumsal c�ns�yet eş�tl�ğ� b�l�nc�n� gel�şt�rmeye
yönel�k etk�nl�kler planlamak

Toplumsal C�ns�yet Eş�tl�ğ�
Kom�syonu

Meslek alanımız başta olmak üzere
ün�vers�telerde, �şyerler�nde, kamu
kurumlarında, meslek örgütler�nde ve her yerde
toplumsal c�ns�yet eş�tl�ğ� b�l�nc�n�n
ben�msenmes�n� ve gel�şmes�n� amaçlayan ve bu
amaca �l�şk�n çalışmalar gerçekleşt�ren
kom�syonumuz başta kadın ve LGBTİ+
meslektaşlarımız ve öğrenc�ler�m�z olmak üzere
herkes�n katılımına açıktır.

-Meslek alanımızda yaşanan �şs�zl�k sorununa
�l�şk�n çalışmalar gerçekleşt�rmek
-Kamuda, özel sektörde ve planlama �le �l�şk�l�
d�ğer alanlarda çalışan meslektaşlarımızın
yaşadığı sorunlara �l�şk�n çözüm üretmek
-Kamu �şt�raklarında çalışan meslektaşlarımızın
eş�t �şe eş�t haklar mücadeles�n� büyütmek

Meslek� Haklar Kom�syonu

Meslektaşlarımızın �ş arama sürec�nde, çalışma
hayatında yaşadığı sorunları tak�p ed�p b�rl�kte
çözüm üretmek, özlük hakları �ç�n dayanışmayı
ve mücadeley� örgütlemek amacıyla kurulan
kom�syonumuz mesleğ�ne sah�p çıkmak �steyen
tüm �şs�z veya ücretl� çalışan meslektaşlarımızın
ve öğrenc�ler�m�z�n katılımına açıktır.



13

-Kentler�m�zde b�rl�kte yaşadığımız canlıların
kent yaşamında karşılaştıkları zorluklar �ç�n f�k�r
ve çözüm yolları üretmek
-Hayvanlar konusunda sözü olan kurumlarla �ş
b�rl�kler� gerçekleşt�rmek
-Çeş�tl� söyleş� ve etk�nl�kler planlamak

Şeh�r ve Hayvan Kom�syonu

B�rl�kte yaşadığımız, �nsan d�l�yle konuşmayan
canlıların kent yaşamında karşılaştıkları zorluklar
�ç�n f�k�r ve çözüm yolları üretmek ve çalışmalar
planlamak amacıyla kurulan kom�syonumuz tüm
meslektaşlarımızın, öğrenc�ler�m�z�n ve bu
alandak� çalışmalara katkı koymak �steyen
herkes�n katılımına açıktır.

-Deprem, taşkın ve sel g�b� doğa olayları karşısında
kırılgan b�r konumda duran kentler�m�z� d�rençl�
kılacak çözüm öner�ler� gel�şt�rmek
-Kentsel dönüşüm ve �kl�m değ�ş�kl�ğ� bağlamında
kentler�n dönüşümünün yen� açılımlarını tartışmak
-CBS temel�nde, saha çalışmaları �le desteklenen
çeş�tl� har�talama ve ver� üret�m� çalışmaları
gerçekleşt�rmek

Afetler ve D�rençl� Kentler
Kom�syonu

Kentler�m�z� �kl�m değ�ş�kl�ğ� ve afetlere d�rençl�
kılacak çeş�tl� pol�t�kaların gel�şt�r�lmes�,
uygulamaların tartışılması ve bu bağlamda kentsel
dönüşüm gündemler�n�n yen�den ele alınması �ç�n
kurulan kom�syonumuz, tüm meslektaşlarımızın,
öğrenc�ler�m�z�n ve bu alandak� çalışmalara katkı
koymak �steyen herkes�n katılımına açıktır.



14

-İnc�raltı planlama süreçler�n� tak�p etmek
-İnc�raltı’na �l�şk�n çalışmalar gerçekleşt�rmek
(Tekn�k Gez� & Çalıştay & Söyleş� & Atölye & Serg�
& Tekn�k Rapor & Yayın)

İnc�raltı Çalışma Grubu

izliyorum
k en t i
a t ö l y e s i

İzm�r kent merkez�ndek� doğal alanlardan b�r� olan,
Tur�zm Merkez� Alanı İlanı, İl Toprak Koruma Kurulu
kararları ve EXPO Alanı olarak bel�rlenmes� amacıyla
çıkarılan özel yasa sonucunda taşıdığı doğal
n�tel�kler� göz ardı ed�lerek yapılaşma odaklı �mar
planı süreçler� �le 35 yıldır kent gündem�nde yer alan
İnc�raltı bölges�n�n planlama süreçler�n� tak�p etmek
ve alana �l�şk�n tekn�k gez�, çalıştay, atölye, serg�,
tekn�k rapor g�b� faal�yetler gerçekleşt�rmek
amacıyla kurulan çalışma grubumuz tüm
meslektaşlarımızın, öğrenc�ler�m�z�n ve İnc�raltı’nın
korunması �ç�n katkı koymak �steyen herkes�n
katılımına açıktır.

-Kent ve mekan tartışmalarına olanak sağlayan
f�lm&belgesel l�stes� oluşturmak 
-Etk�nl�k takv�m�n� bel�rlemek ve �zleme
etk�nl�kler�n� planlamak
-Etk�nl�k takv�m�n� ve tartışmaları
raporlaştırmak
-K�m� temel planlama başlıklarını �zlenecek
f�lmler üzer�nden tartışmaya açmak

Kent� İzl�’yorum Atölyes�

K�m� temel planlama başlıklarını �zlenen f�lm ve
belgeseller üzer�nden gen�ş b�r perspekt�fle ve
kolekt�f b�r katılımla tartışmak amacıyla kurulan
çalışma grubumuz katkı koymak �steyen tüm
meslektaşlarımızın ve öğrenc�ler�m�z�n
katılımına açıktır.
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-Kültürel ve doğal m�ras alanlarını anlamak 
-Odamızın koruma alanındak� görüşler�n� b�rl�kte
der�nleşt�rmek 
-Kültürel ve doğal değerler�n koruma b�l�nc�n�
gel�şt�rmek ve yaygınlaştırmak

Kültürel ve Doğal M�ras
Çalışma Grubu

Hızla değ�şen kentler�m�z ve kırlarımızda kuşaklar
ötes� kamu yararını gözeterek kültürel ve doğal
değerler�n�n korunması alanında b�rl�kte b�lg�
üretmek, koruma alanındak� gel�şmeler� yakından
tak�p etmek amacıyla kurulan çalışma grubumuz
tüm meslektaşlarımızın, öğrenc�ler�m�z�n ve bu
alandak� çalışmalara katkı koymak �steyen
herkes�n katılımına açıktır.

-Kent ve mekan tartışmalarına olanak sağlayan
okuma l�stes� oluşturmak 
-Yapılan okumalar üzer�nden �lg�l� tartışma
süreçler�n� yürütmek ve güncel kent
meseleler�ne da�r çerçeve oluşturmak

Kent Okumaları 
Çalışma Grubu

Sermaye hareketler�n�n mekanı ve mekansal
pol�t�kaları yen�den üret�m�, kentler�m�z�n
değ�ş�m� ve dönüşümü, toplumsal alanların
metalaşması, kent�n ekonom� pol�t�ğ� ve
kentsel-toplumsal mücadele başlıklarına
yönel�k okumalar yapmak ve tartışma süreçler�
yürütmek amacıyla kurulan çalışma grubumuz
katkı koymak �steyen tüm meslektaşlarımızın ve
öğrenc�ler�m�z�n katılımına açıktır.



TMMOB ŞEHİR PLANCILARI ODASI İZMİR ŞUBESİ

Eş�t, b�rb�r�nden öğrenen, b�rl�kte söz söyleyen
b�r yönet�m anlayışıyla kentler�m�z�, yaşam
alanlarımızı, mesleğ�m�z� savunmak �ç�n, bütün
meslektaşlarımızı, öğrenc�ler�m�z�  mücadelem�z�
b�rl�kte büyütmeye davet ed�yoruz!


