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GIRIS

Ulkemizdeki iiniversitelerde son on senede yedi sehir ve bolge planlama bliimii agilmis ve
2010 yil itibariyle toplam sehir ve bolge planlama boliimii sayist yirmiye ulagsmistir. Halen on
iki sehir ve bolge planlama bdliimiinde lisans diizeyinde egitim verilmekte; ancak yeni acilanlar
dahil tiim boliimlerin ¢cogunda 6gretim kadrosu, fiziki altyap: ve donamim yetersizligine baglh
sorunlar yasanmaktadir. Tiirkiye Planlama Okullart Birligi (TUPOB), Tiirkiye’deki sehir ve
bolge planlama ($BP) boliimlerinin 2004 yilinda bir araya gelerek ortak sorunlarini ele almak ve
egitim ve arastirmaya yonelik igbirlikleri gelistirmek amaciyla olusturulmustur. TUPOB son
yillarda $BP boliimlerinin sayisindaki bu artis1 ve takibinde, 6gretim kadrosu ve fiziki altyap: ve
donanim eksiklikleri olan yeni boliimlerde lisans egitimine baslanmasini ve mevcut planlama
boliimlerinin de benzeri eksikliklerinin iyilestirilmemesini endise verici bulmaktadir.

TUPOB’un bu endiselerinin temelinde, iilkemizde SBP lisans egitimi verebilmek icin
gereken 6gretim kadrosu ve fiziki altyapiya dair asgari ol¢iitlerin ve bu ol¢iitleri iceren stratejik
bir ¢erceve planin olmamasi yatmaktadir. Dolayisiyla, bu tiir olgiitler olmaksizin acilmis ve
acilacak boliimlerde verilen egitimin kalitesinin uluslararas: seviyenin altina diisme tehlikesi ve
planlama lisans egitimine ayrilan maddi ve akademik kaynaklarin parcacil ve verimsiz bir sekilde
harcanmasi tehlikesi vardir.

Halbuki lisans diizeyinde $SBP egitiminin 6zellikleri ve bu egitimi verebilmek icin gereken
asgari 6gretim kadrosu ve fiziki altyap1 gereksinimleri, bircok meslek alaninin lisans egitimi ve
gereksinimlerinden ¢ok farkhidir.  Bu rapor, ililkemizde lisans seviyesinde $BP egitimi
verebilecek yiiksekdgretim kurumlarinin niteliklerine dair stratejik bir cerceve gelistirilmesi
gerektigi inanciyla hazirlanmistir. Buna katki koymak iizere rapor, bir SBP boliimiiniin lisans
diizeyinde egitim verebilmesi i¢in ne tiir ve hangi seviyelerdeki ol¢iitleri karsilamasi gerektigini
ele almaktadir.

Ogretim kadrosu ve fiziki altyapiya dair gelistirilecek bu olgiitler, lisans diizeyinde gerek
yeni SBP boliimlerinin acilabilmesi gerekse mevcut boliimlerin egitimlerine iist seviyede devam
edebilmesi i¢in bir esik niteligindedir. TUPOB’un bu raporu,

(1) lisans seviyesinde egitim verecek bir SBP boliimiiniin varligr icin gerekli asgari

oOlciitleri belirlemeyi,

(i1) bu Olgiitlere dayanarak mevcut planlama boliimlerinin durumunu degerlendiren

tespitler yapmayi ve

(iii) yeni veya mevcut SBP boliimlerinin lisans egitimi vermek iizere niceliksel olciitler

tizerinden nasil gelistirilmesi gerektigine dair yol gdstermeyi amaglamaktadir.

Raporun Birinci Kismi, iilkemizdeki $BP boliimlerinin lisans 6grenci ve mezuniyet sayilari

ile kamu ve 0zel sektoriin sehir plancilar1 i¢in mevcut istihdam olanaklarimi karsilastirarak



oncelikle “Tiirkiye’de lisans egitimi veren yeni bir SBP boliimii gerekiyor mu?” sorusuna cevap
aramaktadir. Ikinci Kisim, sehir ve bolge planlama lisans egitiminin yapilabilmesi igin gerekli
asgari Olciitleri belirlemeye yoneliktir. Bunun i¢in, bu egitimin kendine has ozelliklerini
siralamakta ve yurtdisindaki basarili 6rnekler ve TUPOB iiyesi SBP boliimlerinin goriisleri
iizerinden yeni SBP agmak icin gerekli olciitleri belirlemektedir. Ugiincii Kisim, bu olgiitlere
dayanarak mevcut SBP boliimlerinin durumunu degerlendirmektedir. Sonu¢ Kisum, raporun
ortaya koydugu niceliksel Olgiitler iizerinden lisans egitimi veren ve verecek olan SBP
boliimlerinin nasil gelistirilmesi gerektigine dair degerlendirme yapmaktadir.

1. TURKIYE’DE SEHIR PLANLAMA LiSANS EGITiMi VE ISTIHDAMI

l.a. Tiirkiye’de Sehir ve Bolge Planlama Boliimleri Lisans Kontenjanlar1 ve Ogrenci
Sayilar

Toplam sayist yirmiye ulasmis olan SBP boliimlerinden on iki tanesi lisans egitimi
vermektedir (7ablo I). Bu on iki boliimiin bircogunda lisansiistii egitim de verilirken, diger iki
boliimde (MU ve GYTE) sadece lisansiistii egitim vardir (Tablo 2).

Tablo 1: SBP boliimlerinin kurulus yillar: ve lisans egitimine baglama tarihleri.

Planlama Boliimii Olan Universiteler Kurulus Yilh | SBP Lisans Universitenin
Egitimine Kuruldugu
_ _ Baslama Yili Kent
Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) 1961 1961 Ankara
Dokuz Eyliil Universitesi (DEU) 1979 1979 [zmir
Yildiz Teknik Universitesi (YTU) 1982 1982 Istanbul
Mimar S"inan Giizel Sanatlar Universitesi 1982 1982 Istanbul
(MSGSU)
Istanbul Teknik Universitesi (ITU) 1982 1983 Istanbul
Gazi Universitesi (GU) 1984 1984 Ankara
Selcuk Universitesi (SU) 1994 1994 Konya
Erciyes Universitesi (EU) 1993 1999 Kayseri
[zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (IYTE) 1995 1998 [zmir
Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (GYTE) 1995 - Kocaeli
Yiiziincii Y1l Universitesi (YYU) 1997 - Van
Mersin Universitesi (MU) 1999 - Mersin
Siileyman Demirel Universitesi (SDU) 2001 2005-2006 Isparta
Bozok Universitesi (BU) 2003-2004 2003 Yozgat
Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) 2003 2005 Trabzon
Abant Izzet Baysal Universitesi (IBU) 2006 - Bolu
Pamukkale Universitesi 2007 2012 @ Denizli
Canakkale Onsekiz May1s Universitesi(COMU) | 2008 - Canakkale
Gaziantep Universitesi (GANTEP) 2006 - Gaziantep
Amasya Universitesi (AU) 2009 Amasya

(a): Universitenin internet sayfasinda 2012 yilinda sehircilik egitimine baslanacagi belirtilmistir.

Tiirkiye’de lisans diizeyinde sehir ve bolge planlama egitimine ilk olarak 1961 yilinda
Ankara’da kurulan Orta Dogu Teknik Universite’nde (ODTU) baglanmistir. ODTU’yii 1979 ve



1984 yillar1 arasinda Izmir, Istanbul ve Ankara’da kurulan Dokuz Eyliil Universitesi (DEU),
Yildiz Teknik Universitesi (YTU), Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi (MSGSU), Istanbul
Teknik Universitesi (ITU) ve Gazi Universitesi’nde (GU) acilan planlama boliimleri takip
etmigstir. Ortalama otuz seneyi askin bir siiredir lisans diizeyinde planlama egitimi veren bu
bolimler, Tirkiye’nin niifusca en biiyilk ilk tic kentinde acilmistir.  Boylece, bu SBP
boliimlerinin gerek ogretim kadrosunun gerekse 6grencilerinin arastirma ve egitimleri i¢in gerekli
kentsel deneyimi yasamalarina olanak saglannmstir. “Ilk grup” denebilecek bu planlama
boliimlerini, “ikinci grup” denebilecek ve 1994 yilindan 2008 yilina kadar acilan onii¢ tane daha
SBP boliimii takip etmistir. Ancak bu ikinci grubun sadece alti tanesinde lisans diizeyinde
egitime basglanmistir. Bu boliimler igin il diizeyindeki yer seciminde, cogunlukla Ankara-
Istanbul-izmir kentleri disindaki farkli biiyiikliikteki kentlerin 6n plana ¢iktig1 goriiliir. Farkli
olarak, Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (IYTE) ve sadece lisansiistii egitimi olan Gebze
Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (GYTE) planlama béliimlerinin sirasiyla Izmir ve Istanbul’un etki
alanlarinda ancak ilgili kente yaklagtk 50 km civarindaki mesafe uzaklikta yerlestigi
goriilmektedir (Tablo 1).

Tablo 2. Sehir ve bolge planlama boliimlerinin lisansiistii egitim programlar

Kurum Adi | Yiiksek Lisans Program Adi Doktora Program Adi
Bozok U.
Gazi U. Sehir ve Bolge Planlama Sehir ve Bolge Planlama
Selguk U. Sehir ve Bolge Planlama Sehir ve Bolge Planlama
KTU Sehir ve Bolge Planlama
YTU Kentsel Koruma ve Planlama Sehir Planlama
Kentsel Mekan Organizasyonu ve Tasarim
Kentsel Doniisiim ve Planlama
Peyzaj Planlama
IYTE Sehir Planlama Sehir Planlama
Kentsel Tasarim
MSGSF Kentsel Planlama Sehircilik
Kentsel Tasarim
Kentsel Koruma
ITU Sehir Planlama Sehir ve Bolge Planlama
Bolge Planlama
ODTU Kentsel Tasarim Sehir ve Bolge Planlama
Sehir Planlama
Bolge Planlama
DEU Kentsel Tasarim Kentsel Tasarim
Sehir ve Bolge Planlama Sehir ve Bolge Planlama
SDU Kentsel Tasarim
Kentsel Planlama
GYTU Sehir ve Bolge Planlama Sehir ve Bolge Planlama
Erciyes U.

Planlama boliimleri arasindaki bu farkliliklara ragmen, giiniimiizde tiim boliimlerin ortak
yasadigl ve egitim kalitelerini olumsuz etkileyebilecek nitelikteki gelismelerden birisi, 6zellikle
2008 yil1 sonras1 boliimlerin lisans 6grencisi kontenjan sayisindaki artiglardir. Son iki senedeki
bu artislar, bazi1 boliimler icin iki kat1 degerinde olmustur. Ornegin, KTU planlama boliimiiniin



genel Ogrenci kontenjan1 2004 yilinda 25 6grenci iken, 2010 yilinda ayni kontenjan 45 kisiye
cikartilmistir. Ayni sekilde IYTE’nin 30 kisilik lisans Ogrenci kontenjam 58 ogrenciye
cikartilmistir (Tablo 3). Boylece 2008 yilindan itibaren toplam sehir planlama lisans dgrenci
kontenjam1 560’dan 648’e ulagmistir. Diger bir deyisle, mevcut boliimlere yaklasik 100 kisilik bir

kontenjan eklenmistir.

Tablo3: Yillar itibariyle lisans egitimi veren SBP boliimleri ogrenci kontenjanlari.

Universiteler | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010
ODTU 50 50 50 30 30 30 50
DEU 40 40 50 |50 60 60 65
YTU 60 60 50 |50 60 60 60
MSGSU 40 40 50 50 60 60 60
iTO 60 60 60 |60 70 70 70
GAZI U. 50 50 50 |50 60 60 60
SELCUK U. | 40 40 40 |40 50 50 55
ERCIYES U | 40 40 40 |40 50 50 55
IYTE 30 30 30 30 30 30 58
SDU - 20 30 30 30 30 35
BOZOK U. |30 30 30 30 30 30 35
KTU - 25 25 25 30 40 45
Minimum 30 25 25 |25 30 30 45
Maximum 60 60 60 60 70 70 70
TOPLAM 440 [ 485 [505 |[485 | 560 570 648

Kaynak: OSYM web sayfas1, 2004-2010 OSYS Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlar1 Kilavuzlari.

SBP boliimleri lisans 6grenci kontenjanlarindaki artiglar, her bir boliimiiniin lisans diizeyinde
O0grenim goren toplam dgrenci sayisini da (Tablo 4) artis yoniinde etkilemektedir.

Tablo 4: Lisans egitimi veren planlama boliimlerinin siniflara gore ve toplam dgrenci sayilart (2009 yili)

BU |GU |[SU KTU | YTU |IiYTE | MSGSF | iTU | ODTU | DEU | SDU

Hazirlik (2010-olasy) | 35 60 55 45 60 58 60 70 50 65 35
Hazirlik (2009) - 55 29 - 28 34 - 43 51 8 3
1.Simf 27 |75 51 32 66 37 68 82 |52 106 |32
2.sif 27 |47 37 25 55 23 66 58 |63 65 29
3.sumf 27 |45 41 24 57 24 57 52 |44 46 23

4 simf 25 |33 74 29 157 14 57 47 |65 62 11
Toplam (hazirhk | 106 | 200 | 203 | 110 | 335 98 248 239 | 224 279 | 95
harig)

Tablo 4’deki verilerin 2009 yil1 itibariyle oldugu hatirlanirsa, 2009 yili sonrast kontenjan
artis1 yasayan boliimlerde (ODTU, DEU, SU, EU, IYTE, SDU, BU, ve KTU) 2011 yili itibariyle
Ogrenci yiiklerinde artis yasanacagi ortadadir.




1.b. Tiirkiye’de Sehir Planlama Boliimleri Lisans Mezuniyetleri ve Mezunlarin Istihdam
Olanaklar

Boliimlerdeki lisans Ogrencisi kontenjan biiyiikligii ve artislari, hi¢ siiphesiz ki
boliimlerin her seneki mezun sayisim da (7ablo 5) etkilemektedir. 2009 yili itibariyle lisans
egitimi veren on iki planlama boliimiinden on tanesi mezun vermistir. Biitiin boliimlerin 2004-
2009 yillar1 arasindaki toplam mezun sayis1 1,459°dur. Yaillar itibariyle bakildiginda 2004-2009
aras1 ortalama yillik mezun sayisinin 292 oldugu goriilmektedir. Ancak 2008 y1il1 sonras1 yasanan
toplam 100 kisilik kontenjan artis1 da disiiniilirse (Tablo 3), 2015 yili ve sonrasinda yillik
mezuniyet sayisinin 390 civarinda olacagi cok aciktir.

Her ne kadar lisans 6grenci kontenjan sayis1 ve mezun sayisindaki bu artislart iilkedeki tiniversite
seviyesinde egitimli niifusun artis1 olarak degerlendirmek miimkiin olsa da; SBP boliimlerindeki
bu kontenjan ve ileri yillardaki mezun sayisindaki artislarin (SBP boliim sayilarinda oldugu gibi)
cok Onemli sakincalart oldugu vurgulanmalidir. Gerek mevcut egitim kalitesi ve olanaklari
gerekse llkedeki sehir planlama lisans mezunlar ic¢in istihdam olanaklar1 diisiiniilerek
cevaplanmast gereken Oncelikli soru sudur: Yeni planlama boliimii acilmali midir ve/veya
kontenjan artiglart yapiimalr nudir? Bu raporun bir sonraki kisminda detaylandirildigr gibi; SBP
boliimlerinin lisans diizeyinde dgrenci kontenjaninin arttirilmasi, gerek bu egitimin kendine has
ve uygulama agirlikli 6zelliklerinden, gerekse mevcut ve yeni artan Ogrenci sayisiyla olusan
egitim-6gretim yiikiinii tasimak iizere 6gretim kadrosu biiyiikliigiiniin ve fiziki altyap1 seviyesinin

lyilestirilmemesi sebepleriyle tiniversite egitim kalitesinde sikintilar yasanabilir ve yasanmaktadir

Tablo 5: Lisans egitimi veren planlama boliimlerinin mezuniyet sayist (2004-2009)

2004 - 2005 - 2006 - 2007 - | 2008 - Toplam | Yillik
Kurum Ad1 2005 2006 2007 2008 2009 Ortalama
ODTU 36 42 31 32 36 177 |35
DEU 33 34 22 46 43 178 | 36
YTU 53 42 53 57 17 222 44
MSGSF 38 24 42 38 38 180 |36
iTO 34 38 46 45 40 203 |41
Gazi U. 48 32 40 55 24 199 40
Selcuk U. 28 29 34 32 33 156 |31
IYTE 28 18 8 20 18 92 18
Bozok U. - - - 9 26 35 7
KTU - - - - 17 17 7
TOPLAM 298 259 276 334 292 1459 | 292

Kaynak: DEU 2009 yili TUPOB 5.Dénem Bagkanligi, IV. Komisyon anket galismalart



Tiirkiye’deki sehir planlama lisans mezunlar icin istihdam alanlarina bakildiginda; 6n

plana kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler ve ©6zel biirolar ¢ikmaktadir.

Sehir plancist

istihdam eden baslica kamu kurumlar1 Bakanliklar, Bakanliklara ve Bagbakanliga baglh kurumlar,
biiyiiksehir ve ilge belediyeleridir. TUBOP 6. Donem Bagskanliginin 2010 yili icinde bu
kurumlara gonderdigi ve biinyelerindeki sehir plancisi istihdam etme olanaklarinda dair Anket’e,

bu kurumlar Tablo 6’daki, Tablo 7°deki ve Tablo 8 deki gibi cevap vermistir.

Tablo 6: Sehir planlama lisans mezunu istihdam eden Bakanliklar ve Bakanliklara bagl kurumlar (2010 yuli).

Merkez Teskilati Tasra Teskilati TOPLAM

Kurum Adi Kadro Calisan SP | Kadro | Calisan Kadro Caligan

SP SP
Ulastirma Bakanli1 BY 2 0 BY 2
Saglik Bakanlig1 0 0 0 0 0
Adalet Bakanligi 1 0 BY BY 1 0
Disisleri Bakanligi 0 0 0 0 0 0
Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 BY 2 BY BY BY 2
Cevre ve Orman Bakanligi 17 17 38 38 55 55
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bak. 0 0 0 0 0 0
Tarim ve Koyisleri Bakanligi 1 1 0 0 1 1
Milli Egitim Bakanlig1 0 0 0 0 0 0
Maliye Bakanlig1 BY 1 BY 13 BY 14
Bayindirlik ve Iskin Bakanlig BY 63 BY 91 BY 154
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi 6 4 4 10 10
Milli Savunma Bakanligi 1 0 0 0 1 0
Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 BY BY BY BY BY BY
Bsb. Devlet Planlama Tesk. Miistesarligt BY 16 BY BY BY 16
Bsb. Ozellestirme Idaresi Bsk. 0 0 TTY TTY TTY 0
Bsb.Toplu Konut Idaresi Bsk. BY 25 TTY TTY TTY 25
Cevre ve Orman Bk.Ozel Cev.Kor. Kr. Bsk. 15 15 10 10 25 25
Bagbakanlik Vakiflar Genel Miid. 3 3 8 11 11
Sosyal Giivenlik Kurumu Bsk. 0 0 0 0 0
Bsb. Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Bsk. BY BY BY BY BY BY
Bsb. GAP Bolge Kalkinma Idaresi Bsk. 4 4 3 3 7 7
TOPLAM 48 155 63 167 111 322
SP: Sehir plancist TTY: Kurumun tasra teskilatt yok. — BY : Bilgi yok.

2010 yil1 itibariyle Bakanliklar ile Bakanliklara ve Bagbakanliga bagli kurumlarda ¢alisan

toplam kadro sayisina ve toplam calisan sayisina dair veri, kurumlarin eksik yanitlarindan dolay1
(BY= Bilgi yok) eksiktir. Iller bankas1 Bolge Miidiirliikleri ve Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Bolge Kurullarinda istihdam edilen sehir plancisi sayisina ulagilamamistir.  ({ller



bankasinin kapatilmasi planlanmaktadir). Mevcut bilgilere gore, Bakanliklar ile Bakanliklara ve
Basbakanliga bagli kurumlarda ¢alisan toplam sehir planci sayist 322’ dir.

11 Ozel 1darelerinde calisan sehir plancisi kadrosu 91, halen bu kadrolarda istihdam edilen
sehir plancisi sayist ise 67°dir. Bu durumda 24 kadro bos durumda bulunmaktadir (10 Il Ozel
Idaresinden heniiz konuya iliskin yanit alinamamistir) (Tablo 7).

Tablo 7: Sehir planlama lisans mezunu istihdam eden Il Ozel Idareleri (2010 yil1).

Kadro Cahsan Bos Kadro
KURUM ADI Sayisi Sayisi

1 | Adana BY BY BY
2 | Adiyaman BY BY BY
3 | Afyonkarahisar il Ozel idaresi 2 1 1
4 | Agri il Ozel idaresi 2 1 1
5 | Aksaray il Ozel idaresi 1 0 1
6 | Amasya Il Ozel idaresi 1 1 0
7 | Ankara il Ozel idaresi 4 3 1
8 | Antalya Il Ozel idaresi 3 2 1
9 | Ardahan BY BY BY
10 | Artvin BY BY BY
11 | Aydn il Ozel Idaresi 1 1 0
12 | Balikesir 11 Ozel idaresi 1 0 1
13 | Bartin 1l Ozel idaresi 1 1 0
14 | Batman 11 Ozel idaresi 0 0 0
15 | Bayburt 1 Ozel idaresi 1 0 1
16 | Bilecik 11 Ozel idaresi 1 0 1
17 | Bingol il Ozel idaresi 0 0 0
18 | Bitlis 11 Ozel idaresi 1 0 1
19 | Bolu 11 Ozel idaresi 1 1 0
20 | Burdur i1 Ozel idaresi 1 1 0
21 | Bursa BY BY BY
22 | Canakkale il Ozel Idaresi 1 1 0
23 | Cankiri il Ozel idaresi 1 0 1
24 | Corum 11 Ozel idaresi 1 0 1
25 | Denizli 1l Ozel idaresi 1 1 0
26 | Diyarbakir il Ozel Idaresi 1 1 0
27 | Diizce 1l Ozel Idaresi 1 1 0
28 | Edirne 11 Ozel Idaresi 2 1 1
29 | Elazig il Ozel idaresi 1 1 0
30 | Erzincan 11 Ozel idaresi 1 1 0
31 | Erzurum 11 Ozel idaresi 1 1 0
32 | Eskisehir 11 Ozel idaresi 1 1 0
33 | Gaziantep il Ozel idaresi 1 1 0
34 | Giresun il Ozel Idaresi 1 0 1
35 | Giimiighane BY BY BY
36 | Hakkari Il Ozel idaresi 0 0 0
37 | Hatay Il Ozel Idaresi 2 1 1
38 | Igdir 1 Ozel idaresi 1 1 0
39 | Isparta il Ozel idaresi 1 1 0
40 | Istanbul 1l Ozel idaresi 6 6 0




41 | Izmir 11 Ozel idaresi 3 3 0
42 | K.maras 11 Ozel Idaresi 4 2 2
43 | Karabiik 11 Ozel Idaresi 1 0 1
44 | Karaman BY BY BY
45 | Kars il Ozel Idaresi 1 1 0
46 | Kastamonu Il Ozel idaresi 1 1 0
47 | Kayseri Il Ozel idaresi 1 1 0
48 | Kirikkale il Ozel Idaresi 1 1 0
49 | Kirklareli 11 Ozel Idaresi 2 0 2
50 | Kirsehir BY BY BY
51 | Kilis 11 Ozel idaresi 0 0 0
52 | Kocaeli 1l Ozel idaresi 0 0 0
53 | Konya il Ozel idaresi 2 2 0
54 | Kiitahya il Ozel Idaresi 1 1 0
55 | Malatya 1 Ozel idaresi 1 1 0
56 | Manisa il Ozel idaresi 2 2 0
57 | Mardin il Ozel idaresi 1 1 0
58 | Mersin 1l Ozel idaresi 1 1 0
59 | Mugla il Ozel idaresi 4 4 0
69 | Mus BY BY BY
61 | Nevsehir il Ozel Idaresi 1 1 0
62 | Nigde il Ozel idaresi 1 1 0
63 | Ordu il Ozel idaresi 1 1 0
64 | Osmaniye il Ozel idaresi 1 1 0
65 | Rize Il Ozel Idaresi 1 1 0
66 | Sakarya Il Ozel idaresi 1 1 0
67 | Samsun 11 Ozel Idaresi 1 1 0
68 | Siirt 11 Ozel Idaresi 1 0 1
69 | Sinop il Ozel idaresi 1 1 0
70 | Sivas 1l Ozel idaresi 1 1 0
71 | Sanhurfa il Ozel idaresi 2 2 0
72 | Sirnak il Ozel idaresi 0 0 0
73 | Tekirdag il Ozel idaresi 1 1 0
74 | Tokat 11 Ozel idaresi 1 1 0
75 | Trabzon i1 Ozel idaresi 1 1 0
76 | Tunceli 11 Ozel Idaresi 1 0 1
77 | Usak BY BY BY
78 | Van il Ozel Idaresi 2 0 2
79 | Yalova Il Ozel idaresi 1 0 1
80 | Yozgat il Ozel idaresi 1 1 0
81 | Zonguldak Il Ozel idaresi 1 1 0
TOPLAM 91 67 24

TMMOB Sehir Plancilar1 Odas1 Genel Merkezi’'nin yaptigt Anket’e  ise, 3234
belediyeden (biiyiiksehir ve ilge belediyeleri) toplam 400 tanesi cevap vermistir. Bu cevaplara
gore; 2010 yil1 itibariyle belediyelerde toplam sehir plancisi kadro sayis1 235, kadrolu calisan
sayis1 45 iken 657 sayili Kanun’un 4/B Maddesi uyarinca calisan sayist 16 ve sozlesmeli calisan
sayis1 91°dir (Tablo 8).

Tablo 8: Belediyelerde calisan sehir plancisi sayist (2010 yil).



657_4-B Hizmet Ihtiyag
Mevcut Kadrolu Uyarinca Sozlesmeli sozlesmeli duyulan Kadro
Kadro calisan calisan calisan calisan personel talebi
235 45 16 81 10 49 4

Ozel sektorde galigan sehir plancisi sayisina dair bilgiye, TMMOB Sehir Plancilari
Odast’nca tescilli 6zel biiro sayisi iizerinden ulasilmistir. Buna gore 2009 yilinda tescili
yenilenmis 0zel biiro sayist 542 iken 2010 yili i¢in bu say1 Ekim 2010 itibariyle 532’dir. (2010
vili tescil yenileme islemleri halen devam etmektedir).

Planlama boliimlerinin lisans diizeyinde mevcuttaki mezuniyet sayilart ile mevcuttaki
kamu ve 0zel kurumlardaki mevcut sehir plancisi bos kadrolart karsilastirildiginda, hem mevcut
bolimlerdeki 6grenci kontenjan artislarinin hem de yeni boliim acilmasinin, gelecek yillarda
diplomali ama issiz sehir plancist sayisinda artisa neden olacagi aciktir. Yeni boliim acmak
yerine onemli olan; mevcut sehir ve bolge planlama boéliimlerinin egitim, 6gretim iiyesi
kadrosu, fiziki altyap1 ve donammma dair sorunlarimin incelenmesi ve coziimler iiretilmesi,
bulunduklar1 kent ve bolgeye katkilarimin ve mezunlarimin is bulabilme olanaklarinin
arttirilmasi icin ¢caba harcanmasidir.

2. SEHIR PLANLAMA LiSANS EGiTiMi VERMEK iCiN ASGARI OLCUTLER

Raporun bu kisminda, lisans diizeyinde SBP egitimi verebilmek i¢in boliimlerin saglamasi
gereken asgari Olciitlerin belirlenmesinde oncelikle, sehir planlama lisans e8itiminin kendine has
ozellikleri ve dolayisiyla gereksinimleri tariflenecektir. Ardindan basarili sehir planlama
boliimlerinin yurtdis1 6rneklerine ve bu egitimi iilkemizde veren TUPOB iiyelerinin goriis ve
tecriibelerine dayanarak bu gereksinimler detaylandirilacaktir.

2.a. Sehir ve Bolge Planlama Lisans Egitiminin Ozellikleri

Diinyada ve iilkemizdeki sehir ve bolge planlamanin lisans egitiminin diger egitim
alanlarindan farklilasan 6zellikleri ve dolayistyla 6gretim kadrosu ve fiziksel altyapr ve donanim
acisindan farklilagsan gereksinimleri vardr.

Bu farkli ozelliklerin baglicasi, “stiidyo egitimi” veya “stiidyo” diye adlandirilan ve
mimarlik, endiistri iiriinleri tasarimi gibi meslek alanlarinin da merkezinde olan tasarim, plan ve
proje gelistirme ve uygulama agirlikli e8itimin olmasidir. Sehir planlama stiidyo dersleri, her
yartyilda bir tane olmak iizere toplam sekiz adettir ve boliim ders programinin en ¢ok ders saati
olan uygulama ve teorik dersleridir.  Ancak Ogretim elemaninin stiidyosundaki Ogrenci
“uygulamalarin1” (veya plan ve tasarim projelerini) takibi, 6rnegin, bir kimya laboratuarindaki
ogrenci calismalarimi takipten farklidir. Her bir planlama stiidyosundan sorumlu o6gretim
elemani, Ogrenci ve/veya Ogrenci calisma gruplaryla ylizylize goriiserek 6grenci proje ve
caligmalarina yorum ve elestiriler yapmali ve o projenin nasil gelistirilebilecegine dair yol
gostermelidir. Bu durum, 6gretim elemaninin bir ders saatinde ilgilenebilecegi proje (yani
ogrenci) sayisinin kisitli oldugunu; ve o stiidyo dersindeki her bir 6grenciden o stiidyonun her bir
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Ogretim elemaninin sorumlu oldugu diisiiniildiigiinde, bir stiidyo dersindeki 6grenci sayisinin bir
tist limiti olmasi gerektigini ortaya koymaktadir.

Bu arada, SBP stiidyo egitiminin verildigi derslik, diger derslik alanlarindan farkl
kosullar gerektirmektedir. Stiidyoda, her bir stiidyo 0grencisinin bir ¢izim masasi ve bu masanin
da genis ebattaki sehir planlarini iizerinde rahatlikla ¢alisabilecek biiytikliigii olmalidir. Bu durum
ise her bir stiidyonun, azami sayidaki 68renciye ¢izim masalariyla birlikte caligma ortami sunacak
biiyiikliikte olmas1 gerektigini Onermektedir. Yamnisira, stiidyo ortaminin fiziksel kalitesi ve
calisma konforu da haftanin yedi giinii ve gecesi saglanmalidir. Ciinkii uygulama agirlikli olan
stiildyo egitimi, 0grencisi i¢in sadece ders saatlerine kisith degildir; 6grenciler ders saatleri
disinda da (aksam, gece ve hafta sonlar1 dahil) stiidyolar1 hem bireysel hem de grup projelerini
yapmak iizere calisma ortamlari olarak kullanmaktadir. Ozellikle SBP stiidyolar1, diger tasarim
(mimarlik, endiistri tasarimi vb.) stiidyolarindan farkli olarak, bazi projeler iizerinde dgrencilerin
grup olarak calismasini tesvik ederek meslek ortamina hazirlanmasin1 amaglamaktadir.
Ogrencilerin biraraya gelerek grup projelerini gelistirebilecekleri temel calisma mekanlar,
stiildyolardir. Dolayisiyla, stiidyolarin fiziki (1s1k, 1sitma, ses yalitim, elektrik, vb.) altyap1 ve
calisma kosullar1 da asgari seviyeleri karsilamalidir.

Giintimiizde teknolojik gelisimler her alanda oldugu gibi sehir planlama egitimini de
etkilemistir. Degisen teknolojiye paralel olarak kamu ve ©zel sektordeki is olanaklari, artik
planlama mezunlarinin hem 6zellikle bilgisayar odakli genel teknolojik birikime hem de 6zellikle
planlama, tasarim ve cografi bilgi sistemleri ile ilgili bilgisayar yazilimlarina bilgi, yeti ve tecriibe
olarak hakim olmasini beklemektedir. Dolayisiyla, sehir planlama boliimlerinin giiniimiiz
istihdam ihtiyaclarina cevap verebilmesi ve yurtdigindaki benzer boliimlerin seviyesinde
kalabilmesi i¢in, planlama egitimini artik asgari olarak planlama ve ilgili tasarim alanlarina dair
yazilimlarin lisansh olarak yiiklii oldugu ve her Ogrencinin erisimine acik oldugu bilgisayar
laboratuarlar1 destegiyle de vermelidir. Bu laboratuarlar ilgili derslerde her bir 6grenci icin bir
bilgisayar diisecek sekilde ve her bilgisayarin ¢ok kullanici lisans: olan farkl tiirlerdeki (cografi
bilgi sistemleri, tasarim, istatistiki analiz ve sayisal modeller ve planlama) yazilim programlariyla
yiiklii olmalidir.

Ayrica, SBP egitimi i¢in 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin giiniimiizdeki kentleri
gozlem ve deneyim yoluyla incelemesi ¢ok o©nemlidir. Kentler, 6zellikle sehir planlama
boliimlerinin yerlestigi kentler, SBP boliimlerinin akademik kadrosunun ve &grencilerinin veri
topladig1 temel alanlardir, veya laboratuarlardir. Bu yilizden, Oncelikle SBP boliimlerinin
acilacag yerlesimlerin secimi ¢ok dnemlidir. Bu yerlesimlerin mekansal, kiiltiirel zenginlikleri,
niifus ve sosyo-ekonomik gostergeleri ve benzeri Ozellikleriyle, acilacak SBP boliimiiniin
planlama, projelendirme, uygulama, mekan tasarimi ve benzeri caligmalarini ¢esitli niifus ve
planlama 6lcekleri agisindan besleyecebilecek bir uygulama sahasi da olmalidir. Ulkemiz
kosullarinda bu tiir yerlesimler genellikle ya belli niifus (6rnegin, 500.000 ve iistii) ve sosyo-
ekonomik degerleri agmis kentlerdir veya bu tiir kentlere yakin (6rnegin, kent merkezine
30km’den az veya yarim saatlik mesafede) yerlesim alanlaridir. Daha kiiciik kentlerde veya
metropol alanlara uzak yerleskelerde acilan planlama boliimleri, genel olarak ya calisma
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sahalarindan uzaktir veya planlama egitiminin &grenci ve arastirma c¢alismalarina katmaya
calistig1 kentsel cesitlilik ve zenginliklerden yoksundur.

Yanisira, her donem agilan stiidyo dersleri i¢in veri toplamak ve/veya planlama
ogrencilerinin kentlere, kent kiiltiiriine ve sosyo-ekonomik ve mekansal kosullarina dair gorgii ve
bilgilerini arttirmak i¢in 0gretim iiyelerinin gozetiminde yapilan, ilgili iniversitenin bulundugu
yerlesimden farkli ve sekiz yariyillik egitimi boyunca en az dort farkli yerlesmede proje
yapilmasina yonelik teknik geziler, bir sehir planlama boliimiiniin saha egitim calismalar1 i¢in
zorunludur. Ayrica, dgrencilerin egitimlerine paralel olarak sosyo-kiiltiirel faaliyetlerin, 6grenci
proje yarigmasi, arastirma ve calistay faaliyetlerinin de olanakli hale getirilmesi ve desteklenmesi
gerekmektedir. Dolayisiyla, bu gezilerin organizasyonunu yapabilecek yapida ve asgari sartlarda
bu caligmalart gerceklestirmek {izere diizenlenecek teknik gezi ve konaklamalar i¢in sehir
planlama boliimlerine yeteri seviyede biitce ayrilmasi ve/veya ayirabilen iiniversitelerde yeni
boliim acilmast gerekmektedir.

2.b. Sehir Planlama Lisans Egitimi icin Asgari Olciitleri Nelerdir? Avrupa ve Amerika
Birlesik Devletleri’nden 6rnekler ve TUPOB iiye goriisleri

Lisans diizeyinde sehir planlama egitimi vermek icin gereken asgari Olgiitleri tespit
amactyla, Avrupa’min cesitli iilkelerinde ve Amerika Birlesik Devletleri’nde lisans diizeyinde
sehir planlama egitimi veren bir grup boliim incelenmistir. Ornekler Amerika ve Ingiltere’den en
1yi planlama okullar1 siralamasinda en iist sirada yer alan okullar arasindan secilmistir. Secilen
bolimlere yonelik bilgi, bu boliimlerin elektronik sayfalari iizerinden Ekim 2010’da elde
edilmistir'. Tablo 9’da (EK’te) secilen planlama boliimleri ve inceleme konusu olan bilgiler

sunulmustur.

Tablo 9’un degerlendirilmesinden belli bash su noktalar ortaya ¢ikmaktadir:

i) Incelenen planlama okullar1 icinde 76 Ogretim iiyesi ve gorevlisiyle Massachusetts
Institute of Technology (MIT) en genis akademik kadroya sahip boliim olarak goriiliirken,
University of Newcastle Upon Tyne ise 15 0gretim iiyesi ve gorevlisiyle en az kadroya sahiptir.
Bu iki u¢ arasinda farkli sayida kadrolarin yeraldigini goriilmektedir. Bu durumda planlama
boliimleri i¢in ortalama bir kadro sayisindan bahsetmek miimkiin degildir. Ancak bir ornek
disinda asgari akademik kadro sayisinin 20 iizerinde oldugu goriilmektedir.

ii) Bu boliimlere icerdikleri program sayilar1 agisindan bakildiginda, program sayisi ile
kadro sayisi arasinda dogru orantili bir iliski goriilmemektedir. Ornegin, en genis akademik
kadroya sahip olan MIT 1 lisans, 1 yiiksek lisans ve 1 doktora programi icerirken; en az kadroya
sahip University of Newcastle Upon Tyne 2 lisans, 7 yiiksek lisans ve 1 doktora programi
icermektedir.

! Boliimlerin incelenmesinde, icerdikleri programlar, akademik kadrolar1 ve kayitli 6grenci sayilar1 gibi konularda bilgi edinilmesi hedeflenmistir.
Ancak boliimlerin web sayfalarinda bu bilgilerin tiimiine ulagilamamigtir.

12



iii) Bu incelemede Ogrenci sayilarina yonelik ¢ok az sayida bilgiye ulasilabilmistir.
Ulagilan bu bilgi program sayisi1 ve akademik kadro ile dgrenci sayis1 arasinda anlamli bir iligki
ortaya koymak i¢in yeterli degildir.

iv) Direkt olarak ol¢iitlere dair olmasa bile, sehir planlama boéliimlerinin genel durumuna
dair su sonuglar ¢cikmaktadir:

- Amerika ve ozellikle Ingiltere 6rneklerinde, sehir planlama béliimlerindeki gerek
lisans gerekse de lisansiistii programlar Tiirkiye’deki programlara nazaran cok
daha cesitlidir.

- Program cesitliligi gibi akademik kadrolar da ¢esitlilik gostermektedir.

- Tirkiye ile karsilastirildiginda, boliim kadrolarinin 6nemli bir boliimiiniin hatta
baz1 oOrneklerde yarisindan fazlasinin profesér iinvanina sahip oldugunu
gormekteyiz. Kadrolarin onemli bir boliimiinii akademiden ya da uygulamadan
deneyimli kisiler olusturmaktadir.

- Bu tabloda goriillmemekle birlikte, inceleme sirasinda boliimleraras: igbirliginin
fazla oldugu, bolimiin kadrosunun yanisira egitim programlarinin farkl
boliimlerden akademisyenlerle desteklendigi, egitimin yanisira aragtirma amaciyla
da ortak caligmalar ytriitiildiigi goriilmiistiir.

Ozet olarak planlama egitiminin kalitesini artirmak konusunda kadro sayisinin yeterliligi,
program ve kadro cesitliligi, deneyimli kadronun bulunmasi, programlarin farkli disiplinlerin
katkisiyla desteklenmesinin 6nemli oldugu sdylenebilir.

Gerek yurtdis1 ornekleri gerekse iilkemizde yillardir sehir planlama egitimi veren TUPOB
tiyesi boliimlerin goriislerini degerlendirildiginde, lisans diizeyinde sehir ve bolge planlama igin
(hem yeni agilacak hem de mevcut boliimlerin egitim kalitesi i¢in) gerekli 6gretim kadrosu, fiziki
altyapr ve donamim, ve cografi erisilebilirlik ve finansal kapasiteye iliskin asgari ve azami

oOlciitler agagidaki gibi derlenmistir.

2.b.1. Kontenjanlar ve 6gretim kadrosu biiyiikliigii

Yukarida detaylandirildig: gibi sehir planlama lisans egitimi, miithendislik, sosyal bilimler
ve benzeri diger alanlardaki egitimden farklilasan Ozelliklere sahiptir. Dolayisiyla, sehir
planlama bolim kontenjanlarinin  belirlenmesinde diger alanlar igin belirlenmis oOlciitler
kullanilmamalidir.

Planlama lisans egitiminin temel ve uygulama agirlikli dersi olan stiidyo dersi ve bu
dersin yukarda 6zetlenen oncelikle akademik kadro agisindan getirdigi sorumluluk ve gérevler ve
fiziki altyapr gereksinimleri diisiiniilerek; TUPOB {iyelerinin planlama bdliimleri i¢in Oneri
azami_boliim ogrenci kontenjam veya “ideal sube/simif biiyiikliigii” 25-30 veya 30-40

arasinda degismektedir.

Lisans egitiminin diger dersleri de diisiiniildiigiinde, burada boliim 6grenci kontenjani
sayisim1 kesin belirleyen o boliimiin Ogretim iiyesi sayisidir. Buna gore bolim ogrenci
kontenjaninin, Ornegin, ortalama 25 olmasi durumunda asgari Ogretim iiyesi sayis1 12
olmahdir; yani, 1 tane Ogretim iiyesi basina 2 tane birinci sene lisans Ogrencisi diismelidir.
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Ayrica, ortalama 25 tane 6grenci kontenjanli bir SBP boliimiinde, toplam Ogrenci sayisinin
(diizensiz Ogrencilerle birlikte) 120 oldugu diisiiniildiigiinde, 6gretim iiyesi basina 10 dgrenci
(120 6grenci/12 ogretim iiyesi=10) diisecektir. Ustelik boliimde asgari 12 6gretim iiyesinin
bulunmasi, zorunlu ve meslek dersleri disinda 6grencilerin gelecekte iistlenecekleri rollerdeki
cesitlilige altyapr olusturacak secme ders cesitliliginin ve sayisinin artmasimna da imkan
verecektir. Elbetteki bu dgretim iiyesi kadrosunun $SBP egitiminin gerektirdigi uzman ve birikim
cesitliligine sahip olmasi gerekmektedir.

Diger yandan, “2 /1 orami”na dayanarak onerilen “Ogrenci kontenjan sayist” / “Ogretim

tiyesi sayis1” orani, bir SBP boliimiinde lisans egitimine baslanabilmesi icin 6gretim iiyesi

sayisimin asgari 12 olmasi gerektigini de 6nermektedir.

Bunun yanisira, 6gretim {iyesi basina diisen ders yiikiiniin ise (lisansiistii 6grencileri ile

tez goriisme saatleri hari¢) haftada 10-15 saati asmamasi gerektigi ortadadir. Ancak, 6gretim

tiyelerinin iizerindeki ders yiikiiniin lisansiistii egitim ve boliim dis1 derslerin verildigi planlama
boliimlerinde arttig1, 6gretim kadrosu iizerinde bilimsel arastirmalarindan yayimlanmis calisma/
eser yapma beklentisi oldugu ve idari gorevlerin de bu yiike eklendigi hatirlandiginda, bir
planlama boliimii icin bu 12 6gretim iiyesi sayisinin asgaride olmasi gerektigi tekrar ortaya
cikmaktadir.

2.b.2. Fiziki altyapi ve donamima dair ol¢iitler

Burada bir sehir planlama boliimiiniin acilmas: icin gereken fiziki altyapr ve donanima
dair asgari olciitler verilecektir. Olgiitler, bu boliimiin &grenci kontenjaninin ortalama 25 ve
toplam Ogrenci sayisinin (diizensiz dgrencilerle birlikte) 120 olacagi varsayilarak verilmistir.
Elbetteki Ogrenci kontenjanlarinin daha fazla oldugu boliimler, daha fazla toplam say1 ve
biiyiikliiklere ve fiziki altyapr gereksinimine erisecektir.

120 dgrencinin egitimi i¢in, en azindan asgari sayida ve asgari Olglitlere gore tasarlanmis
ve donatilmis derslikler, stiidyolar, bilgisayar laboratuarlar1 ve sosyal mekanlara ihtiya¢ vardir.
Ayrica 120 dgrencili bir boliimde 12 6gretim {iyesi, 68retim gorevlileri ve arastirma gorevlileri
icin ofisler, toplanti odalari, ve boliimiin idari personeline destek olacak teknisyenler ve
hizmetliler de gerekmektedir.

Asagidaki liste, bu fiziki altyapt ve donanim gereksinimlerini asgari olgiitlerinde
siralamaktadir.

i) Ogrencilerin egitimi ve ortak alanlar icin:

a. Tasarim/ planlama stiidyolar1:

e Adet: 4-6 stiidyo,

e Biiyiikliik: Her biri 80-100m2 arasinda,

¢ Donanim: 40 kisi kapasiteli; her bir 6grenci i¢in 1 ¢izim masast ve
malzeme dolabi; dogal 151k ve akustik bakimindan nitelikli; proje sunumu/
sergi yapmaya miisait; multimedia sunum techizatli; kablolu-kablosuz
internet erisimli; gece calismaya imkan veren isitma ve aydinlatmali ve
giivenlikli.
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Derslikler:

e Adet: 3-6 adet derslik; 25-30 kisi kapasiteli,

e Adet: 3-6 adet derslik/anfi; 60-80 kisi kapasiteli,

e Donanim: Her biri multimedia sunum techizatli.

Bilgisayar ve multimedia laboratuar-siniflari:

e Adet: 2 adet,

e Biiyiikliik: 40-50 kisi kapasiteli (her bir 6grenciye 1 bilgisayar),

¢ Donanim: Mesleki uygulamalara iliskin program ve yazilimlarin (Arcgis,
Archinfo, Autocad, Netcad, Photoshop, SPSS, GIS, vb.) yiikli oldugu
bilgisayarlar,

® Yaz, cizim ve gorsel c¢iktilarin aliabilecegi tarayici, yazic1 ve ¢izici
ekipmanli.

Maket atolyesi: 40 kisi kapasiteli.

Boliim arsiv odasi: 80-100 m2; bilgisayarli, arsiv c¢ekmeceleri ve diger

donanimlar.

f. Toplanti/ konferans salonu: 1 adet; 150 kisi kapasiteli; multimedia sunum
techizatl.

g. Sosyo-kiiltiirel faaliyetler/ topluluk odas1: 1 adet; 80-100 m2.

h. Yeme-igme mekanlari/ kafeterya

ii) Ogretim elemanlari ve idari personel igin:

a. Boliim toplant1 odast: 1 adet; 40-60 kisilik oturma diizeni; sunum techizatli.

b. Ogretim elemani odasi: (eleman/ oda)

c. Idari personel oda/ mekanlari

d. Uzmanlik alanlar1 toplanti/ seminer odalari: 4 adet; her biri 25 kisilik toplanti

™0

g.

masal1 ve sunum techizatli.

Baski odast: 1 adet yazici, fotokopi makinesi ve bilgisayarli.
Cok amacl salon (kiiltiirel-sportif faaliyetler i¢in)
Kiitiiphane

2.b.3. Cografi ve finansal erisebilirlik ve kapasite

Yukarda detaylandirildigr gibi, sehir ve bolge planlama egitimi icin ogrenci ve dgretim

elemanlarinin mevcut kentleri gozlem ve deneyim yoluyla incelemesi ¢ok Onemlidir. Sehir

planlama béliimlerinin acilacagi yerlesimlerin seciminde; bu yerlesimlerin mekansal, kiiltiirel

zenginlikleri, niifus ve sosyo-ekonomik gostergeleri ve benzeri 6zellikleri ile agilacak planlama

boliimiiniin planlama, projelendirme, uygulama, mekan tasarimi ve benzeri ¢alismalarini ¢esitli

niifus ve planlama o6lgekleri agisindan besleyecebilecek bir uygulama sahasit olmasina dikkat

edilmelidir. Ulkemizde bu tiir yerlesimler ya belli niifusu (500.000 kisi ve iistii) ve sosyo-

ekonomik degerleri asmis kentlerdir veya bu tiir kentlere yakin (30km’den az veya yarim saatlik

mesafede) yerlesim alanlaridir.
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Ayrica, gerek her donem acilan stiidyo dersleri i¢cin gerekse kentlerin sosyo-ekonomik,
mekansal ve kiiltiirel kosullarina dair gorgii ve bilgilerini arttirmak i¢in, planlama dgrencilerinin
ogretim lyelerinin gozetiminde 8 yaryillik egitimi boyunca en az 4 farkli kentde proje
yapilmasina yonelik teknik geziler yapmasi; yanisira, dgrenci proje yarisma, arastirma ve galistay
faaliyetlerinin de olanakli hale getirilmesi ve desteklenmesi ic¢in sehir planlama boliimlerine
yeteri seviyede biitce ayrilmasi ve/veya ayirabilen iiniversitelerde yeni boliim acilmasi
gerekmektedir.

3. MEVCUT SEHIR PLANLAMA BOLUMLERININ LISANS EGITiMi
VEREBILME OLCUTLERI UZERINDEN DEGERLENDIRILMESI
3.a. Ogretim kadrosu (6gretim iiyesi ve gorevlileri) ytikii

Tiirkiye’deki lisans diizeyinde egitim veren mevcut sehir planlama boliimleri yukarida
bahsedilen olgiitler cercevesinde degerlendirildiginde, ortaya sorunlu alanlar ¢ikmaktadir. Daha
once belirtildigi gibi, lisans diizeyinde egitim vermekte olan planlama boliimlerinde &grenci
kontenjan1 ve derslik basina diisen 6grenci sayilari yillar itibariyle artis gostermistir. Ogrenci
kontenjanlarinda goézlenen bu artiglar, bolimlerdeki 6gretim kadrosunun (6gretim iiyeleri ve
gorevlileri) ayni oranda artmamasi nedeniyle, 6gretim kadrosunun ders yiikii ve 6grenci yiikiiniin
yaninda idari sorumluluklarini da arttirmistir.

Yukarida bahsedildigi iizere bir SBP boliimiiniin etkin bir sekilde lisans egitimi
verebilmesi icin 6gretim {iyesi kadro sayisinin asgari 12 olmasi gerekir. Bu say1 baz alinarak
Tiirkiye’de lisans egitimi veren SBP boliimleri Tablo 10°da karsilastirildiginda, ilk kurulan
planlama boliimlerinin ortalama 21 kisilik 6gretim kadrosu ile 6gretim kadrosu acisindan belli bir
olgunluga erismis oldugu, ancak daha sonra kurulan planlama boliimlerinin bu seviyenin ¢ok
altinda oldugu goriiliir. 1990 yili sonras: kurulan ve lisans diizeyinde planlama egitimi veren
boliimlerin 2010 yili itibariyle ortalama 0gretim kadrosu 8 kisidir. Diger bir deyisle, halen lisans

egitimi veren bu boliimlerin 6gretim kadro sayisinin arttirilmas: gerekmektedir.

Tablo 10: Lisans Egitimi veren planlama boliimlerinin mevcut dgretim Kadrosu
(Ogretim Uye ve Gorevlileri) (2009-2010)
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Kurum Adi |T0plam Akademik uye ve gorevileri sayis1
1961-1984 doneminde kurulan ve lisans egitimi veren boliimler
ODTU 18

DEU 18

YTU 21

MSGSF 24

ITU 26

Gazi 19

ortalama 21

1990 sonrasinda kurulan ve lisans egitimi veren boliimler
Selguk 7

Erciyes 7

IYTE 14

SDU 6

Bozok 3

KTU 9

ortalama 8

1990 sonrasinda kurulan fakat lisans egitimi vermeyen boliimler
GYTE 6

Mersin 7

YYU 0

iBU 2

COMU 1

Pamukkale 0

Amasya 3

Gaziantep 1

ortalama 3

Asgari dlciit 12

Aymi ortalama, heniiz lisans egitimine baslamamis olan $SBP bdliimlerinde ¢ok daha
diistiktiir. Bu boliimlerdeki ortalama Ogretim kadro sayis1 3 kisidir. Dolayisiyla, 1990 yih
sonrasinda kurulan ve heniiz lisans egitimine gecmemis planlama boéliimlerinin nitelikli ve
etkin bir planlama egitimi verebilmeleri icin heniiz olmasi1 gereken asgari kadroya
ulasamamuslardir.

Halen lisans egitimi veren planlama boliimlerinde, 6gretim liyesinin egitim yiikiinii ele
almak igin iki farkli olgiit ele almustir. Tlki 6gretim iiyesi bagina diisen azami dgrenci sayisinin
ortalama 10 olmasidir. Sekil 1’de de yansitildigr gibi, 2009 yili itibariyle planlama bdliimlerinin
yarisindan fazlasinda 6gretim iiyesi basina diigen ortalama 10 6grencinin iistiinde oldugu goriiliir.
Bu boliimlerde 6gretim kadrosu basina diisen 6grenci sayist 12 ila 35 arasinda degismektedir.
Ancak Birinci Kisim’da bahsedilen, 2008 sonrasi bir¢cok boliimde kontenjan artist yasandigi ve
2010 yilinda bu artisin bazi boliimlerde iki kati oldugu hatirlanirsa, bu ortalama seviyesinde veya
altinda kalan boliimlerin de (eger 6gretim iiye sayisinda artis olmazsa) bu iist esigi asacaktir.

Sadece mevcut sayisal veriler iizerinden degil, TUPOB 6. Donem Bagkanlig: sirasinda
bolim sorunlarina dair yapilan c¢alismalarin degerlendirmesinde akademik ve idari kadro
sayisinin azligi en onemli sorunlardan biri olarak ortaya cikmustir. Ayrica, yine bdliimlerin
sorunlarina dair sorgulama sonuclari; 6gretim {iyesi sayist ve ders yiiklerinin yani sira kadro
kisitlamalart ve kadrolarin uzun bekleme siireleri nedeniyle nitelikli, yetismis 6gretim elamant
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kaybi ile 6gretim gorevlisi, aragtirma gorevlisi ve uzman kadrolar1 temin etmenin gii¢liiklerini de
gbz Oniine koymaktadir. Idari kadro acisindan bakildiginda ise yeterince yetismis ve uzmanliga
sahip idari ve teknik personel (0rnegin, bilgisayar isletmeni) istthdaminda sikinti yasandigi da
dikkate alinmalidir.

Biitiin bu degerlendirmeler, dncelikle mevcut SBP boliimlerindeki 6gretim kadrolarimin
iyilestirilmesi, giiclendirilmesi ve egitim kalitesini yiikseltmek icin ogretim kadrosu iizerindeki
ogrenci ve ders yiklerinin azaltilmasi gerektigini gostermektedir. Mevcut durumu
iyilestirmeden yeni planlama boliimleri acmak, iilkemizde lisans diizeyinde planlama
egitiminin Kalitesini arttirmaktan ziyade, planlama egitimi icin ayrilan kaynaklarin
parcalanmasi ve egitim kalitesinin diismesine yol acacaktir. Egitim kalitesinin arttirilmast i¢in

oncelikle mevcut planlama boliimlerinin gelistirilmesi 6nemsenmelidir.

Sekil : 1 Lisans Egitimi Veren Planlama Béliimlerinde Ogretim Kadrosu Basina Diisen Ogrenci Sayisi
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OGRETIM KADROSU BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI
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e Standart(Ogrenci/Ogr.Kadrosu) | 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

3.b. Fiziki altyap: ve donanim

Stiidyo: Her egitim doneminde lisans egitim programinda 4 tane stiidyo dersi oldugundan,
boliimlerdeki toplam stiidyo sayilariin 4 olmasi gereken asgari Olgiittiir.  Planlama
boliimlerindeki stiidyo say1 ve alan biiytikliiklerine bakildiginda, boliim basina minimum stiidyo
sayisinin 1 ve maksimum stiidyo sayisinin 8 oldugu goriiliir (Tablo 11). Gazi Universitesi SBP
boliimii, 8 adet stiidyo ile en fazla stiidyoya sahip olan béliimdiir. Bunun yaninda YTU planlama
boliimiinde 6 stiidyo, ODTU planlama béliimiinde 7 stiidyo vardir. IYTE, MSGSF, iTU ve Bozok
Universitesi planlama boliimlerinin fakiilte bazindaki stiidyolar ile boliimlerinin ihtiyaglarini
gidermeye calistigi goriilmektedir. Ancak fakiilte bazindaki stiidyo sayisinin “yeterli” gibi

gozitkmesi yaniltici olabilir, clinkii genelde bu stiidyolar mimarlik boliimleri ve diger boliimlerle
paylasilmaktadir. Ayrica, emek ve zaman yogun gecen planlama ve ilgili alan stiidyolarinin her
bir sube icin ayr1 olmas1 gerektigi diisiiniildiigiinde, biinyesinde 4 adetten az sayida stiidyo alani
bulunduran planlama boliimlerinin (SDU, MSGSF, ve Bozok Universitesi) egitiminin aksayacag
ortadadir.

Tablo 11 : SBP Boliimlerinin Stiidyo Say: ve Alan Biiyiikliikleri (2009)
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Stiidyo alan biiyiikliiklerine baktigimizda, 25 dgrenci kontenjanli bir planlama boliimiinde
her bir stiidyonun asgari 80-100 m2 arasinda olmasi gerektigi varsayilarak, stiidyolar1 yeterli
biiyiikliikte olmayan boliimlerin ODTU, SDU ve Bozok Universitesi’nde oldugu goriilmektedir.
Ancak, Tablo 11’deki veriler boliimlerin kontenjan ve toplam Ogrenci sayilarini da gdzoniine
alarak degerlendirilirse, aslinda 6grenci kontenjani ve ortalama sinif biiyiikliigii (toplam 6grenci
sayis1 / 4) 30’un iistiinde ve stiidyo biiytikliigli 100m2’nin altinda kalan tiim boliimlerin yetersiz
stiidyo biiyiikliiklerinden magdur oldugu soylenebilir. Buna gore, 2009 yil1 itibariyle IYTE harig

tim planlama boliimlerinin kalabalik/ yetersiz stiidyo alanlarinda ders verdigi anlasilmaktadir.
Ama 2010 yil1 itibariyle [YTE’nin kontenjaninin 58 sayisina ¢ikartildigi hatirlanirsa, Tiirkiye nin
tiim lisans egitimi veren planlama boliimlerinde egitim kalitesini diisiirecek seviyede kiiciik ve
yetersiz stiildyo alanlarinda egitim verildigi soylenebilir.

Stiidyolarin kapasitelerinin iizerinde ogrenciyi agirlamak zorunda kalmasi, donanimlari
acisindan da sorun yaratabilir: her bir 6grenci i¢in 1 ¢izim masasi, dogal 151k ve akustik
bakimindan nitelikli ve proje sunumu/ sergi yapmaya miisait olabilmesi icin stiidyolarin
kapasitelerini asmamas1 gerekirken, multimedia sunum techizatli, kablolu-kablosuz internet
erisimli, gece calismaya imkan veren 1sitma ve aydinlatma konforlu ve giivenlikli stiidyolar da
her boliim de yoktur.

Derslik ve donanumlari: Boliimlerdeki dersliklerin sayisina bakildiginda gerek boliim

gerek fakiilte bazinda (Tablo 12’°de goriildiigii gibi) bir¢cok planlama boliimiiniin asgari sayilarda
(3 ila 6 civarinda) dersligi varken, SDU niin tek bir derslik ile bu asgari olgiitiin de altinda kaldig
goriillmektedir. Diger taraftan, derslik biiyiikliiklerinin (ITU verilerini gozardi edersek) genelde
30-40 6grenci ve kimi zaman daha az sayida 6grenci i¢in miisait oldugu goriilmektedir. Ancak
boliimlerinin ¢ogunun 30-40 istii kontenjanlarimin oldugu hatirlanirsa, boliimlerin mevcut
dersliklerinin yetersiz biiylikliikte oldugu ortadadur.

Tablo 12: SBP Boliimlerinin Derslik Sayi ve Alan Biiyiikliikleri (2009)
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Kaynak: DEU 2009 yili TUPOB 5.Dénem Baskanligi, IV. Komisyon anket calismalar

Boliimlerin mevcut ders ve derslik donanimlar (6zellikle elektronik cihaz ve yazilimlar)
ve bilgisayar laboratuar sayilart Tablo 13’deki gibidir. Buna gore, her boliimiin ya kendi
biinyesinde veya fakiiltesi biinyesinde en az 1 adet laboratuar oldugu goriilmektedir. Ancak
fakiilte bazindaki degerlendirmeler, o fakiiltede aynm laboratuar1 kullanan/kullanmaya talip kag
tane boliim oldugu ve boliimlerdeki 6grenci sayilar1 da dikkate alinarak yapilmalidir. Diger
taraftan bolim veya fakiilte bazindaki bilgisayar sayist ile bolim Ogrenci kontenjani
karsilagtirlldiginda, bazi boliimlerde bir bilgisayar basina birden fazla Ogrenci distigi
goriilmektedir. Bu boliimler, GAZI, KTU, IYTE (2010 yili 55 kontenjam ile), MSGSF ve
DEU’dur.

Tablo 13’de diger derslik donanimlar1 incelendiginde, boliim ve fakiilte bazindaki toplam
donanimin bazi boliimlerde hi¢ olmadigi goriilmektedir. Ornegin plotter yazici, 12 boliimden 4
tanesinin ne kendi biinyesinde ne de fakiiltesinde vardir. Proje cihazlar1 her boliimde en az 1 tane
varken, multimedya cihazlar sadece 5 bolimde vardir. Cografi bilgi sistemleri (CBS) ve tasarim
(CAD) yazilimlar1 her boliimde veya fakiiltede vardir. Bu durum ge¢misi daha eski olan planlama
boliimlerinin dahi ders donanim cihazlar1 acisindan halen bir gelisme asamasinda olduklarini
sergilemektedir.

Destek Alan_Biiyiikliikleri ve Donanimlari: Tablo 14’de goriildiigii gibi, maket atolyesi

her boliim veya fakiiltede yoktur; genelde fakiilte bazinda olmak iizere 8 boliimde 1 adet vardir.
Yine sadece fakiilte bazinda, cogu boliimiin erisimi oldugu en az 1 adet amfi vardir ve kapasitesi
minimum 80 ve maksimum 600 kisi arasinda degismektedir.

Tablo 13: SBP Boliimlerinin Ders ve Derslik Donarmimlart (2009)

21



22

nas o~
naa s
nas o _ o S Y I - - = - - -
=N o
naad g - S - - © - m niao - - Q - - -
Q
nLao| - - 3 3 | « - = ~ = Nl _ N g N _ N
nll o S - < - .M o
SR - @ & I =| 4S9SW - = - - _
AN
S9SN 3 o~ 8 | - - ~ ] 33 LAl - - 2 - - -
N3
NS
AN g ~ g < - - - 1 5§ 3 NLA - -
< 3 -
V
M 8 - e S| F © s oz LY 1 S _
i =
=
i - S - - - ~ - zaJ S Andjeg
¢ I _ . g _ _ _
ynJjag| © = % 0
o - - o) ~ ~ - - ® s 3
i ~ - g R 1Ze9
< w S>3
izeg o - = -~ - - o ' o 8 ~| o~ o~ Rl B2 - - - -
% S
jozog g o~ = - _ P - = yozog|  _ - - -
g =
g| 198 | bEd UGG 4 s ! * . lw 2 wnjog| synyedwniog aynyed|wniog| sHnyed| wnjog| synyed
g 5o
£ 1sifeg isifeg| 99| avo| 419moid| I1zeyly edpaw = m\w afjoly 103el IsiAeg yuy| 1sajisedey doyo104 afis 1sieg
2 qe7 Jefesibjig Jefesibjig oloig -ninW  — 5 Juy : 51| unuey|
~
2
3
=



Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin boliimlerde gecirdikleri zamanda egitim amach
giinliik ihtiyaglarim giderebilecekleri destek birimlerden olan kirtasiye, sadece 6 boliimde vardir.
Ayrica 1 boliim (SDU) disinda tiim boliimler fotokopi ihtiyaglarimin giderebilecekleri olanaga
sahiptir. Ancak SDU ayn1 zamanda kirtasiye erisiminden de yoksundur. Kantin olanaklari ise 2
bolim (KTU ve YTU) disinda tiim boliimlerde vardir.

Boliimlerde egitim ve 6gretime destek birimler olarak arsiv, kiitiiphane, akademik ve idari
ofis sayis1 ve biiyiikliikleri 6nemli olup (7Tablo 15), bir $BP boliimiiniin kurulmas: icin gerekli
asgari Olgiitleri tariflerken de belirleyicidir. Her boliimiin (KTU ve ITU haric) cogunlukla kendi
biinyesinde 1 adet arsiv odasi vardir. Bu odalarin boliim bazindaki biiyiikliikleri 100 m2 ile 15
m2, fakiilte bazinda ise 450 ila 60 m2 arasinda degismektedir.

Tablo 15: SBP Boliimlerinin Destek Alanlart Mekansal Verileri —1 1 (2009)
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Biinyesinde veya fakiiltesinde Kkiitiiphanesi olan 6 planlama boliimii vardir. Sadece 4
boliimiin kendi biinyesinde kiitiiphanesi vardir. Fakiilte bazinda ise bu say1 4 adettir, ancak 2
tanesi zaten bolim biinyesinde kiitiiphanesi olan okullardir. Akademik ofis sayisi boliimler
arasinda 3 ile 35 adet arasinda degisirken, ortalama 17 adet ofis goziikkmektedir. Ofislerin alan
biiytikliikleri ise 4 m2 ile 54 m2 arasinda degismektedirz.

3.c. Cografi ve finansal erisim sorunlar ve diger sorunlar

Kent ici ve {ilke genelindeki cografi konum ozellikle yeni kurulan {iniversite
yerleskelerinde yer alan sehir ve bolge planlama boliimleri igin zorlayici kosullar
olusturmaktadir. TUBOP 6. Donem c¢alismalar1 sirasinda mevcut sehir ve bolge planlama
boliimleri tarafindan dile getirilen sorunlarin arasinda; toplu tasim olanaklarinin azligr ve

% Bu sayilarin anlamlandirilabilmesi i¢in, boliimlerindeki 6gretim elemani sayis1 (arastirma gorevlileri de dahil) ile orantisal bir iligki kurulmalidir.
Her ofis basina kisi sayis1 ve kisi basina ofis alan buytikliigii hesaplari ile “kalite ofis/calisma ortami”na dair degerlendirmeler ¢ikabilir.
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diizensizligi, boliim aktiviteleri icin disaridan katilimci gelmesinin zorlugu, kentin bolge ve iilke
icindeki konumu nedeniyle il disindan gelecek 6grenci ve akademisyenler i¢in diger illerle olan
alternatif ulasim olanaklarinin kisithiligina (6r: Karadeniz Teknik Universitesi) dikkat cekilmistir.

Ayrica, $SBP bolimlerinin kendilerine ait biitcelerinin olmamas1 Onemli sorunlar
yaratmaktadir. Bunlarin arasinda akademik personelin yurt i¢i vedisi gorevlendirme taleplerinin
karsilanamamasi; akademik kadronun kullanimi i¢in gerekli makine, techizat, kirtasiye gibi
malzemenin alinamamasi; tez savunma sinavi, tez izleme komitesi, sosyal etkinlik ve seminerler
icin bolim disgindan gelen 6gretim iiyelerinin ve katilimcilarin erisimlerinin saglanamamasi;
stildyo dersleri kapsaminda proje calismasi icin il disinda secilen alanlara dgrencilerinin yolluk,
kalacak yer ve yevmiye masraflarinin temin edilememesi yer almaktadir.

4. SONUC DEGERLENDIRME:

Ulkemizde sehir planlama lisans egitimi verebilmek icin gereken 6gretim kadrosu ve fiziki
altyapiya dair asgari olgiitler eksiktir. Bu tiir dlgiitler olmaksizin acilmis ve acilacak sehir ve
bolge planlama ($SBP) boliimlerinde verilen egitimin kalitesinin uluslararasit seviyenin altina
diisme tehlikesi ve sehir planlama lisans egitimine ayrilan maddi ve akademik kaynaklarin
verimsiz bir sekilde harcanmasi s6z konusudur.

TUPOB’un bu raporu oncelikle, iilkemizdeki SBP boliimlerinin lisans oOgrenci ve
mezuniyet sayilart ile kamu ve 6zel sektoriin sehir plancilar icin mevcut istihdam olanaklarini
karsilagtirarak, Tiirkiye’de lisans egitimi veren yeni bir SBP bolimii agmanin ve mevcut
boliimlerde 2008 yilindan beri yasanan lisans Ogrencisi kontenjan sayisindaki artiglarin sadece
diplomali ama issiz sehir plancist sayisimi arttiracagini vurgulamistir.  Yeni boliim agmak ve
ogrenci kontenjan sayisimi arttirmak yerine, dnemli olan mevcut SBP boliimlerinin egitim,
ogretim iiyesi kadrosu, fiziki altyapt ve donanima dair sorunlarinin incelenmesi ve c¢oziimler
tiretilmesi, bulunduklar kent ve bolgeye katkilarinin ve mezunlarinin is bulabilme olanaklarinin
arttirilmasi icin ¢aba harcanmasi gerekmektedir.

Devaminda, sehir planlama lisans egitiminin nitelikli bir diizeyde yapilabilmesi igin
gerekli Olciitler belirlenmistir. Bunun i¢in once bu egitimin kendine has 6zellikleri siralanmustir.
Bu oOzelliklerin basinda, “stiidyo egitimi” veya “stiidyo” diye adlandirilan ve tasarim, plan ve
proje gelistirme ve uygulama agirhikli egitimin olmasidir. Bu egitimin niteligi, Ogretim
elemaninin bir ders saatinde ilgilenebilecegi O0grenci sayisinin belli seviyelerde tutulmasina
baghdir. SBP stiidyo egitiminin verildigi derslik ise diger derslik alanlarindan farkl fiziki,
donanim ve konfor kosullar1 gerektirmektedir. Ayrica giiniimiiz teknolojik gelismeleri, tasarim
alanlarina dair yazilimlarin lisansh olarak yiiklii oldugu ve her 6grencinin erisimine acik olan
bilgisayar laboratuarlar1 desteklenmis SBP egitimini sart kogmaktadir. Planlama boliimiiniin
acildigi kentin sosyo-ekonomik diizeyinin gelismisligi ve boliimiin kent merkezine cografi
yakinlig1 da, kentsel gozlem ve analizlerin 6nemli oldugu SBP egitiminin kalitesi ve zenginligi
i¢in ¢ok onemlidir. TIlgili olarak, diger kentlerde gozlem, arastirma ve analiz yapmak iizere
gerceklestirilecek teknik gezi ve konaklamalar icin SBP boliimlerine yeteri seviyede biitce
ayrilmasi ve/veya ayirabilen {iniversitelerde yeni boliim agilmasi gerekmektedir.
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Yurtdisindaki “basarili” olarak addedilen sehir planlama bdliimlerine bakildiginda;
planlama egitiminin kalitesini artirmak konusunda kadro sayisinin yeterliligi, program ve kadro
cesitliligi, deneyimli kadronun bulunmasi, programlarin farkli disiplinlerin katkisiyla
desteklenmesinin 6nemli oldugu sdylenebilir.

Gerek yurtdis1 ornekleri gerekse iilkemizde yillardir sehir planlama egitimi veren TUPOB
tiyesi boliimlerin goriisleri degerlendirildiginde, lisans diizeyinde sehir ve bolge planlama igin
(hem yeni agilacak hem de mevcut boliimlerin egitim kalitesi i¢in) gerekli 6gretim kadrosu, fiziki
altyapr ve donamim, ve cografi erisilebilirlik ve finansal kapasiteye iliskin asgari Olgiitler ve
O0grenci kontenjanina iligkin azami oOlgiitler Rapor’da derlenmistir. Buna gore ozetle, TUPOB
tiyelerinin planlama boliimleri i¢in 6neri azami boliim 6grenci kontenjani1 veya “ideal sube/sinif
biiytikliigii” 25-30 veya 30-40 arasinda degismektedir. Ayrica “2 /1 orani”’na dayanarak 6nerilen
“Ogrenci kontenjan sayist” / “Ogretim {iyesi sayisi” orani, bir SBP boliimiinde lisans egitimine
baslanabilmesi icin 6gretim iiyesi sayisinin asgari 12 olmasi gerektigini de onermektedir. Yine
ogrencilerin egitimi ve ortak alanlar1 ve 6gretim elemanlar1 ve idari personeli icin gereken fiziki
altyap1 ve donanima dair olciitler Rapor’da siralanmustir.

Bu olciitlere dayanarak mevcut SBP boliimlerinin durumu degerlendirilmistir. Buna gore,
halen lisans egitimi veren bu bdliimlerin 6gretim kadro sayisinin arttirllmas: ve fiziki altyap: ve
donanimlarmin iyilestirilerek gelistirilmesi gerekmektedir.  Ozellikle 1990 yili sonrasinda
kurulan ve heniiz lisans egitimine gegmemis planlama boliimleri; nitelikli ve etkin bir planlama
egitimi verebilmeleri i¢in heniiz olmas1 gereken asgari kadroya ulasamamislardir. Ayrica 2008
sonrasi bir¢cok boliimde kontenjan artis1 yasandigi ve 2010 yilinda bu artisin bazi boliimlerde iki
kat1 oldugu hatirlanirsa, mevcutta Ogretim iiyesi basina diisen ortalama Ogrenci sayisinin
olciitlerle konan iist esigi ¢oktan astig1 ortadadir. Oncelikle mevcut SBP boliimlerindeki 6gretim
kadrolarin 1yilestirilmesi, gliclendirilmesi, ve egitim kalitesini yiikseltmek i¢in 6gretim kadrosu
lizerindeki Ogrenci ve ders yiiklerinin azaltilmas: gerektigini gostermektedir. Mevcut durumu
lyilestirmeden yeni planlama boliimleri agmak, tilkemizde lisans diizeyinde planlama egitiminin
kalitesini arttirmaktan ziyade, planlama egitimi i¢in ayrilan kaynaklarin parcalanmasi ve egitim

kalitesinin diigmesine yol agacaktir.
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