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LGE PLANLAMASINDA YENi GELISMELER

je planlamasi konusunda yeni arayislar bir kac nedene
h olarak tekrar Glke giindemine gelmektedir. Bu nedenle-
sasinda; kuskusuz ézellegtirme ve verimli olmayan sanayi
‘melerinin kapatimast gibi siyasal ve ekonomik tercihlerin
uvcunda tekil sektére bagh bazi ali-bdlge ve yerlesmelerin
snlarina bélgesel yaklagimlarla ¢ézim arayislar oldugu
Imakiadir. (Zonguldak Alt-Bslgesi Bélge Planlamasi gibi.)
liger neden ise geri kalmig balgelerin Ulke kalkinma dizeyi-
iakalamast icin alinacak énlemlerin bélgesel kalkinma
tikalar 1 alinda belirlenmesi olmahidir (Kamuoyuna
styan DAP, KOP ve KAP gibi).

et Planlama Teskilat'nda yapilan yeni organizasyonel
enlemeler, bu yénde calismalar yapilacagini géstermekte-
Resmi Gazete'nin 24.06.1994 gin ve 21.970 saylh mi-
‘er nishasinda "Bélgesel Gelisme ve Yapisal Uyum Genel
dorlGgi"nin kurulmasina iligkin Kanun Hokminde Karar-
ne yaymnlanmuistr,

seni olusumu, Bélge Planlamasini dogal olarak ilgi alanin-
ve bélge plancilanm da meslek adami olarak binyesinde
anduran Odamiz ézenle ve dikkatle degerlendirmektedir,
ge Planlamasinin hangi amagla olursa olsun gindeme
mesi ve bu calismalardan yarar umulmas, en azindan
1omUz Turkiye'sinde yozlaghnlan ve sadece yasal bir gerek-
oldugu icin basvurulan planlamanin kurumsallagmast
sindan olumiu bir gelisme olarak nitelendirilmelidir.

konudaki gelismeleri; Odamizin tizel kisilik, Uyelerimizin
bireysel olarak dikkatli bicimde izlemeleri, sahip olduklar
i ve birikimclen en Ust dizeyde yararlanimasi icin de yogun
a ve girisimde bulunmalan gerekmekiedir.

emiz, Bélge Planlamasi konusunda azimsanmayacak ¢a-
ara sahne olmustur. Yillardir farkl amadlara yonelik ola-
degisik slceklerde ve dogal olarak farkl organizasyonel
larda cesitli bslgesel calismalar yapilmistr. Bunlann yap-
1 gUcleri ve gerceklestirilmeleri icin kullanilan finansman
naklar do degisiklik géstermektedir.

tkonusu calismalarin hedef, icerik ve dlcek olarak agilimi
ukea genistir. Bolgesel calismalarin baslangic yillarinda baz
inlamalarda; belirli bélge ve alt-bélgelerin fiziki
mlenisinin saptanmast agirlikh olarak amaglanmishr. Bir

diger kisim planlamada ise ézellikle ekonomik ve sosyal kal-
kinmay: én plana cikaran yaklagimlar gézlenmekiedir.

Bu konuda énemli bir baska faaliyet ise; biiyik olasilikla daha
sonra yapilmasi dngérilen bélge planlarinda kullanimasi
dusiintlen ve fakat bu amag gerceklesmediginden fazla yarar-
lanilamayan bélgesel envanter calismalaridir.

Bolgesel planlama faaliyetleri 19801 yillarde; ilkenin degisen
gindemi ve gereksinmelerine kosut olarak kimi zaman met-
ropoliten ve kentsel konularin agirlikla icerildigi aliyap
gelisiirme projelerine déntsmustir (Cukurova Metropoliten
Bslgesi Kenisel Gelisme Projesi gibi), kimi zaman ise tarim
sekidrintn ve kir kesiminin gelistinlmesine yonelik olarak salt
sektorel ve alt sekiérel hedeflerle betimlenmistir. (Bir veya birkag
il kapsayan Erzurum, Corum-Cankin Kirsal Kalkinma proje-
leri gibi.)

Son dénemin belirgin ve kayda deger gelismesi ise kugkusuz
Guneydogu Anadolu Bslgesi'nin bistinciil olarak gelistirilmesi
icin kuruldugu belirtilen GAP Blge Kalkinmas: Idaresinin ha-
yata gecirilmesi ve GAP Master Plani'nin elde edilmesidir.

Sézkonusu idarenin islevsel ve organizasyonel yonlerine farkl
bakis acilar ile yaklasilabilir, Aslinda elestirisel bir deger-
lendirme kronolojik olarak tom bélge planlama cabalarina
gefirilebilir. Ancak béyle bir degerlendirme kapsami gézetildi-
ginde bir baska yazinin konusu olacakdir,

Bununla birlikte; bdlge planlamast konusundaki gegmis dene-
yimlerden cikartilan dersler bazi 6n degerlendirmeler yapmay:
ve éneriler geligtirmeyi zorunlu kilmakiadir,

Herseyden dnce; bolge planlamasinin yaptinm gict ile bélge-
sel dlcekte alinan kararlar gerceklestirmek icin yapilacak har-
camalarda planlama biriminin roli ve kaynak kullanma yet-
kisi aciga kavusturulmalidir,

Béyle bir netlesme; hem bélge planlamasinin tlke planla-
masi icindeki yerini, gérece konumunu ve agirfigin belirleyecek
ve hem de bélge planlumasinin islevini ve niteligini ortaya
koyacakir.

Bslge planlamasinin hangi érgitsel yap: ile gerceklestirilecedi
bir diger dnemli konu olacakhr. Bélge planlamasinin merkezi
yapida ve ézellikle milli ekonomik kalkinma planini yapmakla
yukomli birim iginde kurulmasi ile yerel/bélgesel agirikl olarak
teskil edilmesi 6nemli yaklasim farklan doguracakir.




Planlamanin orguisel ve organizasyonel boyutunun iyl 1asar-
lanmast ve etkin birisleyise kavusturulmasi basarinin én kosulu
olarak gérilmelidir. Kaba ve hantal bir drgitsel yapinin yara-
facad olumsuzluklanin yanisira, yeteri kadar donatitmamig ve
ailiz bir organizasyonun da daha bastan disik etkinlikle
calisacadr goz ardr edilmemelidir.

Bélgesel slcekli calismalardan yarar saglanabilmesi icin bir
diger 6n kosulun planlama kademeleri arasindaki iliskilerin
ii kurulmasi oldugu acikhir. 6z konusu kademeler arasindaki
baglanfilar yasal dizenlemelerle belilenmelidir. Karar ve bil-
gi Uretim birimleri ile bunlarin ilefim kanallan netlegtirilmelidir.
Béyle olmamasi durumunda hem gidim ve etkilemede za-
yfliklar gérilecek ve hem de bilgilenmeme ve yerel ézellikleri
kavrayamama gibi tkanikliklar yasanacakdr,

Bélge planlama calismalar; kisa ve belirli streli, dar hedefli
ve tek seldérli proje paketleri olarak ele alinmamalidir. Dig
finansman kaynakl bircok bélgesel calismada yapilan yanlislar
yinelenmemelidir. Bolge planlamasinda, Turk planci ve feknik
elemanlarinin katki ve gérislerinin alinmasi ve planlamada
dolaysiz olarak icerilmesi saglanmalidr.

Bu genel ve bir anlamda kuramsal degerlendirmeler bir
baslangic olarak algilanmalidir, ligili kuruluslarca yapilacak
cahismalara TMMOB $ehir Planalarn Odasi, hem tizel kisilik
olarak hem de Uyelerinin cabalar ile katki koymak arzusunu
tekrarlamakiadhr.

Saffet Atik

BESKONAKTA (KOPRULU KANYON) KURULMAK iS-
TENEN BESKONAK 1 VE BESKONAK 2 BARAJ VE
HIDROELEKTRIK SANTRALLERINE TEPKI

Antalya-Serik, Manavgat arasinda Beskonak-
Koprill Kanyon olarak bilinen tarihi ve doga hari-
kasi ¢evrede iki adet baraj ve hidroelekirik sant-
rali yapilmak istenmektedir.

Projenin kapsamini kisaca ézeflersek;

- Beskonak 1: Baraj ve santral. Baraj yuksekligi 167 m, gél
alani 1,7 km?2, hacmi 18,2 milyon m3, giict 54 MW. Kurula-
cagt yer, kanyon ve tarihi képrinin bulundugu alan. Bu de-
mekiir ki kanyon ve tarihi kdpri ile Roma devri su kemerleri su
alinda kalacaktr.

- Beskonak 2: Baraj ve saniral. Baraj yiksekligi 130 m, gal
alant 7,7 km?, hacmi 198 milyon m®, giici 145 MW. Baraj-
lar, %48 ic ve %52 dis kaynakli finansman ile yapilacaktr.

- Proje bolgesinin &zellikleri ve yok olacak degerler sunlardir:
Bolgedeki Képricay Nehrinin boyu 184 km , drenaj alani ise
2498 km?Zdir. Havzanin orta balimiinde Képrili Kanyon Mil-
li Parki yer almaktadir,

- Koprisgay Havzast Tirkiye'de jeolojinin jeomorfolojiye yansi-
g en dnemli karstik bslgelerden birisi icerisinde yer almak-
fadir. Peyzaj degeri cok yiksek bir rekrecsyon alamdir. lyi
gelismis turizm endUstrisinin bulundugu sahil kesimine yakin
olmast nedeniyle turistler ve yére halki farafindan sik sik ziya-
ret edilmektedir. Ulkenin  dogal zenginlikleri arasinda sahip

2

naair pir yere sanipir.

- Dik duvarl kanyonlardaki sayisiz pinarlar farafindan besle
Képricay Nehri ve kollar Turkiye'de meveut en giizel de
peyzaji ve dinlenme olanaklarnni sergilemektedir.

- Milli Parkta antik sehirler, gozetleme kuleleri, Roma den
den kalan képriler gibi birgok kalinti meveuttur.

- On Asya'daki en bisyik Akdeniz Sediri ormani bu bslgededir

- Projenin, toprak kaynaklar ve orman alan Gzerinde de 6n
derecede olumsuz etkileri olacaktir:

-Barajyerlerinde ve ulagim yollarnndaki ingaat calismalar fa
sal Urefim Gzerinde olumsuz etkiler yaratacak, ingaat esnasi
kullanilacak agir is makinalart toprak yapisini bozacakhr. D
malzemesi olarak kulanilacak aluviyal topraklar meveut
alanlarini daraltacak ve 1500 ha farim arazisi, 2400 he
man alani su altinda kalacakirr.

-Bélgede endemik bitki ve hayvan tirleri bulunmaktadir. £
lar insaat asamasinda ve projenin diger sathalarinda yo
baski atinda bulunacaklardir.

-Egsiz doga giizelliklerinin ve tarihi kalintilarin bulunmas
dnemli bir turizm alanidir. Ayrica Glkenin énemli bir rar
nehri ve alanidir. Su anda bile 12 bin turist rafting yapn
tadhr.

Barajlarin yapimi ile bazi yerlesim alanlan su
tinda kalacaktir. Direki etkiledigi nifus 2744 kisi

Bu proje hakkinda gectigimiz aylarda Antalya'da Odarmiz
silciliginin ve diger meslek odalarinin, Gniversitenin, ke
kurumlarinin, derneklerin, kamuoyu temsilcilerinin de ka
&t bir dizi toplanti yapilmig, projenin olumsuzluklar targ!
ilgili mercilere ve basina raporlar sunulmustur,

Bu raporda tlkemizin elekirik ihtiyacinin yerel ve dncelikl
yenilenebilir kaynaklardan karsilanmasini gerel
savunulmustur. Ulke genelinde sahip oldugumuz hidroele
potansiyelin sadece %20'sinden faydalanabildigimiz gerce
den hareketle, mevcut iretim kapasitesinin ancak %’
karsilik gelecek Képriicay Barajlar Projesine katilinamaya
acikiir. Bir Ulke ekonomisinin, en énemli dayanaklarir
biri ve belki de baslicasi tahrip edilmeyen ve gelistirilen ¢
degerleridir.

Turistik bélgelere yakinhigi ve olanaklar agisindan Glkerr
bir esi daha bulunmayan Képrilo Kanyon Milli Parki'nin
yonlarca yilda olugmus olan degerlerinin, ekonomik ¢
sadece 100 yil olarak hesaplanan barajlara feda edilmey
bir deger oldugu ve gelecek nesiller agisindan hayati 6
tagidigr kanaatindeyiz.

Bu gdrisleri iceren rapor 13 meslek odasi tarafindan it
lanarak gerekli kurum ve makamlara verilmistir. Ayrica oc
ve dernekler tarafindan yerinde yapilan gezilerle proje pr
to edilmigtir.

Orhan Emergen

SPO Antalya il Temsilciligi



KARA BUYUKSEHIR BELEDIYESI YENI MUCAVIR
AN SINIRI IPTAL EDILDI

indirlik ve Iskan Bakanhgi farafindan 7.2.1994 tarihinde
islefilen Ankara BiyUksehir Belediyesi Mucavir Alan Sinir,
+ Bakanhkca TMMOB ve bazi kdy muhiarlarinca verilen
keelere dayanilarak iptal edilerek, 13.5.1992 tarihinde
nl alan sinidarina dénustortldigo égrenilmistir.

' MUcavir Alan Sinirnin, halen calismalar strdGrilen An-
12025 Metropoliten Alan Plani sonuglandinldiginda kent
aoformuna gére dizenlenmesinin gerektigi nedeniyle iptal
digi belirtilmistir.

1iR PLANCILARI ODASI 18.DONEM YONETIM KU-
LU 1994-1996 CALISMA PROGRAMI

ir Plancilar Odasi 18.Dénem Merkez Yonetim Kuruly,
'4-1996 calisma déneminde Oda yonetiminde katilim ve
'okrasiyi, plancilar arasinda dayanismayr, meslek alanin-
lenetimi; planlama ve kamu yararina savunan, farkli sek-
srde calisan Gyelerin sorunlarina ayni duyarlilikla yaklagan,
smlara karst elegtirisel ancak diyalog ve ighirligini gelistirici
asimi benimseyen bir Oda yénetimini amaglamakiadir,

ir Planalan Odasi, kamu kurulugu niteliginde bir meslek
st olmanin sorumlulugunu fagiyarak;

ieslegin ve meslekdaslarin haklarini korumak ve
isletmek,

anlama hizmetlerinin kamu yararina sordirilmesinde et-
olmak,

inlama sirecinin bilimsel esaslara gére gerceklestirilmesi
kuramsal, yasal, kurumsal ve érgitsel yapida éneriler
stirmekle yokimludor,

ir Plancilar Odast ayni zamanda bir sivil foplum 8rgiit
anin bilinci icinde;

eslegimizle ilgili uygulamalar planlama ilkeleri ve kamu
a1 dogrultusunda izlemek ve kamuoyu olusturmak,
plumsal sorunlara duyarl olmakla gérevidir.

ir Planalar Odass, bu yokomlolikleri ve gdrevleri ye-
getirebilmek icin Gyeleriyle ilefisimini gelistirerek, drgiflen-
yapisini gUclendirerek ve mali kaynaklarni arttirarak deha
la kurumsallasmak zorundadir.

iefim Kurulu'mun bu dénemde Uzerinde énemle durdugu

baska konu Kent ve Bélge Planlamasinin
-umsallasmasidir. Gercekte, kent ve bélge planlamasi
ulamalannda bugiinkd, kat bir fiziki plan elde etmeye yéne-
imar planlamas” yaklasimi yerine yeni bir planlama sire-
n  benimsenmesi yéninde caba géstermek, Odanin
slusundan bu yana temel politikalarindan biri ve eylem
1 olarak benimsenmistir.Kent planlamasinda yeni ve plan-
a kavraminin icerigine uygun bir yoklagimin benimsen-
sinde birlikte strdirilmesi gereken iki tor calismanin yapil-
si gereklidir.

Jzun dénemde; gelismis Ulkelerin planlama giindeminde
n cagdas yaklagimlann yorumlanmast ve Glkemizdeki
nlama prafigine uyarlanmast zorunludur. Bu amacla;

- Kent planlamaya iliskin kuramsal, kavramsal
ismalarla bir stirec ve yoklagimin benimsenmesi,

- Bu yeni yaklasimin uygulanmasina olanak verecek yeni
jutsel, kurumsal yapilanma modellerinin gelistirilmest,

- Amaca ulasmak icin gerekli yasal cergeve ve

ditzenlemelere iliskin calismalanin yapilmasi.

Bu baglamda planlama strecinin yeniden tanimlanmast,
plancinin ve diger meslek gruplarinin uzmanlik ayimmi esas
ve grup olusumu kavramlar: igindeki rollerinin yeniden tanim,
planlama formasyonunun degerlendirilmesi, egitim sirecihin
bu formasyona uygunlugunun tarigitmasi, plancinin meslegini
uygularken meslek ahlakina uymasi konularinda  yeni bir
kurumsallagmanin olusmasi igin éneriler gelistirilmelidir.

2. Kisa dénemde ise uzmanlik ayinmi, yetki kullonma, 6210k
haklar vb.konularda varolan sorunlarn ¢ézmek amaci ile
calisma yapilmasina gerek vardir.Bu baglamdo;

2.1. Ozel sekiorde serbest sehircilik hizmeti (imar plani) reten
sehir plancilan ile yetkili mimarlarin esit kogullarda ve serbest
rekabet ortfaminda calismalarinin saglanmasi hedeflenmeli,
bu baglamda kazanilimis haklara ve TMMOB in uzmanlik
ayirmina dayal yapilanmast esas alinmalidir,

2.2. Imar, planlama hizmetlerinde bugiinki yetkilendirmeye
esas olan Imar Yasasi'nin "MUellit' yonetmeligi yetki dagmminda
ortacadin usta-girak iliskisini, tek kisinin becerisine dayali bir
sistemi esas almaktadir. Planlamanin cagdas élciler icinde
gelismesinin énindeki engellerden birisi olan séz konusu
yénetmeligin degistiriimesi yéninde caba harcanmalidir,

2.3. Kamu kesiminde calisan sehir plancilarinin, yaptiklan
hizmete uygun teknik hizmetler simifinda sayilmalan
konusundaki haksizhgin giderilmesi yéninde ¢aba
harcanmalidir,

Bu hedeflere ydnelik calismalar gerceklestirebilmemiz icin
Uyelerimizin birikimlerinden yararlanmak Uzere ¢alisma
komisyonlarini olugturmak, komisyonlarin dizenli ve verimli
bir sekilde calismalari icin gerekli kosullar saglamak
gerekmektedir. Odamizi ve meslegimizi gelistirmek ve
giclendirmek amaa ile dyelerimizi ilgi alanlan ve
uzmanlik konularina uygun olan ¢alisma komisyonlarnda
gorev almaya ve katla vermeye ¢adinyoruz.

Sehir Plancilart Odasi salt bir meslek odast degil, ama ayni
zamanda bir sivil toplum 6rgitt olarak meslegimiz ile ilgili
vygulamalarn  cagdas planlama ilkeleri ve kamu yarar
dogrultusunda izlemek, toplumsal sorunlara duyarl olmak ve
etkili bir sekilde kamuoyu olusturmakla da yokimlidor.
Gercekte, tlkemizde sosyal, kiltorel, ekonomik v.b.
konulardaki uygulamalarin kentve bélge planlama konularini
dogrudan etkiledigi dUsuntldiginde, toplumsal sorunlara olan
duyarhgimiz doha da artmakiadir,

18.Dénem Yonetim Kurulu bu dogrultuda, 1994-1996
calisma programimi bir eylem program seklinde
hazirlamishir. Program 4 femel eylem alanindan
olusmakiadir, Bunlar;

I - Sehir Planalari Odasimin Kurumsallagmass,
Il - Kent ve Bélge Planfumasimin kurumsallasmasy,
i - Calisma Komisyonlarinin Clusturulmas: ve -

IV ~Oda'nin Sivil Toplum Orgiitiy Olarak Faaliyeileri
seklinde tfanimlanmistir.Program; konu, eylem bicimi,
zamanlama, finansman boyutu ve calisma gruplar ile birlikie
tanimlanmustir. Bu anlamda hazirlanan calisma program
hakkindaki elestirilerinizi ve caligmak istediginiz komisyon/
komite isimlerini en kisa zamanda Odamiza bildirmenizi
bekliyoruz.




18.DONEM (1994-1996) CALISMA PROGRAMI

| - SEHIR PLANCILARI ODASININ KURUMSALLASMASI
PROGRAM EYLEM BICIMI ZAMANLAMA | FINANSMAN | CALSMA GRUB

1.0DA-UYE ARASINDAKI ILISKILERINVE

ODAFAALIYETLERINE KATILIMIN ART-

TIRILMASE:

1.1.0da-0ye iletisimini ve -i§yeri (kamu ve Ozel) ziya- | Aydaenazikiisyeri *Yonetim Kurulu
etkilesimini dogrudan saglamak. | retleri toplantilannin yapilmas. | ile toplant

1.2.Uyelerin calisma alanlarini, | -Anket, arastrmav.b. diizenlen- | Mart94-Mart 96 .Oda gelirleri *Sekreterya

uzmanlagma konulanni, cografi
dagitmianint, adreslerini sapta-
yarak bilgi kartiar olusturmak ve
surekli glincellestirmek.

1.3.0da Uyelerinin mesleki
komisyoniarda gorev almalarint
saflamak.

1.4.Mesiege ihiskin konularda
tyelerimiz ve uzmanlarm katilimi
e etkinlikler duzentemek.

1.5.5P0 kitliphanesini
zengintestirmek ve kullanimin
yaygimiastirmak.

mesi.

-Komisyon isimlerinin bilien ve
isyeri temsilcilikleri araciligiy-
la duyurulmasi ve Gyelere ¢ag-
nda bulunulmast.

-Stylesi, panel, fotograf sergi-
si, dia gOsterisi v.b. yapiimast.

-Kitap bagislan igin kampanya
baslatiimast.

. {iniversitelere ve kamu
kuruluslarina yazi yazilmasi.
... liyelere bilten aracthigiyla
duyurular yapiimas.

Ayda bir kez
(Ekim-Kasim
1994'ten baslamak
lzere)

Agustos-Eylii1994

Jlgili kuruluslarin
katkilan

.Onemli konular icin
oda gelirlerinden
kaynak akiarma.

*Sube ve Temsile
likler
*Universiteler
*Ogrenciler

*Yonetim Kuruly
*Komisyonlar
*Komiteler

*Sosyal, Kaltl
ve Mesleki Etkinl
ler Komisyonu

*Sekreterya
*Ogrenciler

2.0RGUTLENME/ORGUTLERLE
ILISKILER:

2.1.Merkez ve subeler arasinda
eylem ve bltce bltinliging
gelistirmek.

2.2.Merkez ve it temsilcilikleri a-
rasinda iligkiler gelistirmek.

-Merkez Yonetim Kurulu
toplantilarinin Istanbul ve lzmir
Subeleri ile ortak yapilmast.
-Aylik mali raporun merkeze
goénderiimesi,

-Ayhik faaliyet raporlarimin
merkeze génderilmesi.
-Biilten igin yazilt ve gorse!
doklimanin ve reklamlarin
merkeze ginderiimesi.

-l Temsilcileri ile Genel
Merkezde toplant yapimasi.

-il Temsilcilikierinde toplanti
yapimasl.

Yilda en az 2 kez

Ay sonu
Ay sonu

Her ayin 20'sine ka-
dar

Yildaen az 2 kez

Yilda en az 4 Tem-
silcilik ile toplants

.Oda gelirleri

*Merkez Yonet
Kurulu ve Su
Yonetim Kurulla
*Sube Yonetim k
rulu
*Sube Yonetim k
rulu
*Sube Yonetim
rulu

*Y(’jnetim Kurul
ve |l Temsilcile

*Yonetim Kurul
Il Temsilcilikle

*Uyeler




18.DONEM (1994-1996) CALISMA PROGRAMI

Merkez/Subeler ile isyeri
1sileiliklen wasimdaki iliskileri
stirmek.

-l Temsilcilikleri tarafindan bu-
lunduklar il ve yakin gevre-

siyle itgili bir dosya hazirlan-
mas! (planlama tarihgesi, arazi
kullanim bilgileri, glncel
gelismeler. onemli planlama
uygulamalart vb.) ve bir kop-
yasinin merkeze gonderiimesi.

-l Temsilciliklerinin biiltende ya
da dergide yaymlanmasin is-
tedikleri yazili/gorsel dokiiman
Yonetim Kurulu'nun gbriisiine
sunmak Uzere merkeze
bildirmesi.

-Isyeri Temsilcileri ile ortak
toplant yapiimas.

-Isyeri Temsilcilerinin Oda-tiye
fliskilerini gelistirmek {zere
program gelistirmelerinin
saglanmast (diizenli toplantilar
vh.).

Temrmuz-Ekim 1994

Gerektikge

Yildaen az 4 kez

.Oda gelirleri

*I| Temsilcilikleri

*| Temsilcilikleri

*Yonetim Kurulu
ve isyeri Temsil-
cileri

*isyeri Temsil-
cileri

IERKEZ, SUBE VE TEMSILCI-
LERDE GALISMA DUZENi

Personele hskin diizenleme-
yapmak.

Buro cahsma ortamini ve
enini gelistirmek.

-Rutin biirokrasiyi siirdlirecek
profesyonel yonetim birimle-
rinin  gereksinime gére
gelistiriimesi.

-Genel Sekreter Yardimetlannin
ve diger personelin gbrev ve

yetkiterinin belirtlenmesi.

-0da binmierinin galisma or-
tammin ve donamiminin
gelistirilmesi.

-Oda, Sube ve Temsilcilik
arsivierinin profesyonel bir
bicimde veniden diizenlenme-
St.

-Uye bilgi kartlan, yazigma,
muhasebe, ~ arsiv. v.b.
islemlerde bilgisayar dizenine
gecilmesi

Mart 94-Mart 96

Mayis 1996

Mart 94-Mart 96

Mart 94-Mart 96

Eviil 94-Mart 96

.0da gelirleri

.Oda gelirieri
Bagisv.b.

Ocda gelirleri
Bagisv.b.

*Genel Sekreter

*Ynetim Kurulu

*Yonetim Kurulu

*Sekreterya

*Sekreterya
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Il - KENT VE BOLGE PLANLAMASININ KURUMSALLASMASI

plan elde etmeye donik "imar
planlamast® yaklagimi yering,
kentlerin ekonomik, toplumsal,
tarihi, dogal cevre ve fiziksel/me-
kansal verilerini dikkate alan bir
planiama stireci olarak taimla-
mak lzere kuramsal/kavramsal
galisma yapmak.

1.2 Kurumsal/Orgiitse! Diizenlemeler:
Merkezi ve yerel diizeyde kurum-
salyapmnin yenilenmesi ve plan-
lama hizmetlerinin desantrali-
zasyonu yoniinde meveut ve 6neri
kurumlar arasindaki - gorey,
yetki ve sorumiuluklan tamimla-
mak.

1.3.Yasal Diizenlemeler:

Kent planfama siirecinin yeni
fanimina uygun olarak kurumsal
anlamda vyatay ve dikey
bittinliglin saglandif yasal
diizenlemelerin yapiimasi igin
girisimlerde bulunmak.

olusturuimast,
-Kamu kurulusglarinda uzman-
larla  birlikte  goris
olusttruimast,
-Toplanti, panel, seminer vb.
diizenlenmesi.

-Merkezi ve yerel kuruluglarda
¢ahsan uzmantarla birlikie to-
plantilar dizenlenmesi.

-Oneri dosyanin yasama or-
ganlarinca ele alinmast
ybniinde girisimlerde bulunul-
masl.

Uzun Donem:

-Gaddas gereksinmelere ve
{ilke gerceklering uygun kent
planiama siirecinin yasal da-
yanagini olusturacak olan
"Kentlesme Yasasi” tastaginin
hazirlanmast.

Kisa Donem:;

-3194 sayil Imar Yasas!, Miel-
lif Yonetmeligi ve ilgili imar
planlama yonetmeliklerinin
degistiriimesi.

-Imar Yasasinda mekansal kul-
lanimiara ait standaftiann
bilimsel ve akilcr olgitlerle
yeniden belirlenmesi.

1995 ilkbahar

1994 Sonbahar
1995 ilkbahar

1995 Yil

1995 Sonu

1994 Sonbahar
1995 Yil

PROGRAM EYLEM BICIMI | ZAMANLAMA | FINANSMAN | CALISMA GRUE
1. KENT PLANLAMASORECININ YENIDEN
TANIMLANMAS:
1.1 Kuramsal/Kavramsal Galigma; ) o .
Kent planlamasinda, kati birfiziki | -Universitelerle birlikte goriis | 1994 Sonbahar Oda gelirleri Yonetim Kurul

*Kent Planiar
Stireci Komisyol
*Universiteler
*Hgili Mesl
Odalar

*Kamu Kurulugl

* Yonetim Kurul
*Kent Planlas
Streci Komisyo
*Kamu Kurulus!

*Yonetim Kurul
*Kent Plania
Mevzuati Kom
yonu

2. UZMANLIK AYIRINE:

Sehir Planiama uzmanhk alani-
min siirtarini, meslegin disiplin-
ler-arasi niteligini de gz dniinde
tutarak tanimiamak ve Sehir ve
Bolge Plancilart ile diger meslek
gruplarnim planiama siirecindeki
roflerini tammlamak Gzere;
2.1.Uzmanhk aymnmina iliskin
yonetmelik dedisikliklerinin ya-
pitmasint saglamak.

-Muellif Yonetmeligi, TMMOB
Yonetmeligi ve YOK
Yanetmeligi'nde  gerekli
degisikliklerin yapiimas) igin
girisimlerde bulunulmasi.
-Kamuda ¢aligan Sehir Planci-
larmin *1." sinif teknik eleman
grubunda sayimast igin
galisma yapimast.

Agustos-Ekim 1994

Girigimler siiriyor

*Merkez Yone
Kurulu

*Kent Planla
Mevzuati Ko
yonu
*Serbest Mes
Komitesi
*Kamu Galisar
Komitesi




2.Plancinin rolii, gbrev, yetki
v sorumluluklarina iliskin
‘tismalann yapilacagi etkinlik-
“diizenlemek.

-Toplanti, soylesi vb. diizenlen-
mesi.

-Yayin organlarina gortis bildi-
rilmesi.

-18. Diinya Sehircilik Guni
Kolokyumunda bildiri sunulmasi.

1994 Sonbahar
1995 llkbahar

.Oda gelirleri

*Yayin Kurulu
*Sosyal, Kiltirel
ve Mesleki Etkinlik-
ler Komisyonu

ODA YONETMELIKLERININ HAZIR-
NMAS!:

[Mesleki Davranis ve Ahlak Kurallan
netmelii;

thir Planlama mesleginin ve
hircilik hizmetlerinin ¢agmn
reklerine gore yapiimasiny,
aslegin uygulanmasinda once-
le toplum vyararmn dikkate
i, meslektaslann toplumla ve
‘birleri ile iliskilerini dizenley-
ve "Meslek Ahlaki Sartlan™ns
wen gaddas bir meslek diize-
Nn kurulmasini saglamak.

. Yarigmalar Yonetmieligi:
ntplanlama konularina iliskin

“"Yarigmalar Yonetmeligi®
zirlamak.

. Biliridsilik Yonetmeligi:

nt plantama konulannda ve-
an bilirkisitik hizmetlerini
rintilandiran ve
islekdastarimizin verdigi bu
:metin SPO yarafindan
netienebilmesini saglayan bir
lirkisilik Yonetmeligi® hazira-
k.

-0da Damgma Kurullarinda
tartigmak ve 19. Genel Kurulda
sonuglandinimak tizere "Meslek
Ahlake Sartlan" Yénetmeliginin
hazirlanmast.

-llgili meslek odalar ve Bayindir-
ik ve Iskan Bakanhii ile iletisim
icinde yGnetmeligin
olusturulmast.

-Farkh kurum ve kuruluslarda
bilirkisilik hizmeti veren {yele-
rimizle konuyu tarbisarak yonet-
meligin hazirlanmasi.

Mayis 94-Mart 96

Ocak-Mart 1996

*Yonetim Kurulu
*Yonetmelikler
Komisyonu

*Yonetim Kurulu
*Yénetmelikler

Komisyonu
*Mgili  Meslek
Odalan

*Yonetim Kurulu
*Yonetmelikler
Komisyonu

LANLAMAEGITIMI:

gdag, ilerici ve iilke gergek-
iile tutark bir planiama egiti-
konusunda gris ofusturmak.

-Universitelerle isbirligi ya-pil-
mas.
-Planlama ile ilgili kamu
kuruluglanmin meslek igi egi-tim
programlanna katkida bulunul-
mast.

1994 Sonbahar-
Mart 1996

*Qda Yonetim Ku-
rulu
*(Universiteler
*Planlama Egitimi
Komisyonu
*Kamu Kuruluslan

ERBEST CALISMAKOSULLARININ
ZENLENMESI:

rbest Sehircilik Hizmeti ve-

1 plancilarin kamu yararnna
qun, esitci ve serbest rekabet
sullannda faaliyet gésterme-
ini ve mesleki denetim uygu-
nasinin yayginiagmasini
flayacak dizeniemeleri yap-
ik,

K]

-SPO Serbest Sehircilik Hiz-
metleri Yénetmeligini yeniden
diizenlemek.

-M.D.Y. ve eklerini hazirlamak.
-M.D.U. i yayginlastirmak ama-
ciyla kamu kurufuslanyla pro-
tokollar yapmak.

Mayis 1994

Temmuz 1994
Agustos 94-Mart 96

*Oda Yonetim Ku-
rulu

*SPO Damgma
Kurulu

* Serbest Meslek
Komitesi
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gelismeleri izlemek, bu konu-
farda kamuoyu olusturulmast
yonlinde faaliyetler diizenlemek.

ganlarninda yaymlanmasi
-Panel, -seminer, foplantt vb.
diizenlenmesi veya dizen-
lenecek toplantilara goris, bildiri
vb. supuimasl.

-Diinya Sehircilik Gind, Gevre
Gind, vb. etkinlikler i¢in hazirhk
ve sunus yapiimast. (Komisyon-
lar arasi gorlis aligverisinin ve
siirekliligin saglanmasi amact
ile komisyonlar  birlikte
gahisacaklardir)

Her ay YK'na ara
rapor.

Yilda bir komisyon
SONUG rapory.

gelirleri

PROGRAM EYLEM BICIMI - ZAMANLAMA | FINANSMAN | CALISMA GRUI
1-UZMANLIK KOMISYONLARI:
Meslek alanina giren konularda | -Galigma sonuclannin Odayayin | Onbes ginde bir .Panel, seminervb. | *Kentlesn
politika olusturmak, giincel | organian veya baska yayin or- | toplant. faaliyetler icin Oda | Komisyonu

*Konut (kents
gelisme, toplu ¥
nut, gecekonduv
*Sanayi
*Turizm
*Ulasim
*Tarihi,  dog
kitltiirel cevre
*Yerel yonetimle
*Kent yonetimi

2-PLANLAMASURECINE ILiSHin KO-
MISYONLAR:

Kent ve holge planfama stirecinin
yeniden tanimianmast, uzman-
ik aymmi, planlamada plancr-
mn ve diger mesleklerin roller,
planlama egitimi, meslek ahlaki
konularninda Oda politikalarm
olusturmak ve faaliyetler dizen-
femek. Oda yonetmelikierini
hazirlamak.

-Kent planlama stirecinin yeni-
den tanimi konusunda ilgili ku-
rum, lniversite ve meslek odalan
ile birlikte calismalar yapiimast.
-Uzmanhk ayiimi, plancinin ve
diger mesieklerin rolierinin
fanimianmast konusunda igili
kurum ve meslek odalar ile
ishirligi halinde TMMOB mev-
zuali ve imar mevzuatinin - yeni-
den degerlendiriimesi.
-Planlama egitimi konusunda
tniversitelerle ishirligi yapilarak
Oneriler geligtiriimesi.
-Mesleki Davranis ve Ahlak
Kurallan Yonetmeligi'nin hazir-
lanmast.

-Yarigmalar ve Bilirkisilik
Yonetmelikleri'nin -hazirlanmast.

Onbes giinde bir
toplant).

Her ay YK'na ara
rapor.

Yilda bir komisyon
SONUG raporu.

.Panel, seminer vb.
faaliyetler igin Oda
gelirleri

*Kent Planlar
Siireci Komisyor
*Kentsel Tasar
Komisyonu
*Kent Planlar
Mevzuati Komi
yony

*Kent Planlar
Egitimi komisyor
*Yonetmelikl
Komisyonu

3-MESLEK KOMITELERI:

Kamu ve 0zel sektdrde galisan
meslekdaslarm 0zliik haklan,
calisma kosullan ve bu alanda
yaptacak dizenlemeler konu-
sunda ¢alisma yapmak, serbest
galisanlann esit ve serbest re
kabet kosullannda galismalan
igin yonetim kuruluna oneriler ge-
tirmek.

-Gerekli mevzuat degisiklikleri
igin ilgii kisi ve kuruluslarla
goristimesi.

-lietisim araclar aractigiyla ka-
muoyu olusturuimasi.

-ligili meslek odalarr ve TMMOB
biinyesinde caligmalar yapil-
mast.

-Uyeler arasinda imza kampan-
yasi v.b. diizenlenmesi.

-Gerekli hallerde dava agiimast.

Ayda en az bir kez
toplant,

Her ay YK'na ara
rapor,

Yilda bir komisyon
SONUG rapor.

*Serbest Mesl
Komitesi
* Kamu galisan]
Komitesi
*Ozel Kesim
Ucretli Calisan
Komitesi




MESLEKI DENETIM YONERGESI

i
i

AMAC

Viadde 1: Bu ydnerge TMMOB $ehir Plancilart Odasinin
I.OlaganGsti Genel Kurulunda kabul edilen TMMOB
sehir Planailart Odasi Serbest Sehircilik Hizmetleri, Buro
‘escil, Mesleki Denetim ve En Az Ucret Yénetmeliginin
21. Maddesi geregince Mesleki Denetim Uygulamasinin
ssaslarini belirlemek amacini tagimaktadr.

(APSAM VE ISTISNALAR

Wadde 2: SS ve SSBnun yaphdi ve/veya yaphrdigs
‘6netmelikie belirtilen SSH kapsamindaki tanimlarda yer
ilan ve asagida belirtilen islerden En Az Ucret Tablosunda
icreti belirlenmis olanlar MDU'na tabidir.

Kent bitonine ydnelik imar plant (Imar plani araghirmas,
wazim imar plani, uygulama imar plan, ilave revizyon
mar plani)

Imar plani degisiklikleri

Mevzil imar plani

Islah imar plans

Cevre dizeni plan

Kent bitiiniine yénelik ulagim plani ve etidi
Kentsel tasarim

Koruma imar plani

Fiziksel/mekansal araghrmalar fizibiliteler
Turizm envanteri ve turizmi geligtirme planlan
Bolge planiar/Sektérel planlar

CED raporu

Aadde 3: Odanin protokol yapacagi kamu yararina
ahisan dernekler icin yapilan SSH de MDU'na tabidir.
ncak bunlardan dosya Gereti diginda MDU Gereti alinmaz.

AESLEKI DENETIM GOREVLILERI ve YETKI
\LANLARI

Aadde 4: MDU, yonetim kurulunca yetkilendirilen sube
e temsilcilikler eli ile yapilir. Yetkilendirilen sube ve
2msilcilikler, mesleki denetim gérevlileri ile sube ve
smsilciliklerin (SS/SSB'nun bulundugu iller itibariyle)
enetimi altindaki iller ekteki listede belirtilmistir.

ADU 8§ ve/veya SSBnun kayith oldugu sube ve/veya
:msilcilik disindaki yetkili sube ve temsilciliklerde, kayi
Idugu subeden bilgi alinarak yapilabilir.

Madde 5: Mesleki Denetim Gérevlileri Yénetmelikte
tanimlanan yetkileri cercevesinde Oda Genel Sekreteri
ve Y.K.'na karsi sorumlu olarak ¢alisacaklar, calisma gin
ve saatlerini ve degismesi halinde degisiklikleri sube ve
temsilciliklerde ilan edecekler ve Oda merkezine

bildireceklerdir.
BASVURU KAYIT VE INCELEME YONTEMI

Madde 6: 53 ve/veya SSB, SSH Bilgi Formunu MDU
kapsamina giren SSH'nin alindidi tarihten itibaren 30 giin
icinde doldurarak MDU'nin yaptirilacagi Oda veya yetkili
sube veya temsilciliklerine bildirir.

Mesleki Denetim Gorevlisi o ise ait bir MDU dosyasi agip
kayit yaparak Y.K. tarafindan her yil belirlenecek MDU
Dosya Kayit Ucretini alir. Dosya Kayit Ucreti avans
niteliginde olup toplam MDU Gcretinden distlor.

Madde 7: Tek asamali SSH'lerin de MDU, isin isveren
veya idareye teshminden 6nce yapihr. Cok agamal
SSH'lerinde MDU, isin birinci agamasinin igveren veya
idareye verilmesinden 6nce yapilr.

Belgeler verildigi tarihten itibaren en cok 2 tam igginy
icinde sonuglandinilir. Ancak ulagim zorlugu veya zaman
kistilgindan dolay: teslimden 6nce MDU'na getirilemeyen
butirden isler yetkililere telefon veya faksla bildirilir. MDU,
SS/SSB'nun bildirimi esas alinarak yapilir. Bu durumda
SS/SSB isin idareye teslim edildigi tarihten itibaren MDU'na
getirilmek zorundadir.

Bu durumda Yetkili Oda Birimi de MDU yapildigin belirten
belgeyi isveren ve/veya idareye génderir.

INCELEME YONTEMI

Madde 8: MDU icin gefirilen SSH, Yénetmeligin
21.maddesi esaslari cercevesinde,

a) S$/SSBnun kayit, tescil ve tescil yenileme islemini
yaphrarak SSH yapma yetkisinin bulunup bulunmadig,

b) Mesleki facliyet icra etmekten yasakli olup olmadig
bakimindan incelenir.

inceleme sonuclar Serbest Sehircilik Hizmeti Bilgi ve
Mesleki Denetim Formuna (3 6rek olarak) islenir. Formun
bir 6rnegi onaylayan ilgili kurulusa, bir 8rnegi S3/59B'na
verilir. Bir 6rnegi Oda'da kalir.

Yénetmeligin eki olan en az eret tablosundaki degerlere
uyulup vyulmadigr kontrol edilir. En az Gcret tablosuna
uygun olmayanlar icin MDU Ucreti 26. madde uyarinca
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4- YAYIN FAALIYETLER:

cevre soruniar konularinda
qortis olusturmak ve kamuoyu
yaratmak.

ve rapor verilmesi.

-Yerel yénetimlerle YK'nun
verecedi gOrevler cerceve-
sinde iligkinin stirddriimesi.

calisacak, gerekli
zamanlarda YK'na
rapor verecektir.

Dizenli biiften ve dergi ¢cikarmak, | -SPO Haber Bifteni Ayda bir biiiten .Reklam gelirleri *Yayin Kurulu
gerekli gorilen konularda yeni | -Planlama Dergisi 3 ayda bir dergi .Oda gelirleri *Yayin Sekreteri
vayinlar yapmak. -Kitap, brosir, vb. Gerektikce diger

-Radyo, TV programian yaymnlar
5- SOSYAL KULTUREL VE MESLEKI
ETKINLIKLERKOMISYONU:
Uye-Oda iligkilerini geligtirmek, | -Oda'da siirekli soylesi, se- | Ayda birkez .Odanin dizenleye- | *Sosyal, Kiiltire! ve
sehir planlama meslegini tanit- | miner, vb. toplantilarin diizen- cegi yemek, kok- 1 Mesleki Etkinlikle
mak, meslegin ve | lenmesi: teyllerden elde edi- | Komisyonu
meslekdaslann sorunlarini giin- | -Sehirciler gecesi diizenlenme- | Yilda bir kez lecek gelir
deme getirmek v.b. amagh etkin- | si. .Oda gelirleri
fikler dizenlemek. -1, Plantama Kongresinin | 1995 Yl .Sponsor kurutuglar

diizenlenmesi.
6- ANKARA SORUNLARINIIZLEME
KOMISYONU:
Ankara‘da yasanan planlama ve | - Gincel konularda YK'na bilgi | Komisyon sirekli | .Oda gelirleri *Ankara Sorunlanr

izleme Komisyonu

i7- HABITAT 11 (1996) TOPLANTISE:

-ilgili kuruluslarla ve meslek
odalart ile esgidim iginde
gerekli galismalarin yapiimasi.

Komisyon periyodik,
calisma grubu streki
gaisacak, gereldi zamar-
farda YKna rapor veri-
leceklir

Algili kurulugtan
Oda'ya aktarilacak
gelir

*Habitat Il Komis
yonu
*Profesyone
Galisma Grubu

IV - SEHIR PLANCILARI ODASI'NIN SiViL TOPLUM ORGUTU OLARAK FAALIYETLERI

Odamiz meslegimizle ilgili konularda giindem olugturacak sekilde g&ris ve tavir belirlemelidir.

Odamizin ilke giindemindeki sosyal, ekonomik ve politik konularda, sivil toplum &rgitd kimligiyle géris belirimesi gerekmektec

Meslegimizle (dogrudan ya da dolayl) ilgili snemli ginlerde, érgiitimiziin tim birimlerinin etkinlikler dizenlemesi ya
baska kurumlarca dizenlenen etkinliklere aktif katiimi saglanmalidir. (Ornek: Dinya Sehircilik Gind Kolokyumu, Din
Cevre GUnu)

Odamiz bu baglamda yerlesme ve barinma sorunlarina iliskin lkemizdeki ve diinyadaki olusumlarin irdelenecegi Habita
(1996) toplantisinin hazirhk calismalaninda aktif gérev almalidir,

Kamu kuruluglanina yapilacak ziyaretlerle planlama hizmetleri hakkinda Oda gérislerimiz ortaya konmali ve Mesleki Denet
Uygulamasinin gerekleri anlatimalidir.

Basin ve yayin organlanyla iliskilerimizi gelistirerek meslegimizin ve Odamizin tanitimi saglanmalidr.
Calsanlann sendikal haklar icin TMMOB'nce yapilan calismalara destek verilmelidir.

Odamizin ulusal ve uluslararasi meslek kuruluslart ile ighirligi halinde meslegimizin cesitli boyutlarina ve gesitli sorunlan
dikkat cekmesi ve ¢6zim Uretmesi gereklidir.



i kot olarak tahaklkuk ettinbr,

scilsiz veya fescil yenileme islemini yaphrmayan ve
eslegi icra etmekten yasakli olanlar ayrica Oda Y.K.'na
snetmelik uyarinca islem yapilmak Gzere bildirilir.

adde 9: Yetkilendirilmis sube ve temsilcilikler
jzenlenen mesleki denetim formlarninin birer drnegini
or ay sonunda diizenli olarak arsivlenmek Gzere genel
erkeze gonderirler.

adde 10: En Az Ucret Tablosunda yer alan ancak alan
slirsiz veya dlcilemeyen degistirilmis islerde MDU
refine esas degerler, SS veya SSBnun bildirimi gereginde
anlar, plan aciklama raporu v.b. dokUmanlar Gzerinden
nisel alan foplami esas alinarak ve dokiman Gzerinden
culerek helirlenir,

esleki Denetim Gérevlileri MDU Ucretinin belirlenmesi
n SSHne ait her t0rli dokimani ayrica denetleyebilir.

ESLEKI DENETIM UCRETI

adde 11: MDU icrefi, yapilan SSHnin mesleki denetim
gulamas tarihindeki gecerli en az Geretler Ozerinden
saplani ve Genel Kurulda tespit edilmis %2 Uzerinden
aakkuk etiirlir,

adde 12: MDU {creti her yil tescil yenileme sirasinda
i, S5/5SB tescil yenileme basvuru formunda yil icinde
pilan SSH1erini bildirir ve bunlara ait serbest meslek
akbuzu veya fatura drneklerini ekie verir. Mesleki
snetim Gorevlileri, kesilmis olan makbuz ve faturalar
larindan kontrol etmeye yetkilidir, Tescil yenileme
asinda yil icinde dosya icretleri alinan ve kesin hesabi
pilan islerin MDU Gcretleri toplam MDU Gcretinden
sulir. Tahakkuk islemi yapildikian sonratescil yenilenir,
scil yenileme asamasinda kaydi yapilmis ancak
wclanmanmis iglere ait serbest meslek makbuzu veya
ura kesilmis ise, bu faturalardaki brit Uicret Gzerinden
sap edilecek %2 oraninda MDU Ucreti de avans
sliginde ahnir. isin sonuclandigr tarihte isteyen SS ve
3'na kesin hesap yapilarak makbuz verilebilir.

icinde mesleki faaliyetlerine son veren SS ve SSB'hun o
ihe kadar yapmis oldugu islere ait MDU Gcreti, kapatma
2mi esnasinda serbest meslek makbuzu ve fatura
elenerek alinir.

adde 13: Yillara sari ve cok asamaliislerde yapilacak
emeler:

55 ve/veya SSB, MDU iicretini SSHmin ilk asamasinda

I

belirlenen en az cret Uzerinden bir defada dderse, 59 ve
SSB'na ileri tarihlerde ortaya ¢ikacak fiyat farklar oraninda
indirim uygulanr.

b) SS ve/veya SSB, En Az Ucret Tablosunda yer alan, ancak
kesti ya da en az Ucreti belirlenmemis SSH'lerinin MDU
Ucretini, ilgili yil icinde kesmis oldugu fatura veya serbest
meslek makbuzu bedeli Uzerinden avans olarak dder.
MDU iicreti son asamada gecerli en az Ucretler Uzerinden
belirlenir ve daha 6nceki ddemeler dustldikten sonra
tahakkuk ettirilin. Fazla 6demeler S§ ve SSB'nun diger
édemelerinden mahsup edilir veya geri 6denir.

GENEL HUKUMLER

Madde 14: 5SS ve/veya SSB yapmakia oldugu isin
sdzlesmesinde fiyat artisimin denemeyecegi kosulunu
belgeledigi takdirde, MDU is almis oldugu tarihteki en az
Ucret Uzerinden tahakkuk eftirilir,

Madde 15: Farkli meslek gruplarinin bir arada yaphgs
islerde &denecek mesleki denetim Ucreti sadece o is icinde
ver alan SSH bedeli Uzerinden alinir,

Madde 16: Bir serbest sehircilik hizmetinin MDU Gcrefi
vatrizea bir kez ve yukleniciden alimir. Alt yiiklenici bunu
belgelerse ayrica MDU Ucreti alinmaz.

Madde 17: ligili idarece isin feshedilmesi halinde MDU
ereti alinmoz ve cezai islem yapilmaz. Dosya kayit Gcrefi
disinda alinmis olan MDU  Gereti S ve SSB'nun diger
borclanndan mahsup edilir veya geri denir.

Medde 18: MDU Gcretinin tahsilinde kamu alacaklanna
iliskin yOrorlokteki yasal dizenleme hikimleri uygulanir.
Ceza uygulamast tescil yenileme stiresi sonundan itibaren
baglatir. Gecikme cezasi icin Maliye Bakanligi tarafindan
ifan edilen ve uygulanan yGrurltkteki yasal gecikme zammi
oran gecerlidir,

CEZALAR

Madde 19: MDU'nin yapilmadig, MDU Gcretinin
Sdenmedigi ve en az Ucreflere uymayan S$H'lerinde, S9
veya SSB yetkilileri hakkinda Yénetmelik hikimlerine gére
istem yapilir:

YURURLUK
Madede 20: Bu yonerge Y.K'nun 20.07.1994 tarihlive 1
sayilikarar ile 15.08.1994 tarihinden itibaren yuririge

airmigtir ve Y.K. tarafindan yorotilir. Bu tarihten itibaren
15.09.1993 tarihli MDY yirirlSkten kaldinlmishr,
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MESLEKI DENETIM YONERGESI EKI
MESLEKI DENETIM YAPILACAK SUBE VE TEMSILCILIKLER

SUBE / TEMSILCILIK

MESLEKi DENETIM GOREVLISI/LERI

ADRES / TELEFON / FAX

MESLEKiI DENETIM KAPSAMINDAKI iLLER
(S$/5$B'nin bulundugu iller itibariyle)

ANKARA (Genel Merkez)

ISTANBUL SUBESI

iZMIR SUBESI

ANTALYA TEMSILCILIGI

BURSA TEMSILCILIGI

SAMSUN TEMSILCILIGI

ICEL TEMSILCILIGI

ADANA TEMSILCILIGI

MUGLA TEMSILCILIGI

AYDIN TEMSILCILIGI

Zeynep Celikel
Filiz Hekimoglu

Kadem Karaagag
Ozdemir Sert

A. Tuncay Karagorlu
Hale Yiidr

Orhan Ermergen
Eren Altun
Erkan Uckun
Ismet GUlli
Cuneyt Erginkaya
Celal Sakiyan

Ahmet Salkim

Sénmez Ciftcioglu Ishani Kat: 2 No: 53

Tel: (252) 214 18 50 Fax: (252) 212 07 18

Mesrutiyet Cad. No: 46/3 Yenisehir/ANKARA
Tel: (312) 432 43 08 Fax: (312) 432 43 09
Darphane Emirhan Ca‘d. ééymd;f Sok.
Uygar Ap. D: 1 Besiktag/ISTANBUL
Tel/Fax: (212) 275 43 67
1452. Sok. No: 19 Alsancak Apt. Kat: 6

Daire: 21 Alsancak/iZMIR
Tel/Fax: (232) 422 28 90

ANTALYA
Tel: (242) 322 28 63

Atatirk Cad. Orhan Sok. Yanik Han No: 4
BURSA
Tel: (224) 223 1515

istiklal Cad. No: 15/2 SAMSUN
Tel/Fax: (362) 435 12 21

istiklal Cad. 111. Sok. iskender Apt.
No: 14 MERSIN
Tel: (324) 232 40 38 Fax: (324) 23176 61
Cemalpasa Mah. 28. Sok. Lifibey Apt.

No: 26/1 ADANA
Tel: (322) 454 47 82-454 73 31 Fax: (322) 457 76 39

Mugla Belediyesi imar Muduarlagu
MUGLA

Adnan Menderes Bulvar Kurtulug Mah.
8. Sok. No: 5 AYDIN

ANKARA ve ASAGIDA BELIRTILEN
ILLERIN DISINDA KALAN ILLER

ISTANBUL, EDIRNE, KIRKLARELI,
SAKARYA, TEKIRDAG, KOCAELI

iZMIR, MANISA, USAK
BALIKESIR, CANAKKALE

ANTALYA, ISPARTA, BURDUR
BURSA

SAMSUN, SINOP, ORDU, GIRESUN
ICEL

ADANA, HATAY

AYDIN, DENiZLi



VIMOB SEHIR PLANCILARI ODASI

tHIRCILIK HIZMETLERI EN AZ UCRET TABLOSU

EN AZ UCRET HESABI

X= Ak.h.[4,913-logth+h/5)]l.y.m
bu formiilde
X= En Az Ucret
A= Her yil en az bir kere oda yénetim kurulunca dénemin kogullanina gére belirlenen
katsayidir. 1994 yilt 1 Temmuz tarihinden itibaren "A" katsayisi 1.000.000.-TL'dir.
k= Sehircilik hizmetinin ézelligine gore bu tablonun B boliminden secilecek katsayi
h= Planlama alani (hektar olarak). Eger, sehircilik hizmeti Bolge Plani, Cevre Duzeni
Plani, Turizm Envanteri ve Turizm Gelistirme Plani ise "h* katsayist hektar yerine ni-
fus yogunlugu konularak kullantlacaktir.
y= Eger sehircilik hizmeti kalkinmada éncelikli yérede yapiliyorsa bu katsayr kullanila-
caktir.
Eger sehircilik hizmeti Blylksehir sinirlart icinde yapiliyorsa bu katsay! kullanilacak-
tir.

KATSAYILAR TABLOSU ("k" katsayisi)

Kentin bitlinine yonelik imar plani 1.00
Sadece imar plani aragtirmast 0.20
Sadece 1/5000 nazim imar plant 0.20
Imar plani arastirmasi + 1/5000 nazim imar plani 0.40
Sadece 1/1000 uygulama imar plant 0.60
imar plant degisikligi 0.50
Mevzi imar plani 1.50
Istah imar plam 2.00
Cevre dlzeni plani 2.00
Koruma imar plani 3.00
Kentsel tasarim 4.00
Kentin bitlne yénelik ulagim planyetada 0.20
Turizm envanteri ve turizm geligtirme plani 2.00
Bolge planlari 2.00
S. ehircilik hizmetine iligkin fizibiliteler 0.20
Kalkinmada éncelikli yore katsayisi (y) 1.10
Buyliksehir katsayist (m) 1.20

EN AZ UCRET TABLOSU UYGULAMA iLKELERI

Tanimlar: KENT BUTUNUNE YONELIK IMAR PLANI; Arastirmasi ile bir butun olan bir ken-
tin butiniing ilgilendiren planlama isleridir. Nazim imar Plani, Uygulama imar Plani, lla-
ve imar Plani, Revizyon imar Plani ve ilave Revizyon Imar Plani isleri bu kapsamda ele
alinacaktir. MEVZIi IMAR PLANL; Kentin butining ilgilendirmeyen ve mevcut planlar ile
butiinlesmeyen bir konumda bulunan alanlar Gzerinde hazirlanan, sosyal ve teknik alt-
yapt gereksinimlerini kendi iginde kargilayan planlardir. ISLAH IMAR PLANI, 2981 ve
3290 sayih Yasalarda tanimlanan ve bu Yasalara gore hazirlanan imar planlama isleri-
dir. CEVRE DUZEN] PLANI; Ulke ve Bdlge plan-kararlarina uygun olarak, ulasim, yerles-
me ve arazi kullanim kararlarini belirleyen planlardir. KENT BUTUNE YONELIK ULASIM
PLANYETUDU; Olcegi ve alan bayukligi ne olursa olsun, kentin ulasimini dolayli yada
dogrudan ilgilendiren kentin butininden ayrilmayan plan ve etiitleridir.

flave imar Plani, Revizyon imar Plani ve ilave Revizyon imar Plani yapiminda "Kent Buti-
nit Imar Planr” katsayist uygulanir.

Cevre Dlzeni Plani en az Gcreti belirlenirken, planlanacak zlan daha kicUk olsa bile en
az 200 ha degeri esas alinr.

Formiiden alinan Gcretler, o isin yapilabilecedji en az Gcretleri gosterir. Kesif Bedeli veya
Tahmini Bedel hesaplarinda aynen ya da daha distik olarak kullanilamaz.

Ucretler, sadece planiama isinin yapimina iliskin hizmetleri kapsar. Herhangi bir is igin
Planc tarafindan yapilacak ek hizmetler, ek planiar ve detay calismalan ayrica tcretlen-
dirilir.

Tablodaki en az Gcretlere Katma Deger Vergisi dahil degildir.

En az Ucretin aynen teklifi halinde, kirma orani belirlenirken, virgtlden sonra en ¢ok (g
basamak yazilabilir, virgtlden sonraki rakamlarda bir (st rakama yuvarlama yapilamaz.
Logaritma sonucu virgliden sonra ¢ hane alnarak kullamibr,

En Az Ucret Tablosu TMMOB Sehir Planalan Odasi, Serbest Sehircilik Hizmetler! Baro
Tescil, Mesleki Denetim ve En az Ucret Yonetmeligi'nin ekidir.

Kentin BtinGne Yénelik
imar Plani igin
Hazirlanmig érnek
En Az Ucret Tablosu

Alan (ha.) TL.
1.0 4.834.000
1.1 5.272.300
1.2 5.706.000
1.3 6.136.000
1.4 6.563.000
15 6.987.000
16 7.408.000
1.7 7.826.800
1.8 8.242.200
1.9 8.656.400
2.0 9.066.000
3.0 13.071.000
4.0 16.928.000
5.0 20.675.000
6.0 24.336.000
7.0 27.923.000
8.0 31.448.000
9.0 34.920.000
10.0 38.340.000
20.0 70.660.000
30.0 100.710.000
40.0 129.280.000
50.0 156.750.000
60.0 183.360.000
70.0 209.230.000
80.0 . 234.480.000
90.0 259.200.000
100.0 283.400.000
200.0 506.600.000
300.0 707.100.000
400.0 892.800.000
500.0 1.067.500.000
600.0 1.233.600.000
700.0 1.392.300.000
800.0 1.544.800.000
900.0 1.692.000.000
1000.0 1.834.000.000
2000.0 3.066.000.000
3000.0 4.071.000.000
4000.0 4.928.000.000
5000.0 5.675.000.000
6000.0 6.336.000.000
7000.0 6.923.000.000
8000.0 7.448.000.000
9000.0 7.920.000.000
10000.0 8.340.000.000
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TEOMAN OZTURK (1940

TEOMAN OZTURK GULUMSEYEN YUZU ILE ARTQK
BELLEKLERIMIZDE...

Tirk Mihendis ve Mimarlar Cdalan Birligi'nin 1973-80 yillan
Gewel Baskani Teoman OZTURK 11T Temmuz 1994'te
sramizdan aynldr,

O dugunce ve eylemleri &zgir bir toplum yarahlmasini
amaclamis, yasamini mhendis, mimar ve sehir plancilarinin
haklanni savunmaya, mesleklerini toplum yararina ve onurla
surdirecekleri bir orfam yaratilmasina adans, yigit bir dnder,
sicak bir dost, diriist ve rnek bir kisilikit:

Kisa ancak dolu gecmis yasami bizlere 1gik tutacak,
kalplerimizde yasayacak.

Sehir Plancilar Odast olarak Teoman OZTURK G aris éninde
sayg ile egiliyoruz,

TMMOB TEOMAN OZTURK'UN ANISINA BIR
KAMPANYA BASLATIYOR

TMMOB Baskani Yavuz Onen, Odalara génderdigi cagnda

Teoman Ozitrk in anisinin yasahlmas! amaci ile bir kampanya

baslatildigin belirterek; "TMMOB'ne gercek kimligini

kazandiran énder bir isim olarak Teoman Ozttirk icin éncelikle
mezar proje yarsmasi dizenlenerek hizli bir bicimde hayata
geciriteceldir” dedi.

Onen, bir dizi etkinlikle ve yayinlarla Teoman Oztork'on
yasaminin, mirasinin ginimiz ve sonraki kusaklara
akianimasini hedeflediklerini ve konu ile ilgili TMMOB adina
Tls Bankasi Mesrutiyet Subesinde 530600 no'lu ézel bir hesap
acildigin dile getirdi.

ORGUTLESMIS BiR AD: TEOMAN OZTURK

Teoman Oztirk ve TMMOB... Bir ad ve bir ¢rgit bu kadar
bitinlesirse, buna drgitlesmis bir ad demek, hata saylma-
mich!

Yeimiglerde yedi ddnem baskanhgini yaphigi TMMOB ile Teo-
e Oziork's eyirmak, ayri anmak mimkon mie Bu yozden
degil mi; gazeteler onbes yil aradan sonra, daha din, TMMOB
Baskam Teomen Oztirk dedi ki* diye baslamadilar mi2

17 Byl karantigin asmaya yast yetmeyenler icin yaziyorum
olksaronu cmln moyo gerek yok!

O yeimisjex‘in ane kathigr ve ardi sira givenle yorddigo, yo-
tondemn kusku du Himoyonlmmdond( Dal gibi bir delikanli iken
omi qudzgt gérevi, dag gibi bir halk 8nderi olarak devredene
del, hem kendiini hem de érgutong biyUto, biyuto. !

Miihendis ve mimar hareketi O'nunla yakaladig 6zgiven: ve
i bitnlogunt, O'nun énderliginde disa aghr. Baska toplum-
sail kesimlerle, <mekgilerle, halkla bulustu. Teknik elemanlar
!umu cembanni kinp "uzay'a” acildi. Mihendislik ve mi-

ik ayaklann saglam bastiracak politik 6zonG tanimaya
1)(:;(0()1. Bilim v: teknigin Glke, bdlge ve hatia evren sorunlan
e bu kadar i< ice oldugu, mihendislerin cam kulelerde
yasamadidl o dénemde en yogun tartigildi. Meslegin cikar-
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Iorms korumanin, u!ke ve halkm gkorlorm: korumak rie
kadar da cok bagdogsk, ne kadar cok baglasik oldy
anlagildi... TMMOB, yirmi yil biriktirdigi meslek deneyin
"halkin hizmetine” sunacag siyasal hamura, O'nun usta e
riyle kath.

O en aal aninda rolinin geregini eksiksiz yerine getir
sancisin sezdirmeyen bir bas akiérdd. Yaphinm gicing ar
mak ve duygusalligini gizlemek icin bilerek sesini kalinlastir

Teoman Oztirk topluluklarin "biytk" sorunlan ile ilgiler
"yorulma" gibi bir hakk kendine hic tanimadi. Ustelik yi¢
larin yansira, ulasabildigi herkesin tekil sorunlarnnin ayrin
ni yasayan ézenli bir agabeydi.

Bu halkin yetistirdigi 6zel ve gizel insanlardan biri Teon
Orzitirk donyanin neresinde olursa olsun insana yapilan k
uygulamayi, iskenceyi feninin ta derinliklerinde duyumst
Vicudunun bunca yarah bunca yipranmis olmast bundandir.

Inaniyorum ki Teoman Oztirkiin yaydigi insan sevgisi ve
veri Srmegi hic yaralanmayacak.

Bilent Tanik
KENDI OLUMUNE "SEBEBIYET" VERMEK

Capa fip reanimasyon klinigi
Formika kapida onsekizinci sira
Gazli kalemle kayith

TEOMAN OZTURK.

Dudckia islatilmis bir parmak
Siliverir bir sUrtiste.

Belli belirsiz gslgesi kalir
Mdorekkebin.

Beklesen kadinlar

'O &ldi" der. Biri

Asag indirdiler ¢oktaan
Belki de goturduler!

Zayiflang bedeni
Cansiz.

Evrendeki tom acilarin
\//C\ qtph'n

izlerini fasiyor...

A\ ’HC:

Gunese carpan bir yildiz
Yenarak

Ve vakarak.

Yiiz yil yasayacagim derken
Enaz

Olur mu bdyle yapmak!
Kendi 8imuine

Spbabiye*” vermek,
UC dQ!

22 Agjustos 1994, Ankara
Bilent Tanik



1ABERLER.. DUYURULAR .HABERLER..DUYURULAR.. HABERLER DUYURULAR...

BEST SEHIRCI ve §EH!RCILIK BUROLARINA
YURU

ir Plancilar Odasi, uzun stredir Serbest Sehircilik hizmeti
saminda imar plant Ureten sehir plancilar ve yetkili
1arlanin, esit kosullar icinde calismalarini saglamak ve
siz rekabeti dnlemek amaci ile TMMOB Serbest Musavirlik
1endislik, Mimarlik Hizmetleri ve Biro Tescil Yonetmelig"
6. maddesi (f) fikrasi ile Sehir Plancilar Odasi "Serbest
ircilik Hizmetleri Biro Tescil Mesleki Denetim ve En Az Ucret
etmeligi" hukimleri geregi Mimarlar Odasina kayith olan
i mimarlann da biro kaylarin Sehir Planailan Odasinda
firmalar yéninde caba géstermisti. Ancak, gerek
indirhik ve Iskan quonltgmm konuya iliskin 24 Kasim 1993

ve 93/8 sayih genelgesi, gerekse Ankara 3. Idare
kemesinin 1994/290 nolu kararinda *...mimarlardan
AOB Sehir Plancilar Odasindan alinmis Biro Tescil Belgesi
1mesine iliskin islemin iptaline..." yénindeki karar ve
warlar Odasinin da biro kaydini Sehir Planclan Odasina
hrmig olan yetkili mimarlara 15.04.1994 tarih ve 02/272
li yazisi ile Odamizla iligkilerini kesmeleri duyurusunu
malar, ayni alanda ¢ahsan sehir plancisi ve yetkili
warlanin farkh kurallara uyarak calismalarn sonucunu
urmustur.

durumun, serbest rekabet ve esitlik ilkelerine uygun
amast nedeniyle esit calisma kosullar: ve serbest rekabet
mi olusuncaya kadar gecici bir sire, esit kosullarda is
aya yonelik olmak Gzere asagidaki karar uygulanacakdr.,

ietim Kurulu Karari:

AOB Sehir Plancilan Odasi Yénetim Kurulu "Serbest
ircilik, Buro Tescil, Mesleki Denetim ve En Az Ucret
etmeligi'nin 36.maddesi (h) fikrasimin verdigi yetkiye
anarak asacidaki karar almistir:

etim Kurulu karanimin alindige 06.07.1994 tarihinden
wen ¢ (3} ay sire ile kamu kuruluslan tarafindan
tirlacak islerde Yénetmeligin en az tcrete iliskin
naddesi ve buna iliskin yaptnmlan askiya alinmighr. Bu
samda alinnus islerde yapilacak olan mesleki denefim
slamasinda da 26.maddeye uyulmamasi nedeniyle cezai
n vapimayocaki,

" SAYILI KHK DAVA KONUSU

yasa Mahle mesi tarafiondan gecligimiz aylarda iptal edi-

527 sayih keinun hikminde kararname halen vygulan-

dacr. Kameida calisan Sehir Planailarning (B) grubu teknik

refler sinifinda sayan 527 sayah kanun htkminde karar-

enin uyg semmasinin iptali ve bu konuda yirGtmenin du-
hws r Odamizin boslathgr gingimler sonucunda, ye-
1z Emc Krvan ve Burak Oztirk, Ankara Bélge ldare
kemesine dava achlar,

conuda Or imizea, Uyelerimiz arasinda baslatlan imza
ipanyast iomamlandr. Onimizdeki ginlerde bu konuda
rlanan by %a arar tasanst ile birlikte TBMM Plan ve Biice

wsyonuna stlecekdir,

ODAMIZ DENETLENDI

Denetleme Kurulu'nea, 11.07.1994 tarihinde 01.01.1994-
30.06.1994 dénemine ait Odamiz mali kaytlar incelenmis
ve bilanco denetimi yapilimighr.

Bu dénemde Odamiz geliri 366.230.600 TL, gideri ise
346.263.323 TLoldugu; 19.966.677 TUlik gelir fazlasi oldugu
oriaya gtkmughr.

Yapitan denefleme sonucunda Denetleme Kurulu'nea;

1. SPQ muhasebesi ve mali hareketlerinin yénetmeliklere
uygun olarak yGrotoldugy,

2. Yopilan denetleme sirasinda subelere iliskin gelir ve gider
evrakina rastflanmadidi, Oda mali islerinin denefimi ve bitce
bUtinligunin saglanmast amaciyla, subelerin gelir ve gider
belgelerinin dizenli olarak her ay Oda Genel Merkezine
gonderilmesinin saglanmast gerekfigi,

3. Gecmis dénem Uye aidatlarinin dizenli olarak
toplonabilmesi igin gerekli calismanin yapilmasi gerekdigi,

4. Yapilan denetleme sonucunda TMMOB, SSK ve Vergi borcu
oldugu saptanmigtr. Adi gecen bu kuruluglara édemelerin
duzenli olarak yapilmast, gegmis dénem ve yillara ait borclarin
da édenmesi icin gerekli calismanin yapilmasi gerektigi,
kararlaghrilmighr.

ODAMIZIN MALI DURUMU VE ODENTI BORCLARI

31.03.1994 tarihi itibariyle Odamizin TMMOB, SSK,
Maiiye vb. kuruluslara toplam borcu yaklasik 250
mityon TL'dwr. Bu kuruluslara olan borclarimiz sdeme imkani
bulamadigimizdan Odamiz hakkinda haciz karar
alirsmushir. Herseyden dnce meslegimizi 6rgitlo bir bicimde
ve ortak cabalarla gelistirmemiz gereken su ginlerde,
Odamizin daha akiif ve giclo bir bigimde
culisabilmesi icin 6denti borclarimzi yatirmak icin
Gdsayia iliskiye ge¢menizi ve Odamuz etkinliklerine
aicitt olarak katkida bulunmanizi dileriz.

Oda Tuz0gu geredi, onceki yillara ait édentiler, icinde
buluruian yilin 6dentisi Uzerinden alinmaktadir. Bu nedenle,
37.12.1994 tarihine kadar yapilacak ddemelerde 50.000 TL/
ay cegeri esas ainmakiadir. 01.01.1995%n sonra yapilacak
thm Ddeme!er sag}ionqcok yeni odenti degerine gore
shnocakhn,

Cderti borclannizin arfmasina ve ayrica yasal yoldan tahsili
yeluna bagvurmak zorunda kaldigimizda temerrid faizi
vrguiamasing firsat vermemek i¢in 31.12.1994
terihine kadar 10m édenti borclarinizi demek veya
tcizsitlendirmek  icin Oda'ya basvurmaniz
gerakiigini hatrlohinz,
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...HABERLER.. DUYURULAR .HABERLER.. DU%’URULAR HABERLER.. DUYURULAR,

TMMOB YONETIM KURULU ODAMIZ! ZIYARET ETTi

TMMOB Genel Baskani Yavuz Onen ve Yénetim Kurulu Uyeleri
13.7.1994 tarihinde Odamiz ziyaret ettiler. Toplantida,
genelde TMMOB'un yapisal, érgiitsel ve islevsel sorunlari,
ézelde sehir planlama mesleginin ve Sehir Planalan Odasrnin
sorunlar farhsiimighr.

Yavuz Onen TMMOB'in giiclenmesi ve varligini daha fazla
duyurabilmesi icin Odalarla bitinlesmesi, bir anlamda
Odalasmasi geregi Gzerinde durmus ve bu dogruliuda bugine
kadar yopllcnioro ilave olarak Odalarn TMMOB catis altinda
ortak bir dergi cikarabileceklerini ve "Birlik Komitesi” gibi yeni
calisma komitelerinin kurulmas: gerekfigini belirtmistir.

Yavuz Onen, Odalarin meslek ve meslektaslarimin sorunlarin
cézmeye calisan bir meslek odast olmalarinin yanisira,
kaginilimaz olarak Glkenin cesitl sorunlarina kargt favir almak
zorunda olan érgutler olmak gibi bir ikilem yasadiklanna da
dikkat cekmistir.

Sehir Planalar Odast Yénetim Kurulu olarak, TMMOB'un
giclenmesi icin gerekli calismalara tam destek verilecegi
belirtildikten sonra, meslek sorunlanmizla ilgili olarak ézellikle
Odalar arasi uzmanlik ayirimi konusu Gzerinde 6nemle
durulmustur. Ayrica, Odamizin toplum érgitlerinin glclenmesi
ve orgutlolik bilincinin artmast anlaminda kamuda galisan
meslektaglarimizin ilgili meslek odalarina tyeliklerinin zorunlu
hale gefirilmesi icin TMMOB dizeyinde girisimlerde
bulunulmasint cok dnemsedigi belirfilmistir. Yavuz Onen her
iki konuda TMMOB'nin biyik bir hassasiyetle calisacagini ifade
efrmistr.

ANKARA'DAKI ILCE BELEDIYELERI iLE GORUSMELER

Odamiz 15.7.1994 tarihinde Ankara BiyUksehir Belediyesi
ve ilce belediyelerine bir yazi ile bagvurarak, yasanan hizh
kentlesmenin getirdigi saghksiz yapilasma, altyapr eksikligi ve
cevre sorunlarina iliskin olarak belediyelerin girisimleri ve plan-
lama calsmalan konulannda bilgilenme amact ve SPOnun
Mesleki Denetim Uygulamasimi anlatmak Gzere gorisme is-
teminde bulunmustur. Bugiine kadar Sincan, Cankaya ve Yen-
imahalle Belediveleri cagrimiza cevap vermis, Belediye ve
Odamiz yoneticilert gérigsmislerdir.

Ankara'da énimizdeki dénemde Belediyelerin planlama uy-
gulamalari ve projeleri hakkinda bilgilenmenin Stesinde
SPO'nin bu projeleri degerlendirilmesi strecine dogrudan kati-
liminin saglanmasinin bu gérismelerin somut sonuglarini
olusturacagini umuyoruz.

Bu toplantilarda, SPOnun MDU'na iliskin bilgiler verilmig ve
Belediyelerle protokol imzalama talebimiz yetkililere ilefilmigtir.

DUNYA $EHIRCILIK GUNU

Diinya Sehircilik GunG kapsaminda, 18. Tirkiye Sehircilik Gund
Koiokyumu 7-8-9 Kasim 1994 tarihleri arasinda Ankara'da
Gozi Universitesi Mhendislik-Mimarlik Fakiltesi Sehir ve Bolge
Planioma BolimU tarafindan dizenlenecekltir

Kolokyumun bu yil temasi "Sehircilik Meslegi ile lgili
Gorevler, Yetkiler ve Nitelikler" olarak belirlenmigtir.
Kolokyum caligmalari; "sehircilik mesleginin tanim, yetki
alanlar, gérev ve sorumluluklan' ile "sehircilik mesledinin
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nn‘elaklen ve uygulama kosullar” olarak belirlenen ki el
grubu alinda yapilacakir.

Ayrintili bilgi icin G.U. Sehir ve Bélge Planlama Bslomi!
(tel: 231 74 00/25) ve Odarmiz Yénetim Kurulu Uyesi Sof
Atik'e (tel: 432 43 08) basvurabilirsiniz.

BiLGi BANKASINA LK ADIM

Sehir Plancilart Odasi olarak eksikligini hisseftigimiz
toplumun her kesiminin kullanimina agik bir kiitipha
olusturmak istiyoruz. Kitiphanenin olusumur
yapccadiniz her t0rli kitap bagist ve finansal dest
bizieri mutlu edeceldir.

ENDONEZYADA EGITIM PROGRAMI

Katilanlarn tom masraflarinin Endonezya htkimeti tarafinds
karsilanacag "Yoksul Semtlerin Geligtirilmesi" konulu egit
programina biri asil, biri yedek aday kursiyer belirlenm:
isteniyor. 46 yasindan kictk, egitimi verilecek konuda en o
yil deneyimli, yeterli derecede Ingilizce bilen saglikh adaylar
basvury formlarini en geg 15 Eylil 1994 tarihine kadar T.
Disisleri Bakanligina iletmeleri gerekiyor.

AVRUPA PLANLAMA OGRENCILERI BIRLESIYOR

Avrupa'da planlama okullan arasinda kurulan AESC
organizasyonu, Avrupa'daki planlama egitimi
orashrmalarindaki gelismeleri desteklemeyi, bu okul
ardsindaki iletisimi saglamay ve okullarin ulusal ve uluslarar
alaniardaki etkinligini arirmayr hedefliyor.

1992 yazinda ODTU'niin 6nciliginde 15 gin sire

Ankara'da gerceklestirilen atélye calismasina katilan Almar
Holianda, Danimarka ve Turkiye'deki planlama okt
sarendiler bilgi ve becerilerini birbirlerine aktararak bir dost
képrost kurdular,

lkinci atdlye caligmasinin Temmuz 1994'%e Berlin'
yapiimasina karar verildi.Tasarim konusu olarak da Be
Alexanderplazt belirlendi.Berlin'deki bu toplantida AESOP
égrencilere yonelik atslye calismalarinin kurumsallagm
agisindan da gelismelerin saglanmast umuluyor.

Daha genis bilgi icin; SPO- 432 43 08-09 ve

Cya Deniz Kocgil- 222 36 69 no.lu telefonlart arayabilirsii
GERENCILERDEN SPO'ya DESTEK

G, Sehir ve Balge Planlama égrencileri, Sehir Plancilan Oc
ile sehir planlama &grencileri arasindaki iliskile

gelistirilmesine yonelik calismalar yapiyorlar. Ogrenc
celismalar cercevesindeki énerilerini de soyle dile gefiriyor

. Sehir Plancilan Odasinda égrencilere agik bir kitiphane
oiugiurulmasl. Ogrenciler kitiphane kurulusu sirasinda be
o badist olmak Uzere her t0rl0 des’fege acik oldukla
beliriyoriar,

Jl

. Ogrendilerin gonolly listeleri ile belirli zamanlarda Se
Plancilan Odastnda géreviendirilmeleri.

«x‘/anlucok dergi ve diger yayinlarda dgrencilerin "se
cist aday” olarak gérev almalarinin saglanmast.

renciler, Sehir Planalart Odasindaki calismalara katk
L\u nmcktan mutluluk ve gurur duyacaklanni belirtiyorlan



kent koop

1979 - 1994

BATIKENT KONUT URETIM YAP! KOOPERATIFLERI BIRLIGI

Kent Kooperatifciliginde 15 yillik deneyimimizle
saglikli, yasanabilir yeni kentler tretiyoruz !

BATIKENT

Dinyada ve Tuirkiye'de kooperatifler eliyle gerceklestirilen en biiyiik yeni yerlesim projesi...
1034 hektar 50 000 konut
Bugtin BATIKENT, Tiirkiye'nin 48 ilinden daha kalabaliktr...

CIKENT JLCE ve BELEDTVE OLMALIDIR 1

fkdr‘esz Fevzi Cakmak sokak (2) No: 130 06640 Demirtepe/ ANKARA
fel: {0312) 431 34 00  Fax: {0312) 432 34 75




Ucretsiz Paket Servisimiz Vardir

Pizza Days, Sehir Plancis: Serdar Calbay (ODTU-1979) Yatirimids

llbank Bloklari C Blok (Karum s Merkezi Karsisi) Kavaklidere/ ANKARA Tel: (0312) 468 66 6!

TMMORB Sehir Plancilar Odast
Ayhk Haber Bilteni
Sehir Planalari Odasi Adina
Sahibive Sorumlu Yénetmeni
REMZI SONMEZ

Adres: Mesrutver Caddesi No:46/3
Kiziay-ANKARA
Tel: 432 43 08-09

ilan Kosullar:

ARKA, SAYFALT/1) 3.000.000 TL

ARKA SAYFA (1/2) 2.000.000 TL
ARKA IC SAYFA (1/1) 2.500.000 TL
ARKA IC SAYFA (1/2) 1.750.000 TL
ARKA IC SAYFA (1/4) 1.000.000 TL
IC SAYFA (I/1) 1.500.000 TL
IC SAYFA (/D) 900.000 TL
IC SAYFA (1/4) 600.000 TL

Yayin ve kiltir etkinliklerine 9% 20 indirim uygulanir.

Biilteni Hazirlayanlar Dizgi:

YAYIMEVI A.S. Katks

Giilten Kubin Cevre Sokak 24/11 (
Nilgiin Gorer CGankaya-ANKAR
Funda Erkal Tel:46807 71-7
Nihal Ekin
Baska:
Odak Ofset
Gazi Mustafa Kemal £
ANKARA

BULTEN ODA BIRIMLERINE VE UYELERINE UCRETSIZ ILETILI
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